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OFERTAS DE EMPLEO / CONVOCATORIAS PÚBLICAS / 
FORMACIÓN / BECAS 

 
OFERTAS DE EMPLEO. Más información en Redes sociales del Ayuntamiento de Iniesta 

(FACEBOOK, INSTAGRAM, BANDO MÓVIL), sección de empleo y formación o 

https://e-empleo.jccm.es/OVI/ 
 

INIESTA 
ENFERMERO/A 

Funciones 
Funciones propias del puesto de enfermería en centro geriátrico. 

Requisitos 
Grado en enfermería. Se valora experiencia en residencias de mayores. 

Condiciones 
Contrato indefinido. Incorporación lo antes posible. Jornada completa: turnos de mañana o 
tarde. Salario de 1.600€ brutos mensuales, no incluida prorrata pagas extra. Convenio de 
Residencias de Tercera Edad. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 
 

AUXILIAR DE GERIATRÍA 

Funciones 
Atención y cuidados básicos de los ancianos. 

Requisitos 
Título de Técnico de Cuidados Auxiliares de Enfermería o Certificado de Profesionalidad de 
Asistencia Socio Sanitaria en Instituciones. 

Condiciones 
Contrato temporal (3 meses). Jornada completa: turnos de mañana, tarde o noche. Salario 
de 1.104,45€ brutos mensuales, no incluida prorrata paga extra. Convenio de Residencias 
de Tercera Edad. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 
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GRAJA DE INIESTA 
 

MECÁNICO/A DE VEHÍCULOS 

Funciones 
Mantenimiento de vehículos y mecánica rápida. 

Requisitos 
Formación en mecánica de automóvil. Experiencia demostrable. Se valorarán otras 
formaciones relacionadas con la mecánica. Idioma: Castellano. Conocimientos informáticos 
básicos. 

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa de 9:00 a 14:00h y de 16:00 a 19:00h. Salario a 
partir de 1.340€ brutos mensuales, no incluidas pagas extra. Negociable, según valía. 
Convenio Colectivo del Metal de Cuenca. Incorporación lo antes posible 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 
 

GESTOR/A DE TRÁFICO – ADMINISTRATIVO/A 

 
Empresa ubicada en Graja de Iniesta precisa incorporar Gestor/a de Tráfico – 
Administrativo/a en general. 
 
Incorporación inmediata. Periodo de prueba de 1 mes con posibilidad de contrato 
indefinido. 
Jornada laboral de 9 a 14 y 16 a 19 horas. 
 
Titulación y experiencia no requerida, pero valorable. 
  
Interesados/as enviar CV a: empleo@iniesta.es ASUNTO: Gestor/a de Tráfico – 
Administrativo/a. 
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VILLANUEVA DE LA JARA 

 
CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (2 PUESTOS) 

Funciones 
Transporte de mercancías nacional, sur de Francia y norte de Portugal. 

Requisitos 
Carnet C+E y CAP en vigor. Tres meses de experiencia vehículo propio. 

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa de lunes a sábado con los descansos legalmente 
establecidos. Salario a partir de 18.600€ + dietas + incentivos brutos anuales. Incorporación 
lo antes posible. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 

 

GESTOR/A COMERCIAL (2 PUESTOS) 

Funciones 
Generar negocio y profundizar en la venta de productos y servicios a clientes potenciales 
de la zona. Colaborar en el logro de los objetivos propuestos. 

Requisitos 
Licenciados/Graduados en Administración y Dirección de Empresas, Economía o Derecho. 
Experiencia mínima de 1 año en el sector preferentemente con Certificado de Discapacidad 
del 33% se valorará: Certificado de Asesor Financiero (convalidado CNMV - MIFID II) o 
Certificado de asesor en crédito hipotecario -ICCI- convalidado por el Banco de España. 
Permiso de conducir y vehículo propio. 

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa de 08:00 a 15:00 h de referencia. Incorporación lo 
antes posible. Salario a partir de 20.000 € brutos anuales. Convenio aplicable: Cooperativas 
de Crédito. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 
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CONDUCTOR/A DE CAMIÓN – ALMACENERO/A MANTENIMIENTO 

Funciones 
Lavado de tráiler enganche y desenganche de plataformas frigoríficas. Mantenimiento y 
almacenaje estiba, carga y descarga de camiones. Rutas locales con tráiler. 

Requisitos 
Muy valorable carnet C+E. Experiencia en estiba. Carnet de Carretillero. Carnet B, C, o C+E. 
Vehículo propio. Residencia en localidades cercanas a Villanueva de la Jara. 

Condiciones 
Contrato temporal de 3 meses. Jornada completa de 8 horas. Salario de 16.000 a 18.000 € 
brutos anuales. Incorporación lo antes posible. Convenio Colectivo del Trasporte por 
Carretera de la Provincia de Cuenca. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 

 

 

MINGLANILLA 
 

MECÁNICO/A – ELECTROMECÁNICO/A (4 PUESTOS) 

Funciones 
Reparación y mantenimiento de camiones y vehículos. 

Requisitos 
Conocimientos de mecánica. Experiencia de 1 año. Permiso de conducir B1. 

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa de 9:00 a 14:00 h y de 15:30 h a 19:00 de lunes a 
viernes. Salario según convenio a partir de 1.170,6 € brutos mensuales + 2 pagas extra de 
945 € brutos. Incorporación lo antes posible. Convenio aplicable el del metal para la 
provincia de Cuenca. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 
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MOTILLA DEL PALANCAR 
 

PEÓN/A DE CARPINTERÍA 

Funciones 
Apoyo a los oficiales en los trabajos de carpintería. 

Requisitos 
No es necesaria formación, no es necesaria experiencia. 

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa de lunes a viernes. Salario a partir de 1.300€ brutos 
mensuales incluida prorrata pagas extra. Incorporación lo antes posible. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 

DELINEANTE 

Funciones 
Confección de planos, despieces y control de fabricación. 

Requisitos 
Grado Superior de Delineación preferiblemente con experiencia. Permiso de Conducir B1.  

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa de lunes a viernes. Salario a partir de 1.400 € brutos 
mensuales, incluida prorrata pagas extra. Incorporación lo antes posible. Convenio 
aplicable: madera. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 

 

ADMINISTRATIVO/A 

Funciones 
Facturación, presupuestos, control de cobros, pagos. 

Requisitos 
Grado Superior Administrativo, no es necesario experiencia. 

Condiciones 
Contrato temporal de 6 meses de duración. Jornada parcial de 20 horas semanales de 
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lunes a viernes en jornada de 9:30h a 13:30 h. Incorporación lo antes posible. Convenio 
aplicable: Madera. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 

 

QUINTANAR DEL REY 
 

FISIOTERAPEUTA 

Funciones 
Realizar técnicas y tratamientos de rehabilitación. Formar parte de equipos 
multidisciplinares. Realizar pruebas y valoraciones médicas. Seguir y evaluar sobre la 
evolución del tratamiento aplicado. Evaluar e informar la aplicación del tratamiento. 
Conocer los recursos propios disponibles. Participar en sesiones de trabajo con el fin de 
aumentar conocimientos. Asesorar sobre pautas de movilizaciones o técnicas 
fisioterapéuticas. Diseñar e implementar tratamientos personalizados a cada paciente, leer 
e interpretar informes médicos para llevar a cabo el tratamiento más eficaz. Evaluar la 
movilidad del paciente. Efectuar diferentes ejercicios con cada paciente. Conocer las 
últimas técnicas en el campo de la fisioterapia. 

Requisitos 
Diplomado o Grado en fisioterapia. Experiencia no requerida. 

Condiciones 
Contrato indefinido de 1 año de duración. Jornada completa de 9:00 a 14:00 h y de 16:00 a 
19:00 h. Sueldo según convenio a partir de 1.781,89€ brutos mensuales no incluida 
prorrata pagas extra. Incorporación lo antes posible.  

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 

 

AUXILIAR DE ENFERMARÍA / TÉCNICO-A SOCIOSANITARIO-A 

Funciones 
Alimentación, higiene y aseo. Limpieza. Atención sanitaria. Medicación. Movilización, 
traslado y deambulación. Apoyo psicosocial actividades diarias. Comunicación. 

Requisitos 
Titulación en Auxiliar de Enfermería o Técnico Socio sanitario. Preferentemente con 
experiencia.  

Condiciones 
Contrato indefinido. Duración prevista de 3 meses. Jornada completa de 22:00h a 08:00 h. 
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Incorporación lo antes posible. Salario a partir de 1.061€ brutos mensuales, no incluida 
prorrata pagas extra, según convenio. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 

MADRIGUERAS 
 

COCINERO/A 

 
Se necesita cubrir puesto de cocinero/a en residencia de mayores en Madrigueras. 

Funciones 
Disponer entre el personal de cocina, el montaje de los carros con los menús elaborados. 
Cuidar la calidad y presencia de menús. Ajustar la cantidad a lo prescrito por el personal 
médico. Recepción de los alimentos, almacenaje, supervisando la cantidad y la calidad. 
Presentar los pedidos a el/la coordinador/a de servicios generales y gobernante/a, 
llevando a cabo su gestión cuando así esté previsto. Supervisión, junto con su inmediato 
superior/a, de datos económicos derivados de la gestión de víveres cuando así esté 
prevista. Vigilar diariamente la caducidad de los alimentos y su correcta distribución en las 
cámaras frigoríficas, según las características de cada elemento y de acuerdo a la 
normativa establecida por la autoridad sanitaria. Guardar las muestras de menús que se 
cocinen diariamente de acuerdo con la normativa vigente. Supervisar igualmente que la 
maquinaria y los utensilios que hay en la cocina estén limpios. Organizar, supervisar y 
controlar la limpieza. 

Requisitos 
No se requiere experiencia. Titulación de formación profesional. 

Condiciones 
Contrato temporal de 1 mes e incorporación lo antes posible. Horario de lunes a viernes. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 

ALBACETE 
 

EDUCADOR/A SOCIAL 

Funciones 
Las propias de la ocupación dentro de un proyecto de inclusión social. 

Requisitos 
Experiencia previa demostrable en tareas similares. Grado en Educación Social. Carnet de 
conducir y vehículo propio. 
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Condiciones 
Contrato temporal de 6 meses de duración. Jornada completa (de 09:00 a 14:00 h y de 
16:00 a 18:00 horas). Convenio Colectivo aplicable: Acción e Intervención Social. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 

TERAPEUTA OCUPACIONAL 

Funciones 
Las propias de la ocupación. 

Requisitos 
Diplomatura/Grado en Terapia Ocupacional. Valorable: experiencia previa y formación 
complementaria. 

Condiciones 
Contrato temporal de 1 año de duración. Jornada completa: horario comprendido entre las 
08:30 y las 19:30 horas. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 

TÉCNICO/A DE ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL 

Funciones 
Las descritas en el VIII Convenio Marco Estatal de Servicios de Atención a las Personas 
Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal. 

Requisitos 
Experiencia previa en puestos similares.  

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada parcial de 15 horas semanales en horario comprendido entre 
las 16:00 y las 19:30 horas.  

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 

FISIOTERAPEUTA 

Funciones 
Las descritas en el VIII Convenio Marco Estatal de Servicios de Atención a las Personas 
Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal. 

Requisitos 
Titulación de Fisioterapia. Se valorara experiencia previa en puesto similar, poseer 
formación complementaria, carnet de conducir y vehículo propio. 
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Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada parcial 20 H. semanales. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 

ENFERMERO/A 

Funciones 
Las descritas en el VIII Convenio Marco Estatal de Servicios de Atención a las Personas 
Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal. 

Requisitos 
Titulación de Enfermería. Recomendable experiencia en centros socio sanitarios. Valorable 
permiso de conducir B1 y vehículo propio. 

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada 8 horas diarias acumulables (el horario es 24 h, repartido en 
turno de mañana, tarde y noche. Rotatorio). 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 

PSICÓLOGO/A – FORMADOR/A 

Funciones 
Psicólogo/a con la capacidad para poder impartir formación en cursos de sensibilización y 
reeducación vial (Formador de Formadores o Certificado de Docencia para el Empleo). 

Requisitos 
Titulación de Psicología y tener el Curso de Formador de Formadores o Certificado de 
Docencia para el Empleo para poder impartir cursos de formación. 

Condiciones 
Contrato temporal 4 meses, con posibilidad de prórroga. Jornada parcial 2 h. diarias. (De 
8:15 a 10:15 h). 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 
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FACULTATIVO ESPECIALISTA EN FARMACOLOGIA CLINICA 

 
SESCAM - COMPLEJO HOSPITALARIO DE ALBACETE PRETENDE LA CONTRATACIÓN DE 1 
FACULTATIVO ESPECIALISTA EN FARMACOLOGÍA CLÍNICA. Plazo de presentación de 
candidaturas: desde el 06/07/2023 hasta el 11/07/2023 (ambos inclusive). 

Funciones 
Monitorización terapéutica de niveles de fármacos: realización de entrevistas y elaboración 
de informes. Participación en la Comisiones/Comités clínicos del centro relacionados con 
los medicamentos: (CEIM, Farmacia y Terapéutica, Uso racional del medicamento, 
Infecciones y política antibiótica).  Información sobre fármacos. 

Requisitos 
Licenciatura/Grado en Medicina con especialidad en Farmacología Clínica. Se valorará el 
tiempo trabajado en esta especialidad. 

Condiciones 
Contrato temporal de 3 meses de duración. Jornada completa en horario de mañanas. 
Incorporación inmediata. Salario: 3893,32€ brutos mensuales no incluida la prorrata de las 
pagas extra. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 
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CONVOCATORIA/BOLSAS EMPLEO PÚBLICO 
 

 

MINGLANILLA 
 Bases y Convocatoria para la selección de persona para una plaza de Funcionario/a 

Oficial de Servicios Múltiples del Ayuntamiento de Minglanilla (BOPC 05 de abril / 
BOE 13 de junio). 

 
 

OTRAS ENTIDADES PÚBLICAS 

 Convocatoria de ayudas para incentivar las Actividades de Investigación y Forma- 
ción del personal de investigación en formación del Departamento de Ciencia y 
Tecnología Agroforestal y Genética de la Universidad de Castilla-La Mancha para el 
año 2023 (DOCM 26 de mayo) 

 

 Convocatoria de Becas Santander estudios-ayuda económica 2023/2024 Universi- 
dad de Castilla-La Mancha (DOCM 26 de mayo). 

 
 
 

FORMACIÓN/BECAS 

INIESTA 

 Curso “Herramientas y Competencias Digitales para el Trabajo” en Iniesta (CU). 
Duración: 32 horas. Fecha provisional: del 17 al 21 de julio. Modalidad: Presencial. 
Más información en: AYUNTAMIENTO DE INIESTA  967490002 (Departamento de 
Empleo) o 967860749. 

 
 

MINGLANILLA 

 Cursos de Firma Electrónica de Documentos Agrícolas en Minglanilla (CU). 
Duración: 5 horas. Requisitos: Mayores de 16 años y estar empadronado en Castilla 
La Mancha. Fecha: Próximamente. Modalidad: Presencial. 
Más información en: Ayuntamiento de Minglanilla. 

 
 Cursos de Uso del SIGPAC para la Localización de Parcelas en Minglanilla (CU). 

Duración: 5 horas. Requisitos: Mayores de 16 años y estar empadronado en 
Castilla La Mancha. Fecha: Próximamente. Modalidad: Presencial. 
Más información en: Ayuntamiento de Minglanilla. 
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 Cursos de Trabajos de Desbroce con Desbrozadora Manual en Minglanilla (CU). 
Duración: 15 horas. Requisitos: Mayores de 16 años y estar empadronado en 
Castilla La Mancha. Fecha: Próximamente. Modalidad: Presencial. 
Más información en: Ayuntamiento de Minglanilla. 

 

UNIVERSIDAD DE CASTILLA LA MANCHA 

 Programa Veraniego de Refuerzo de Ingles convocado por la UCLM en Albacete, 
Ciudad Real, Cuenca y Toledo. Duración: se desarrollara entre el 10 y el 21 de julio. 
Destinatarios: Estudiantes de 4º ESO, Bachiller y Grado Superior FP. Modalidad: 
Presencial. 
Más información en: https://fundaciongeneraluclm.es/refresca-tu-ingles/ 

 

 

CURSOS ONLINE 

 Curso NEURO-MARKETING. Está dirigido preferiblemente a trabajadores pero 

dispone de plazas para desempleados. 

Este curso está 100% subvencionados y es 100 % Online.  Fecha de Inicio: del 17 de 

julio al 11 de agosto. Duración: 60 horas. 

Más información en: 969213315 o www.ceoecuenca.org 
 

 Cursos para los diferentes sectores productivos como comercio, oficinas y despa- 

chos, construcción, educación, transporte, metal, industria alimentaria o sanidad, 

entre otros. Están dirigidos a personas trabajadoras por cuenta ajena, autónomas 

y en ERTE que quieran mejorar sus competencias profesionales. 

Todos estos cursos están 100% subvencionados, se realizan a título personal por lo 

que no se necesita ningún tipo de autorización por parte de la empresa. Al estar 

totalmente subvencionados, no suponen ningún coste económico para las perso- 

nas participantes. 

Más información en: https://www.cursosfemxa.es/estatal-cursos, 900 100 957 y el 
correo electrónico atencionalumno@femxa.com 
 

 

 Curso gratuito y Online “Programa Talento Digital” para personas desempleadas de 
larga duración que quieran formarse como especialistas en competencias digitales. 
Más información en: https://mtr.cool/aeujbdmlcv 
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AYUDAS/SUBVENCIONES A EMPRESAS Y AUTÓNOMOS/AS 

 Subvenciones para la realización de acciones de formación profesional para el 
empleo dirigidas a personas trabajadoras ocupadas (MODALIDAD I), para la 
anualidad 2023 (DOCM 12 de junio). 

 Subvenciones para favorecer el acceso al Empleo de las Personas Jóvenes y Fo- 
mentar la Cualificación Profesional, cofinanciado por el Fondo Social Europeo. 
(DOCM 08 de mayo). 

 

 Ayudas destinadas al Programa de Modernización del Comercio: Fondo Tecnoló- 
gico, en el marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia (Dirección 

General de Turismo, Comercio y Artesanía) -financiado por la Unión Euro- 
pea-Next Generation EU-, para el ejercicio 2023. (DOCM 25 de abril). 

 

 Ayudas destinadas a impulsar Proyectos de diseño aplicado a la artesanía de Cas- 
tilla-La Mancha, para el ejercicio 2023 (DOCM 18 de abril). 

 

 Subvenciones para el Establecimiento y Consolidación de Proyectos de las Perso- 
nas Trabajadoras Autónomas (DOCM 13 de abril). 

 

 Subvenciones para favorecer el Pleno Empleo y la Inclusión Social a través del 
empleo estable y de calidad (DOCM 13 de abril). 

 

 Subvenciones en el marco del Programa de apoyo a la creación y al empleo en 
cooperativas y sociedades laborales (DOCM 29 de marzo). 

 
 

 Convocatoria de las Ayudas del Programa Castilla – La Mancha Más Segura para el 
ejercicio 2023 (DOCM 23 de marzo). 

 

 Convocatoria de Subvenciones del Programa Adelante Digitalización, para la 
transformación digital de las pymes de Castilla-La Mancha, cofinanciables por el 
Fondo Europeo de Desarrollo Regional, para el ejercicio 2023 (DOCM 23 de marzo). 

 

 Subvenciones en el marco de la estrategia de Impulso al Trabajo Autónomo en 
Castilla-La Mancha 2022-2025 (DOCM 28 de febrero). 

 

 Subvenciones dirigidas a Personas trabajadoras autónomas y pymes destinadas a 
fomentar el trabajo a distancia (DOCM 02 de marzo). 
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 Convocatoria de las Ayudas Plan Adelante 2020-2023 para el fomento de la inver- 
sión y la mejora de la productividad empresarial para el ejercicio 2023. Más infor- 
mación:https://adelante-empresas.castillalamancha.es/adelante/fomento-de-la-
inversion 

 Ayudas para la Conciliación de la vida familiar y laboral, cofinanciable por el Fondo 
Social Europeo Plus (FSE +).Más información: 
https://www.jccm.es/tramitesygestiones/subvenciones-para-la-conciliacion-de-la- 
vida-familiar-y-laboral-cofinanciable-por 
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