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OFERTAS DE EMPLEO / CONVOCATORIAS PÚBLICAS / 
FORMACIÓN / BECAS 

 
OFERTAS DE EMPLEO. Más información en Redes sociales del Ayuntamiento de Iniesta 

(FACEBOOK, INSTAGRAM, BANDO MÓVIL), sección de empleo y formación o 

https://e-empleo.jccm.es/OVI/ 

 
INIESTA 

 

ADMINISTRATIVO/A GESTOR DE TRÁFICO  

Empresa en Iniesta necesita Administrativo/a Gestor de Tráfico. 

Buscamos persona proactiva, con gran sentido de responsabilidad y aptitud para trabajar 

en equipo. 

Jornada completa. 

Interesados/as enviar CV a: empleo@iniesta.es , poner en el asunto Administrativo/a 

Gestor de Tráfico. 

 
CONDUCTOR/A DE TRÁILER CON PERMISO C+E PARA RUTA NACIONAL Y 
RUTA LOCAL 
 
Empresa de Transportes, situada en Iniesta, necesita incorporar a su plantilla 
conductores/as de tráiler con permiso C+E para ruta nacional y ruta local. 
Condiciones: 
Respeto al MÁXIMO de los tiempos de conducción y descansos.  
Valorable ADR Básico y Cisternas. 
RUTA LOCAL (DESCANSO TODOS LOS DIAS EN CASA). 
RUTA NACIONAL (DESCANSO SEMANAL SIEMPRE EN CASA). 

Descansos fin de semana siempre en casa. 
Posibilidad en función de zona TODOS LOS DÍAS DESCANSO EN CASA. 
Salario: 24.000€ - 30.000€ Bruto/año. 
 

Interesados/as enviar CV a: empleo@iniesta.es ASUNTO: Conductor/a de Tráiler. 
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GUARDA - MANTENIMIENTO 
 
Empresa de Transportes, situada en Iniesta, necesita incorporar a su plantilla Guarda de 
mantenimiento. 
Condiciones: 
Trabajo a turnos (mañana, tarde y noche). 
Jornada intensiva.  
Funciones propias del puesto: Mantenimiento básico de instalaciones y/o vehículos. 
Control de accesos  
Salario según convenio.  
Tipo de contrato: indefinido/fijo. 
 
Interesados/as enviar CV a: empleo@iniesta.es ASUNTO: Guarda de mantenimiento. 
 

 

VILLARTA 

AYUDANTE DE COCINA 

Se precisa Ayudante de Cocina para Restaurante Los Tubos de Villarta. 

Interesados/as llamar al teléfono: 622 29 77 75. 

MOTILLA DEL PALANCAR 

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO FERROVIARIO 

Funciones 
Técnicos de mantenimiento de los sistemas de seguridad y control de tráfico ferroviario 
para la línea del AVE Madrid-Valencia, en el centro de trabajo de Motilla del Palancar.  

Requisitos 
Preferiblemente 3 años de experiencia en mantenimiento ferroviario/mantenimiento de 
instalaciones de señalización. Formación profesional Grado Superior con la especialidad de 
electricidad, electrónica, electromecánica o similar. Habilitación de Piloto de Seguridad 
(ADIF). Se requiere permiso de conducir B. Conocimientos informáticos: Paquete Office. 
Adaptación a turnos rotativos de lunes a domingo.  

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa, con turnos rotativos de lunes a domingo. Salario a 
partir de 22.000 € brutos anuales. Incorporación lo antes posible. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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GRAJA DE INIESTA 

PEÓN/A AGRÍCOLA 

Peón agrícola con grado de discapacidad reconocido. 

Funciones 
Las propias del puesto de peón agrícola. Tareas de cultivo, corte y envase de champiñón. 

Requisitos 
Se valorará experiencia. 

Condiciones 
Contrato indefinido jornada completa. Salario a partir de 1323 € brutos mensuales, incluida 
prorrata de pagas extras. Convenio colectivo aplicable: convenio agropecuario de cuenca. 
Imprescindible grado de discapacidad reconocido. Incorporación lo antes posible. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

MINGLANILLA 

PEÓN/A LIMPIEZA DE FOSO EN ESTACIÓN DE SERVICIO 

Funciones 
Limpieza y mantenimiento de foso de lodos en estación de servicio y lavadero. 

Requisitos 
Al menos un año de experiencia en el sector. Formación relacionada con limpieza y 
mantenimiento. 

Condiciones 
Contrato indefinido. Incorporación lo antes posible. Jornada completa. Horario nocturno: 
01:00h a 07:00h de la madrugada. Salario de 15.876€ brutos anuales + incentivo por 
nocturnidad. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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QUINTANAR DEL REY 

SOLDADORES/AS (3PUESTOS) 

Funciones 
Soldar piezas para cerrajería de obra nueva, barandillas de escalera, balcones, etc., y lijado 
de estas. 

Requisitos 
Experiencia en el sector: haber trabajado en soldadura, lijado y pulido de piezas.  

Condiciones 
Contrato indefinido. Incorporación lo antes posible. Jornada completa: 08:00h-14:00h y de 
15:00-17:00h. Salario a partir de 1400€ brutos mensuales, dependiendo de la experiencia 
del trabajador. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

FISIOTERAPEUTA 

Funciones 
Rehabilitar, mantener y mejorar la condición física de los residentes, con el fin de que 
puedan disfrutar de la máxima autonomía y calidad de vida. Trabajar con la fisioterapia 
individual y grupalmente. Las sesiones individuales para tratar las necesidades específicas 
de los residentes que requieran una atención especial. En las intervenciones grupales 
trabajo para evitar el síndrome de inmovilización, entrenar el equilibrio y la marcha y hacer 
gimnasia de mantenimiento. 

Requisitos 
Grado en fisioterapia no es obligatoria experiencia. 

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo a convenir. Salario de 1.420,46 € 
brutos mensuales no incluida prorrata de pagas extra. Opción de contratar en régimen de 
autónomo, facturando el profesional a 12€/hora. Fecha de incorporación lo antes posible. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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MOTILLA DEL PALANCAR 

CARNICERO/A 

Funciones 
Las propias de carnicero/a y repartidor/a. 

Requisitos 
Tener experiencia en el sector. 

Condiciones 
Contrato indefinido. Incorporación lo antes posible. Jornada completa de 9:30h a 13:30h y 
de 17:30h a 20:30h. Salario a partir de 1200€ brutos mensuales no incluida prorrata de 
paga extra (según Convenio). 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

LA RODA 

REPARTIDOR/A MATERIAL DE REPUESTO DE VEHÍCULOS 

Funciones 
Repartidor de material de repuestos de vehículos 

Requisitos 
Experiencia mínima de 6 meses de repartidor. Carné B 

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

VILLAMALEA 

EMPLEADOS/AS PARA DIFERENTES SECCIONES 

La empresa Champinter Sociedad Cooperativa, busca empleados/as para distintas 
secciones. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://web.champinter.com/empleo o en el correo 
curriculums@champinter.com 
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ALBACETE 

LOGOPEDA 

Funciones 
Responsabilizarse de la intervención de chicos/as con "tea" en el programa de atención 
terapéutica. Desarrollar una intervención centrada en las necesidades de las familias. 
Procurar la mejora en los aspectos psicológicos de los chicos/as con "tea". Coordinación 
con otros profesionales de dentro y fuera de la entidad en los entornos en los que la 
persona con "tea" se desenvuelve. Diseñar, desplegar y evaluar el plan individual de la 
persona. Mantener una adecuada coordinación y comunicación fluida con los demás 
profesionales de la entidad favoreciendo el buen clima. Colaborar con el resto del equipo 
en el diseño, despliegue y evaluación del plan anual de servicio. Creación y adaptación de 
material de trabajo. 

Requisitos 
Grado en logopedia. Formación específica en "tea". Experiencia de 1 año. Permiso de 
conducir "b" y vehículo.  

Condiciones 
Contrato fijo - discontinuo (los meses de julio y agosto no se trabaja). Jornada parcial de 35 
horas semanales. Horario de tardes y alguna mañana. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE 

Funciones 
Las propias de la contabilidad en una asesoría.  

Requisitos 
Experiencia de al menos 2 años en contabilidad. 

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa de lunes a viernes (40 horas semanales). 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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ELECTRICISTA PARA AUTOMATIZACIONES 

Funciones 
Instalación y reparación de maquinaria ganadera. 

Requisitos 
Experiencia mínima 1 año en puesto similar. Formación, grado medio en electricidad. 
Permiso de conducir B1. 

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa, horario 8 a 14 h. y 15 a 18 h. Convenio metal. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

CONVOCATORIA/BOLSAS EMPLEO PÚBLICO 
 

 

 Bases que han de regir la convocatoria para la creación de una bolsa de trabajo para 
la contratación de personal laboral temporal de personal de limpieza de edificios 
municipales del Ayuntamiento de El Herrumblar (BOPC 26 enero). 
 

 Bases que han de regir la convocatoria para la creación de una bolsa de trabajo para 
la contratación de personal laboral de Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de 
Casas de Ves  (BOPA 24 enero). 

 

 Convocatoria Agentes de Hacienda Pública en el Ministerio de Hacienda. 
Más información: BOE 08 de enero. 
 

 Convocatoria Cuerpo Técnico de Hacienda en el Ministerio de Hacienda. 
Más información: BOE 08 de enero. 
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FORMACIÓN/BECAS 

INIESTA 

 Programa de Formación Profesional Dual Verde. Especialidad: “Organización del 
transporte y la distribución”  (Certificado de Profesionalidad Nivel 3). Comienzo a 
principios de marzo (duración aproximada 8 meses). Horario: Lunes a Viernes. 
Modalidad: Presencial. Dirigido a Desempleados. Retribuido. Plazo de inscripción 
hasta el 31 de enero. 
Más información en: 967 490 002 o en el Departamento de Empleo del 
Ayuntamiento de Iniesta. 

 

MINGLANILLA 

 Curso: “Mantenimiento de motores y sistemas auxiliares”  (Certificado de 
Profesionalidad TMVG0409) en Centro de Formación Prohevima . Comienzo 15 de 
febrero. Horario: Tardes. Modalidad: Presencial. Dirigido a Desempleados. Becas 
disponibles.  
Más información en: 967 216 762 o 625 176 058 o jbc@provehima.com 
 

VILLAMALEA 

 Curso: “Bodegas y Enoturismo en La Manchuela” en Sede de la Denominación de 
Origen Manchuela. Comienzo del 12 de febrero al 11 de marzo (40 horas). Horario: 
18:00 – 21:00 h. Modalidad: Presencial. Bolsa de trabajo. 
Más información en: gerencia@rutadelvinomanchuela.com 

 

AYUDAS/SUBVENCIONES A EMPRESAS Y AUTÓNOMOS/AS 
 

 Subvenciones para favorecer el Relevo en actividades y oficios tradicionales en 
Castilla-La Mancha. Más información: http://www.jccm.es/tramites/1009098 
 

 Convocatoria de las Ayudas Plan Adelante 2020-2023 para el fomento de la inver- 
sión y la mejora de la productividad empresarial para el ejercicio 2023. Más infor- 
mación: https://adelante-empresas.castillalamancha.es/adelante/fomento-de-la-
inversion 
 

 Ayudas para la Conciliación de la vida familiar y laboral, cofinanciable por el Fondo 
Social Europeo Plus (FSE +).Más información: 
https://www.jccm.es/tramitesygestiones/subvenciones-para-la-conciliacion-de-la- 
vida-familiar-y-laboral-cofinanciable-por 
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