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OFERTAS DE EMPLEO / CONVOCATORIAS PÚBLICAS / 
FORMACIÓN / BECAS 

 
OFERTAS DE EMPLEO. Más información en Redes sociales del Ayuntamiento de Iniesta 

(FACEBOOK, INSTAGRAM, BANDO MÓVIL), sección de empleo y formación o 

https://e-empleo.jccm.es/OVI/ 
 

INIESTA 
 
AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO (2 PUESTOS) 
 

Funciones 
Las propias del puesto. 

Requisitos 
Grado medio en Atención de Personas en Situación de Dependencia. Técnico de Atención 
Sociosanitaria o de Cuidados Auxiliares de Enfermería. Certificado de Profesionalidad de 
Atención a Personas Dependiente en Instituciones Sociales o Grado de Enfermería. No es 
necesaria experiencia. 

Condiciones 
Contrato temporal de 2 meses de duración. Jornada completa de mañana y tarde. Salario a 
partir de 1.323 € brutos mensuales incluida prorrata pagas extra. Presentación de solicitudes 
en el Ayuntamiento de Iniesta  o a través del correo electrónico: serviciossociales@iniesta.es 
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GRAJA DE INIESTA 

RECOLECTOR/A DE CHAMPIÑÓN (VARIOS PUESTOS) 

Funciones 
Las propias del puesto de trabajo de enfermero/a. 

Requisitos 
No necesaria experiencia. 

Condiciones 
Contrato de trabajo indefinido. Jornada continua. Vacaciones pagadas. Incentivo de gasoil. 
Incentivo de productividad. Buen ambiente laboral. Trabajo estable todo el año. Posibilidad 
de transporte.  

Interesados/as llamar al: 678 683 904 
 

CASTILLEJO DE INIESTA 

INSTALADOR/A ELECTRICISTA DE ENERGÍA FOTOVOLTAICA 

Funciones 
Desarrollo del montaje de instalaciones de parque solar en Castillejo de Iniesta. 

Requisitos 
Estudios: ESO o FP1, Grado medio, Curso de Seguridad y Salud PRL. Experiencia en 
electricidad en parques solares. Permiso de conducir B1.  

Condiciones 
Contrato temporal de 3 meses de duración. Jornada completa de 7:00 a 13:30 h y de 15:30 a 
19:00 con descansos de 1/2 hora almuerzo y 1,5 horas de comida. Salario a partir de 1.400 € 
brutos mensuales incluida prorrata pagas extra. Incorporación lo ante posible convenio 
aplicable el del metal. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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QUINTANAR DEL REY 

FISIOTERAPEUTA 

Funciones 
Rehabilitar, mantener y mejorar la condición física de los residentes, con el fin de que 
puedan disfrutar de la máxima autonomía y calidad de vida. Trabajar en intervenciones 
grupales e individuales. Coordinación con equipo multidisciplinar.  

Requisitos 
No se precisa experiencia en el puesto formación académica: Diplomatura/Grado en 
Fisioterapia. Conocimientos informáticos: nivel básico.  

Condiciones 
Contrato de trabajo indefinido. Jornada de trabajo completa. Salario a partir de 1420,46 € 
brutos mensuales, no incluida prorrata pagas extra. Otros datos respecto al sueldo: 2 pagas 
extras anuales, 1 mes de vacaciones. Fecha de incorporación lo antes posible. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 
AUXILIAR DE ENFERMERÍA 

Funciones 
Las propias del puesto como Auxiliar de Enfermería. 

Requisitos 
No se precisa experiencia en el puesto formación académica: Certificado como Auxiliar de 
Enfermería.  

Condiciones 
Contrato de trabajo temporal de 2 meses de duración. Jornada de trabajo completa en 
turnos de mañana o tarde. Salario 1134 € brutos mensuales no incluida prorrata pagas extra 
plus disponibilidad +125€. Fecha de incorporación lo antes posible. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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ATS/DUE 

Funciones 
Las propias del puesto en una residencia de mayores. 

Requisitos 
No se precisa experiencia en el puesto formación académica: Graduado/a en Enfermería.  

Condiciones 
Contrato de trabajo temporal de 2 meses de duración. Jornada de trabajo completa en 
turnos de mañana o tarde 1529,70€ brutos mensuales. No incluida prorrata pagas extra. Plus 
disponibilidad + 280€. Fecha de incorporación lo antes posible. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

TÉCNICO/A ATENCIÓN SOCIOSANITARIA 

Funciones 
Las propias del puesto de Técnico Atención Sociosanitaria. 

Requisitos 
No se precisa experiencia. 

Condiciones 
Contrato de trabajo temporal de 1 mes de duración. Jornada de trabajo completa en turnos 
de 08:15 a 15:00 o de 15:00 a 22:00 horas. Salario 1134 brutos mensuales. No incluida 
prorrata pagas extra. Fecha de incorporación lo antes posible. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

CASASIMARRO 

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN 

Funciones 
Conducir un camión.  

Requisitos 
Se precisa experiencia en el puesto mínimo de 1 año. Permiso de conducir: C1. 

Condiciones 
Contrato de trabajo indefinido. Jornada de trabajo completa horario de trabajo: mañanas y 
tardes de lunes a viernes. Salario a partir de 20000 brutos mensuales incluida prorrata pagas 
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extra. Convenio colectivo aplicable transporte Cuenca. Fecha de incorporación lo antes 
posible.  

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

Funciones 
Proporcionar varios tipos de asistencia administrativo como apoyo administrativo y 
contable. 

Requisitos 
Grado, FP o Certificado de Profesionalidad en Administración y Contabilidad. Experiencia 
mínima de 6 meses. Conocimientos básicos en office (Excel, Word, Access). Conocimientos 
básicos en algún programa de contabilidad. Permiso de conducir B1. 

Condiciones 
Contrato temporal de 7 meses. Duración de 5 horas diarias de 09:00 a 14:00 horas. Salario a 
partir de 846,80 € brutos mensuales incluida prorrata pagas extra. El salario es ampliable. La 
jornada laboral en verano es de 5 horas con alta probabilidad de incrementar la jornada 
diaria a 6 horas y por tanto el salario bruto incluida prorrata pagas extra. Convenio aplicable 
el de la industria-agroalimentaria. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 
VILLAMALEA 

OPERARIO/A DE RED 
 
Funciones 

La división de aguas del grupo FCC, precisa incorporar un/a operario/a: 

- Mantenimiento de las redes de abastecimiento de agua e instalaciones hidráulicas sus 

sistemas de control. 

- Ayudar al/la oficial/a en las labores desarrolladas por éste/a (reparación de averías, 

búsqueda de fugas, ejecución de acometidas, etc.). 

- Instalación y reparación de todo tipo de elementos de las redes distribución y 

saneamiento. 

- Realizar pequeñas tareas de albañilería y obra civil tales como realización de catas, 

tapado de zanjas, hormigonado, etc. 

- Mantener los recintos de las instalaciones de abastecimiento (pintura, jardines, limpieza, 

etc.), cuidando de los útiles y las herramientas. 

- Ayudar en labores varias como coger muestras para su análisis en el laboratorio. 
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- Cumplir con las normas de seguridad y ambientales establecidas para la realización de los 

trabajos. 

- Realizar cualquier otra tarea complementaria que, por su puesto de trabajo, sea 

necesaria para el desarrollo de sus funciones. 

 
Requisitos 

Formación académica: Educación primaria/ Certificados profesionalidad especializados 

sector agua. 

 
Se ofrece 

Incorporación a Aqualia, empresa comprometida con la igualdad y la conciliación, que 

dispone del certificado EFR (empresa familiarmente responsable) así como del DIE 

(Distintivo de Igualdad en la empresa). De esta forma, el proceso de reclutamiento de esta 

oferta garantiza la igualdad de oportunidades a todas las candidaturas sin distinción de 

raza, color, religión, sexo, origen nacional, edad, orientación sexual, identidad de género o 

cualquier otra característica protegida por Ley. 

Incorporación inmediata mediante contrato sustitución a jornada completa. 
 

Interesados/as enviar CV en el siguiente 
enlace:    https://fcc.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx?Id_Oferta=2983375 

 

CASAS IBAÑEZ 

MECANICO/A 

Funciones 
Reparación y mantenimiento de vehículos.  

Requisitos 
Se requiere experiencia previa. Permiso de conducir B. 

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa. Incorporación inmediata. Horario: 08:00-13:00 / 
16:30-19:30 h. Salario: 1616 € brutos mensuales, incluida prorrata pagas extra. Convenio: 
talleres de reparación de vehículos. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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CONVOCATORIA/BOLSAS EMPLEO PÚBLICO 
 
 

 Bases del proceso selectivo para la cobertura de una plaza de Coordinador de 
Servicios Varios del Ayuntamiento de Motilla del Palancar en régimen de personal 
funcionario. Fuente: BOPC 22 de abril/ BOE 03 de julio. 
 

 Bases de la convocatoria para la selección de una plaza de Policía Local del 
Ayuntamiento de Villamalea (Albacete). Fuente: BOPC 21 de junio/ BOE 05 de julio. 

 

 Bases de la convocatoria para la estabilización de empleo de diferentes plazas del 
Ayuntamiento de Iniesta. Fuente: BOPC 30-12-2022 / BOPC 17-01-2024 
(rectificación) / BOE 05-07-2024. 
 

 
 

FORMACIÓN/BECAS 
 

INIESTA 
 

 Curso: “Tesorería” en ACEM Iniesta. Horas: 20. Modalidad: Presencial. Fecha 
previstas: 23/07/2024 al 26/09/2024. Dirigido a Personas Ocupadas.  
Más información en: 969 21 33 15 o arodriguez@ceoecuenca.org 
 

 Curso: “Actualización Fiscal y Contable” NOVEDADES FISCALES: IVA, IRP, IS (10) 
CIERRE CONTABLE Y FISCAL (5) en ACEM Iniesta. Horas: 15. Modalidad: Presencial. 
Fecha previstas: 16/09/2024 al 23/09/2024. Dirigido a Personas Ocupadas. Más 
información en: 969 21 33 15 o arodriguez@ceoecuenca.org 

MINGLANILLA 

 Curso: “Mantenimiento de los sistemas eléctricos y electrónicos de vehículos”  
(Certificado de Profesionalidad Nivel II) en Centro de Formación Prohevima. 
Horas: 550. Modalidad: Presencial. Dirigido a Desempleados. Becas disponibles.  
Más información en: 962 18 78 72 o jbc@provehima.com 

 Curso: “Mantenimiento de motor y sus sistemas auxiliares”  (Certificado de 
Profesionalidad Nivel II) en Centro de Formación Prohevima. Horas: 550. 
Modalidad: Presencial. Dirigido a Desempleados. Becas disponibles. Fecha de 
Inicio: 27/05/2024. 
Más información en: 962 18 78 72 o jbc@provehima.com 
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VILLANUEVA DE LA JARA 

 Curso: “INGLÉS B1” en KLC Villanueva de la Jara (nivel I). Modalidad: Presencial. 
Dirigido a Desempleados. Becas disponibles. Duración: 250 horas. 
Más información en: 925 36 57 19. 

 Curso: “INGLÉS B2” en KLC Villanueva de la Jara (nivel II). Modalidad: Presencial. 
Dirigido a Desempleados. Becas disponibles. Duración: 250 horas. 
Más información en: 925 36 57 19.  

 
 
 
 

ONLINE 

 Curso: “Marketing Digital y Redes Sociales” Duración: 135 horas. Modalidad: 
Online.  
Más información en: frodriguez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Ofimática. Aplicaciones informáticas de Gestión”. Duración: 50 horas. 
Modalidad: Online. Dirigido a desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Herramientas de Google”. Duración: 30 horas. Modalidad: Online. Dirigido 
a desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Excel avanzado”. Duración: 20 horas. Modalidad: Online. Dirigido a 
desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Fundamentos de Excel”. Duración: 20 horas. Modalidad: Online. Dirigido a 
desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Retoque fotográfico”. Duración: 35 horas. Modalidad: Online. Dirigido a 
desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Autoedición. Diseño gráfico”. Duración: 40 horas. Modalidad: Online. 
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Dirigido a desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Photoshop avanzado”. Duración: 40 horas. Modalidad: Online. Dirigido a 
desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Fundamentos Robótica”. Duración: 50 horas. Modalidad: Online. Dirigido a 
desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Contabilidad”. Duración: 50 horas. Modalidad: Online. Dirigido a 
desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 
 
 

 

AYUDAS/SUBVENCIONES A EMPRESAS Y AUTÓNOMOS/AS 
 

 Subvenciones para favorecer el Relevo en actividades y oficios tradicionales en 
Castilla-La Mancha. Más información: 
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/ayudas-
subvenciones/subvenciones-favorecer-relevo-actividades-y-oficios-tradicionales 
 

 Convocatoria de las Ayudas Plan Adelante 2024-2027 para el fomento de la inver- 
sión y la mejora de la productividad empresarial. Más información: 
https://adelante-empresas.castillalamancha.es/ 

 

 Subvenciones Programa Castilla La Mancha Más Segura convocatoria 2024 Castilla 
La Mancha. Más información: 
https://seguridadlaboral.castillalamancha.es/subvenciones 
 

 Subvenciones para el Establecimiento y Consolidación de Proyectos de las 
Personas Trabajadoras Autónomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus. 
Más información: https://www.jccm.es/sede/tramite/M2I 
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