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OFERTAS DE EMPLEO / CONVOCATORIAS PÚBLICAS / 
FORMACIÓN / BECAS 

 
OFERTAS DE EMPLEO. Más información en Redes sociales del Ayuntamiento de Iniesta 

(FACEBOOK, INSTAGRAM, BANDO MÓVIL), sección de empleo y formación o 

https://e-empleo.jccm.es/OVI/ 
 

INIESTA 
 
DEPENDIENTE/A 
 

Funciones 
Las propias del puesto. 

Requisitos 
Conocimientos en informática, páginas Web y Redes Sociales. 

Condiciones 
Contrato temporal con posibilidad de indefinido. 
Media jornada. 
Incorporación inmediata. 
 
Interesados/as enviar CV a: empleo@iniesta.es  
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GRAJA DE INIESTA 

RECOLECTOR/A DE CHAMPIÑÓN (VARIOS PUESTOS) 

Funciones 
Las propias del puesto de trabajo. 

Requisitos 
No necesaria experiencia. 

Condiciones 
Contrato de trabajo indefinido. Jornada continua. Vacaciones pagadas. Incentivo de gasoil. 
Incentivo de productividad. Buen ambiente laboral. Trabajo estable todo el año. Posibilidad 
de transporte.  

Interesados/as llamar al: 678 683 904 
 

MECÁNICO/A (2 PUESTOS) 

Funciones 
Revisión y mantenimiento de turismos. Diagnóstico de averías. Reparación mantenimiento 
de vehículo ligero y pesado. Resolución de incidencias electrónicas. 

Requisitos 
Formación mínima: Ciclo Formativo Grado Medio en Mecánica. Conocimiento avanzado en 
mecánica y trabajo en equipo. Conocimiento de Mecánica Electricidad y Electrónica. Se 
requiere experiencia. Carnet de conducir y vehículo propio.  

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa de 08:00h a 14:00h y de 16:00h a 19:30h. Salario a 
partir de 1.900 € brutos mensuales no incluida prorrata pagas extra. Incorporación lo antes 
posible. Convenio aplicable: siderometalúrgica. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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MADRIGUERAS 

HIGIENISTA BUCODENTAL 

Funciones 
Tareas propias de auxiliar de clínica dental. Limpieza y desinfección de instrumental, 
asistencia al odontólogo en box, atención a pacientes, gestión de citas y presupuestos, 
limpiezas dentales...  

Requisitos 
Formación profesional: higienista dental, o auxiliar de clínica con especialización en 
odontología. Se valora experiencia y formación en el ámbito sanitario. Capacidad de trabajo 
en equipo, habilidades comunicativas y resolución de problemas. Saber manejar ordenador 
y programas de gestión de clínica.  

Condiciones 
Contrato con jornada completa (a turnos).  

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

CASAS DE BENITEZ 

GEROCULTOR/A 

Funciones 
Apoyar al equipo interdisciplinar en la recepción y acogida de las nuevas personas usuarias 
colaborando en la adecuación del plan de cuidados individualizado. Realizar intervenciones 
programadas por el equipo interdisciplinar dirigidas a cubrir las actividades de la vida diaria. 
Colaborar en la planificación, organización y ejecución de las actividades preventivas, 
ocupacionales y de ocio. Mantener la higiene personal de las personas usuarias. Realizar la 
limpieza del botiquín y su contenido, así como del resto de material de índole sanitario o 
asistencial. Proporcionar y administrar los alimentos al residente facilitando la ingesta en 
aquellos casos que así lo requieran. Ocuparse de la recepción, distribución y recogida de los 
alimentos en la habitación de la persona usuaria. Realizar los cambios de postura y aquellos 
servicios auxiliares que de acuerdo con su preparación técnica le sean encomendados. 

Requisitos 
Experiencia: no es necesaria. Formación académica: Certificado Profesionalidad Atención 
Sociosanitaria o en Instituciones Sociales. 

Condiciones 
Tipo contrato: temporal. Duración prevista: 3 meses. Fecha de incorporación: lo antes 
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posible. Jornada de trabajo: 25 horas semanales. Horario de trabajo: según cuadrante y 
planilla. Salario a partir de: 707.54 brutos mensuales, no incluida prorrata pagas extra. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

AUXILIAR DE ENFERMERÍA 

Funciones 
Apoyar al equipo interdisciplinar en la recepción y acogida de las nuevas personas usuarias 
colaborando en la adecuación del plan de cuidados individualizado. Realizar intervenciones 
programadas por el equipo interdisciplinar dirigidas a cubrir las actividades de la vida diaria. 
Colaborar en la planificación, organización y ejecución de las actividades preventivas, 
ocupacionales y de ocio. Mantener la higiene personal de las personas usuarias. Realizar la 
limpieza del botiquín y su contenido, así como del resto de material de índole sanitario o 
asistencial. Proporcionar y administrar los alimentos al residente facilitando la ingesta en 
aquellos casos que así lo requieran. Ocuparse de la recepción, distribución y recogida de los 
alimentos en la habitación de la persona usuaria. Realizar los cambios de postura y aquellos 
servicios auxiliares que de acuerdo con su preparación técnica le sean encomendados. 

Requisitos 
Experiencia: mínima 6 meses. Titulación de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería 
(TCAE).  

Condiciones 
Tipo contrato: TEMPORAL. Duración prevista: 3 meses. Fecha de incorporación: lo antes 
posible. Jornada de trabajo: 25 horas semanales. Horario de trabajo: según cuadrante y 
planilla. Salario a partir de: 707.54 brutos mensuales. No incluida prorrata pagas extra. 
Convenio colectivo aplicable: VIII CONVENIO DE LA DEPENDENCIA. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

ENFERMERO/A DUE 

Funciones 
Desarrollará las funciones que se detallan a continuación, así como aquellas que le sean 
solicitadas y que tengan relación con las mismas y/o con su titulación y competencia 
profesional. En algunas situaciones y siempre que la empresa lo requiera, este profesional 
podrá desempeñar las funciones de coordinación y supervisión de los cuidados que se 
prevean en el Plan de cuidados y atención a la persona usuaria, siempre que estén incluidas 
en su ámbito funcional. Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades generales 
humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que estos necesiten de sus servicios. 
Preparar y administrar los medicamentos según prescripciones facultativas, específicamente 
los tratamientos. Tomar la presión sanguínea, el pulso y la temperatura. Colaborar con el 
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personal médico preparando el material y medicamentos que hayan de ser utilizados. 
Ordenar las historias clínicas 

Requisitos 
Experiencia: no se requiere. Formación académica: GRADO EN ENFERMERIA. 

Condiciones 
Tipo contrato: TEMPORAL – PRORROGABLE. Duración prevista: 6+6 meses. Fecha de 
incorporación: lo antes posible. Jornada de trabajo: 30 horas semanales. Horario de trabajo: 
a convenir. Salario a partir de: 1338,50 brutos mensuales. Incluida prorrata pagas extra. 
Otros datos respecto al sueldo: Domingos, Festivos, etc.... Convenio colectivo aplicable: VIII 
Convenio Marco Estatal de Servicios de Atención a las Personas Dependientes y Desarrollo 
de la Promoción de la Autonomía Personal. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

MOTILLA DEL PALANCAR 

TERAPEUTA OCUPACIONAL 

Funciones 
Las de un terapeuta ocupacional en centro de día de mayores. 

Requisitos 
No se precisa experiencia en el puesto. Grado Universitario en Terapia Ocupacional o 
Diplomada en Terapia Ocupacional. Herramientas uso de ordenador. Conocimientos 
informáticos nivel básico. 

Condiciones 
Contrato de trabajo temporal por sustitución baja de larga duración. Jornada de trabajo 5 
horas diaria. Horario de trabajo de 09:00 a 14:00 ó 10:00 a 15:00. Salario a partir de 12.429 € 
brutos anuales. Convenio colectivo aplicable estatal Atención a la Dependencia. Fecha de 
incorporación lo antes posible. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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QUINTANAR DEL REY 

FISIOTERAPEUTA 

Funciones 
Rehabilitar, mantener y mejorar la condición física de los residentes, con el fin de que 
puedan disfrutar de la máxima autonomía y calidad de vida. Trabajar en intervenciones 
grupales e individuales. Coordinación con equipo multidisciplinar.  

Requisitos 
No se precisa experiencia en el puesto formación académica: Diplomatura/Grado en 
Fisioterapia. Conocimientos informáticos: nivel básico.  

Condiciones 
Contrato de trabajo indefinido. Jornada de trabajo completa. Salario a partir de 1420,46 € 
brutos mensuales, no incluida prorrata pagas extra. Otros datos respecto al sueldo: 2 pagas 
extras anuales, 1 mes de vacaciones. Fecha de incorporación lo antes posible. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 
AUXILIAR DE ENFERMERÍA 

Funciones 
Las propias del puesto como Auxiliar de Enfermería. 

Requisitos 
No se precisa experiencia en el puesto formación académica: Certificado como Auxiliar de 
Enfermería.  

Condiciones 
Contrato de trabajo temporal de 2 meses de duración. Jornada de trabajo completa en 
turnos de mañana o tarde. Salario 1134 € brutos mensuales no incluida prorrata pagas extra 
plus disponibilidad +125€. Fecha de incorporación lo antes posible. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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ATS/DUE 

Funciones 
Las propias del puesto en una residencia de mayores. 

Requisitos 
No se precisa experiencia en el puesto formación académica: Graduado/a en Enfermería.  

Condiciones 
Contrato de trabajo temporal de 2 meses de duración. Jornada de trabajo completa en 
turnos de mañana o tarde 1529,70€ brutos mensuales. No incluida prorrata pagas extra. Plus 
disponibilidad + 280€. Fecha de incorporación lo antes posible. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

TÉCNICO/A ATENCIÓN SOCIOSANITARIA 

Funciones 
Las propias del puesto de Técnico Atención Sociosanitaria. 

Requisitos 
No se precisa experiencia. 

Condiciones 
Contrato de trabajo temporal de 1 mes de duración. Jornada de trabajo completa en turnos 
de 08:15 a 15:00 o de 15:00 a 22:00 horas. Salario 1134 brutos mensuales. No incluida 
prorrata pagas extra. Fecha de incorporación lo antes posible. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

VILLARROBLEDO 

PEÓN DE BODEGA (10 PUESTOS) 
 
Empresa de Villarrobledo necesita trabajadores para cubrir vacantes en la empresa. 
 
Funciones 
Trasiego, carga y descarga, limpieza de depósitos, descargaderos, etc. 
 
Requisitos 
Al menos dos años de experiencia. Título de ESO. 
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Condiciones 
Contrato de trabajo temporal, 3 meses. Jornada de trabajo completa. Horario de trabajo de 
8:00 a 14:00 y de 15:30 a 18:00. Salario a partir de 16.000 euros brutos anuales. 

 
Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

CONVOCATORIA/BOLSAS EMPLEO PÚBLICO 
 
 

 Bases del proceso selectivo para la cobertura de una plaza de Coordinador de 
Servicios Varios del Ayuntamiento de Motilla del Palancar en régimen de personal 
funcionario. Fuente: BOPC 22 de abril/ BOE 03 de julio. 
 

 Bases de la convocatoria para la selección de una plaza de Policía Local del 
Ayuntamiento de Villamalea (Albacete). Fuente: BOPC 21 de junio/ BOE 05 de julio. 

 

 Bases de la convocatoria para la estabilización de empleo de diferentes plazas del 
Ayuntamiento de Iniesta. Fuente: BOPC 30-12-2022 / BOPC 17-01-2024 
(rectificación) / BOE 05-07-2024. 

 

 Bolsa de trabajo laboral temporal de “Auxiliares del Servicio de Ayuda a Domicilio” 
del Ayuntamiento de Minglanilla (Cuenca). Fuente: BOPC 17 de julio. 
 

 
 

FORMACIÓN/BECAS 
 

INIESTA 
 

 Jornada: “Elaboración Protocolo de Acoso” en ACEM Iniesta. Modalidad: 
Presencial. Fecha: 24/07/2024. Hora: 09:30 h.  
Inscripciones e información en: 967 49 11 59 o acem@ceoecuenca.org 
 

 Curso: “Tesorería” en ACEM Iniesta. Horas: 20. Modalidad: Presencial. Fecha 
previstas: 23/07/2024 al 26/09/2024. Dirigido a Personas Ocupadas.  
Más información en: 969 21 33 15 o arodriguez@ceoecuenca.org 
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 Curso: “Actualización Fiscal y Contable” NOVEDADES FISCALES: IVA, IRP, IS (10) 
CIERRE CONTABLE Y FISCAL (5) en ACEM Iniesta. Horas: 15. Modalidad: Presencial. 
Fecha previstas: 16/09/2024 al 23/09/2024. Dirigido a Personas Ocupadas. Más 
información en: 969 21 33 15 o arodriguez@ceoecuenca.org 

  

MINGLANILLA 

 Curso: “Mantenimiento de los sistemas eléctricos y electrónicos de vehículos”  
(Certificado de Profesionalidad Nivel II) en Centro de Formación Prohevima. 
Horas: 550. Modalidad: Presencial. Dirigido a Desempleados. Becas disponibles.  
Más información en: 962 18 78 72 o jbc@provehima.com 

 

VILLANUEVA DE LA JARA 

 Curso: “INGLÉS B1” en KLC Villanueva de la Jara (nivel I). Modalidad: Presencial. 
Dirigido a Desempleados. Becas disponibles. Duración: 250 horas. 
Más información en: 925 36 57 19. 

 Curso: “INGLÉS B2” en KLC Villanueva de la Jara (nivel II). Modalidad: Presencial. 
Dirigido a Desempleados. Becas disponibles. Duración: 250 horas. 
Más información en: 925 36 57 19.  

 
 

ONLINE 

 Curso: “Marketing Digital y Redes Sociales” Duración: 135 horas. Modalidad: 
Online.  
Más información en: frodriguez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Ofimática. Aplicaciones informáticas de Gestión”. Duración: 50 horas. 
Modalidad: Online. Dirigido a desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Herramientas de Google”. Duración: 30 horas. Modalidad: Online. Dirigido 
a desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Excel avanzado”. Duración: 20 horas. Modalidad: Online. Dirigido a 
desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Fundamentos de Excel”. Duración: 20 horas. Modalidad: Online. Dirigido a 
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desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Retoque fotográfico”. Duración: 35 horas. Modalidad: Online. Dirigido a 
desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Autoedición. Diseño gráfico”. Duración: 40 horas. Modalidad: Online. 
Dirigido a desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Photoshop avanzado”. Duración: 40 horas. Modalidad: Online. Dirigido a 
desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Fundamentos Robótica”. Duración: 50 horas. Modalidad: Online. Dirigido a 
desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 

 Curso: “Contabilidad”. Duración: 50 horas. Modalidad: Online. Dirigido a 
desempleados. 
Más información en: vfernandez@ceoecuenca.org o 969 21 33 15 
 
 

 

AYUDAS/SUBVENCIONES A EMPRESAS Y AUTÓNOMOS/AS 
 

 Subvenciones para favorecer el Relevo en actividades y oficios tradicionales en 
Castilla-La Mancha. Más información: 
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/ayudas-
subvenciones/subvenciones-favorecer-relevo-actividades-y-oficios-tradicionales 
 

 Convocatoria de las Ayudas Plan Adelante 2024-2027 para el fomento de la inver- 
sión y la mejora de la productividad empresarial. Más información: 
https://adelante-empresas.castillalamancha.es/ 

 

 Subvenciones Programa Castilla La Mancha Más Segura convocatoria 2024 Castilla 
La Mancha. Más información: 
https://seguridadlaboral.castillalamancha.es/subvenciones 
 

 Subvenciones para el Establecimiento y Consolidación de Proyectos de las 
Personas Trabajadoras Autónomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus. 
Más información: https://www.jccm.es/sede/tramite/M2I 
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