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OFERTAS DE EMPLEO / CONVOCATORIAS PÚBLICAS / 
FORMACIÓN / BECAS 

 
OFERTAS DE EMPLEO. Más información en Redes sociales del Ayuntamiento de Iniesta 

(FACEBOOK, INSTAGRAM, BANDO MÓVIL), sección de empleo y formación o 

https://e-empleo.jccm.es/OVI/ 
 

INIESTA 
 

PEDAGOGO/A 

La Asociación “Mi Chic@” busca Pedagogo/a para la asociación. 

Requisitos: 

 Titulación en Pedagogía. 

 Compromiso y vocación por el trabajo con niños y familias. 

Condiciones laborales: 

 Contrato parcial. 

 Horario de tardes: martes y miércoles de 16:00 a 20:00 horas. 

 Incorporación inmediata. 

 Centro de trabajo: Asociación “Mi Chic@”. 

 Salario según convenio. 

Interesados/as enviar CV a asociacion.iniesta@gmail.com  
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MECÁNICO/A 

La empresa líder en el sector Avanterra Tech (Servicio Oficial John Deere), ubicada en 
Iniesta, precisa incorporar a su plantilla Mecánico/a Oficial de 1ª o 2ª. 

Condiciones 
Jornada intensiva y partida rotativa. Salario según convenio. 
 
Requisitos 
 Experiencia en el puesto demostrable. 
 
Funciones 
Reparación de maquinaria agrícola 
 
Incorporación lo antes posible. 
 

Interesados/as enviar CV a: cv@avanterra.es 
 

CHAPISTA 

La empresa Talleres Jaula, ubicada en Iniesta, precisa incorporar a su plantilla un/a Chapista. 

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa de lunes a viernes. Horario de mañanas y tardes. 
Salario según convenio.  
 
Funciones 
Las relacionadas con el puesto de trabajo. 
 
Incorporación lo antes posible. 
 

Interesados/as enviar CV a: empleo@iniesta.es  ASUNTO: Chapista. 
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PINTOR/A 

La empresa Talleres Jaula, ubicada en Iniesta, precisa incorporar a su plantilla un/a Pintor/a. 

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa de lunes a viernes. Horario de mañanas y tardes. 
Salario según convenio.  
 
Funciones 
Las relacionadas con el puesto de trabajo. 
 
Incorporación lo antes posible. 
 

Interesados/as enviar CV a: empleo@iniesta.es  ASUNTO: Pintor/a. 
 

 

GRAJA DE INIESTA 

LAMINADOR/A DE CHAMPIÑÓN 

Condiciones 
Contrato laboral indefinido. Jornada continua. Vacaciones pagadas. Incentivo de gasoil. 
Incentivo de productividad. Buen ambiente laboral. Trabajo estable todo el año. Posibilidad 
de transporte. 
 
Funciones 
Laminado de champiñón. 
 
Requisitos 
Experiencia en el puesto. 
 
Interesados/as llamar al: 652 398 736 
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VILLANUEVA DE LA JARA 

PERSONAL PARA RECOLECCIÓN DE CHAMPIÑÓN 
  
La empresa Mercajara S.L.U, ubicada en Villanueva de la Jara, necesita personal para 
recolección de champiñón en salas de última generación.  
 
Interesados/as enviar CV a: laboral@mercajara.es o al número de móvil: 682 67 73 23 
(Magaly). 
 

 
 
MOZO/A DE ALMACÉN (4 puestos) 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato laboral indefinido. Horario de turnos rotativos. Salario 18.000 
euros/ bruto anual.  Incorporación inmediata.  Buen ambiente laboral y puesto estable. 
 
Funciones 
Manejo y operación de carretillas elevadoras para la carga, descarga y traslado de 
mercancías. Gestión de almacenes, mantenimiento del orden y la limpieza del almacén. 
Recepción de pedidos, verificación y registro de los pedidos entrantes. Clasificación, 
ubicación y almacenamiento de los productos de manera eficiente. Carga y descarga de 
vehículos de transporte con la ayuda de equipos de manipulación. Preparación y despacho 
de pedidos, asegurando su correcta identificación y embalaje. Realización de inventarios 
periódicos y control de existencias. 
 
Requisitos 
Permiso de conducir (valorable). 

 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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VILLALPARDO 

SOLDADOR/A (2 puestos) 
 
La empresa Talleres Ponce S.L, especialistas en el diseño, fabricación e instalación de 
estructuras metálicas y reparación de maquinaria vinícola, agrícola e industrial, require 
incorporar 2 Soldadores/as (uno/a para su centro de trabajo de Villalpardo y otro/a para su 
centro de trabajo de Valencia) y 1 /a Mozo/a de Almacén a su empresa (centro de trabajo de 
Villalpardo). 
 
CENTRO DE TRABAJO DE VILLAPARDO 
 
Condiciones 
Contrato estable e incorporacion inmediata. Jornada intensiva. Salario según convenio del 
metal de Cuenca. Buen ambiente laboral y desarrollo profesional. 
 
Funciones 
Trabajos de soldadura MIG/MAG y TIG. Interpretación de planos. Mantenimiento y control 
de calidad de las piezas fabricadas. Montaje de estructuras metálicas. 

 
Requisitos 
Compromiso, precisión y trabajo en equipo. Experiencia en soldadura (valorable). Carnet de 
conducir tipo B. 
 
Interesados/as enviar CV a: Info@talleresponce.com 
 
 
CENTRO DE TRABAJO DE VALENCIA 
 
Condiciones 
Jornada intensiva. Incorporación inmediata.  Buen ambiente laboral y desarrollo profesional. 
 
Funciones 
Trabajos de soldadura MIG/MAG y TIG. Interpretación de planos y ensamblaje de 
estructuras metálicas. Control de calidad en las piezas fabricadas. 

 
Requisitos 
Compromiso, precisión y trabajo en equipo. Experiencia en soldadura (valorable). Carnet de 
conducir tipo B. 
 
Interesados/as enviar CV a: Info@talleresponce.com 
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MOZO/A DE ALMACÉN 
 
Condiciones 
Jornada intensiva. Incorporación inmediata.  Buen ambiente laboral y puesto estable. 
 
Funciones 
Recepción y organización de materiales. Control de stock y preparación de pedidos. Apoyo 
en tareas de producción y transporte interno. 

 
Requisitos 
Experiencia en almacén o logística (valorable). Carnet de carretillero (deseable). Persona 
responsable, ordenada y con capacidad de trabajar en equipo. 
 
Interesados/as enviar CV a: Info@talleresponce.com 
 

MINGLANILLA 

OPERADOR/A DE LÍNEA 
 
Condiciones 
Trabajo a turnos de mañanas, tardes y noches  (40 h semanales. Salario según experiencia. 
 
Funciones 
Control de línea industrial. Manejo de carretilla elevadora. Carnet de carretilla en vigor. 
 
Requisitos 
Experiencia en el puesto. 
 
Interesados/as llamar al: 610 44 20 75 
 

 
CONDUCTOR/A (5 PUESTOS) 
 
Condiciones 
Contrato laboral indefinido. Se cobraran dietas por desplazamiento y pernocta fuera del 
domicilio. Salario 1.500 € bruto mensual. 
 
Funciones 
Conductor/a camión MMTA 44 toneladas. Ámbito nacional e internacional. 
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Requisitos 
Permiso de conducir C+E-AUTOMÓVIL CLASE C, CON REMOLQUE > 750 KG. Experiencia de 
24 meses. 

 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

 

TARAZONA DE LA MANCHA 

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL 
 
Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada parcial. Horario según cuadrante de trabajo. Salario 589,66 
€/bruto mensual. 
 
Funciones 
Ejecución y realización de presupuestos de proyectos y programas varios, así como 
realización de los informes y evaluaciones pertinentes. Realización de programas y proyectos 
específicos. Coordinación con profesionales de diversa cualificación a la hora de diseñar e 
implementar estrategias de intervención cultural. Conocer, proponer y hacer operativos los 
procesos de intervención cultural en sus vertientes de gestión y educativa. Establecer 
relaciones entre los ámbitos cultural y educativo con los procesos sociales y económicos. 
Acceder a las fuentes de información y procedimientos para obtener recursos necesarios y 
poner en marcha procesos culturales. Fomentar el desarrollo integral las personas usuarias 
mediante la acción lúdico educativa. Desarrollar y ejecutar las diversas técnicas de 
animación, individuales y/o grupales, que impliquen a las personas usuarias en la ocupación 
de su tiempo libre y promover así su integración y desarrollo personal y grupal. Motivar a las 
personas usuarias ante la importancia de su participación para conseguir su integración y 
relación positiva con el entorno. Responsabilidad ante cualquier incidencia que surja, en 
cualquier tipo de labor propia o del personal de animación sociocultural. Reuniones 
periódicas con el resto del equipo, así como con responsables de los diferentes centros 
donde se realice la labor de animación sociocultural. Coordinar el voluntariado y alumnos en 
prácticas de animación sociocultural. Realizar actividades de docencia, charlas y ponencias 
que guarden relación con esta categoría profesional. Participar en el plan general de 
actividades y presupuestos de los diferentes centros. Coordinar grupos de trabajo, 
actividades y presupuestos de animación sociocultural. Comunicar a su inmediato/a superior 
las incidencias o anomalías observadas en el desarrollo de sus funciones. 
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Requisitos 

TÉCNICO SUPERIOR animación sociocultural. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 
AYUDANTE DE COCINA 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato laboral temporal de 3 meses. Horario según cuadrante.Salario 
525,90 €/ bruto mes.  Incorporación inmediata.   
 
Funciones 
Realizar la preparación de los alimentos para su condimento, el encendido y mantenimiento 
del horno así como su limpieza, la limpieza de los útiles de cocina y comedor. 
 
Requisitos 
Tres meses de experiencia. 

 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

VILLAMALEA 

RECOLECTOR/A DE CHAMPIÑÓN (15 puestos) 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato laboral fijo-discontinuo (9 meses). Horario de lunes a domingo 
con los descansos establecidos por Ley. Salario 1.381, 34 euros/ bruto mensual.  
Incorporación inmediata.  Buen ambiente laboral y puesto estable. 
 
Funciones 
Recolección y laminado de champiñón. 

 
Requisitos 
Experiencia en recolección y laminado de champiñón. 

 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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OPERARIO/A DE GRANJA DE CONEJOS 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato laboral temporal. Salario 17.829 euros/ bruto anual.  
Incorporación inmediata.   
 
Funciones 
Apoyo en las tareas de inseminación. Carga y descarga de transportes, pesaje, conservación 
y limpieza de granjas y utillaje. 
 
Requisitos 
Imprescindible permiso de conducir. Residencia  cercana al centro de trabajo (valorable). 

 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 
 

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO (2 PUESTOS) 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato indefinido. Horario Lunes - de 07:00h a 15:00h Martes - de 
07:00h a 15:00h Miércoles - de 07:00h a 15:00h Jueves - de 07:00h a 13:00h Viernes - de 
07:00h a 13:00h Sábado - de 07:00h a 11:00h. Salario 1.050,07 €/ bruto mensual.  
Incorporación inmediata.   
 
Funciones 
Control y manejo de maquinaria de llenado y salida de compost en empresa de champiñón. 
 
Requisitos 
Carnet de conducir. 

 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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MADRIGUERAS 

INGENIERO/A DE CALIDAD 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato indefinido. Horario de L-J 08:00 a 17:30 horas y V de 08:00 a 
15:30 h. Salario 30.000 €/ bruto annual.  Incorporación inmediata.   
 
Funciones 
Control de producto terminado según plan de puntos de inspección. Verificación de planos 
de fabricación. Elaboración de documentación de calidad/inspección. Gestión de 
incidencias/no conformidades. 
 
Requisitos 
INGENIERO TÉCNICO industrial, especialidad en mecánica. 

 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 
 
 

INSPECTOR/A DE ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato laboral indefinido. Salario 30.000 euros/ bruto mensual.  
Incorporación inmediata.   
 
Funciones 
Realizar ensayos no destructivos en materiales, estructuras y componentes (UT, 
PT,RT,MT,etc.). Interpretar resultados y elaborar informes detallados sobre los hallazgos. 
Asegurar el cumplimiento de las normativas internacionales y locales de seguridad y calidad. 
Mantener y calibrar el equipo de ensayo según las especificaciones del fabricante. Requisitos 
Título de Técnico/a o Ingeniero/a en áreas relacionadas con la mecánica, industrial o similar. 
Certificación de Ensayos No Destructivos. Experiencia mínima de 2 años en inspección NDT, 
preferentemente en sectores industriales como la aeronáutica, mecánica industrial, 
automoción o energía. Conocimiento de las técnicas de ensayo más comunes (ultrasonido, 
radiografía, líquidos penetrantes, partículas magnéticas). Capacidad para trabajar de forma 
autónoma y en equipo. Buenas habilidades de comunicación y capacidad para elaborar 
informes técnicos detallados. 
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Requisitos 
Ingeniero en organización industrial. Experiencia de 12 meses (valorable). Conocimientos 
informáticos (valorables): hardware de ordenadores, redes informáticas, aplicaciones de 
red, analizadores de red, otras aplicaciones de red, correo electrónico/mensajería correo 
Microsoft Outlook, sistemas operativos, Windows, Windows 9x, Windows NT / 2000. 
 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 

 
En Eiffage Metal estamos buscando técnicos/as de mantenimiento industrial para nuestra 
planta de Madrigueras. 

Condiciones 
Contrato temporal con posibilidad de estabilidad. Salario 20.760 € / Bruto Anual. Oficial 3ª 
Convenio Metal Albacete. Horario Rotativo L-V, M/T/N.  
 
Funciones 
Mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo de las instalaciones y la maquinaria. 
Interpretación y seguimiento de planos eléctricos, mecánicos y neumáticos. 
 
Requisitos 
Formación el electricidad/electromecánica. Experiencia al menos 1 año realizando funciones 
similares. Disponibilidad para trabajar a turnos rotativos de mañana, tarde y noche de lunes 
a viernes. 

 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

 
CONDUCTOR/A 
Desde Eiffage Metal España buscamos un/a conductor/a de camión articulado con carnet 
C+E para nuestras instalaciones de Madrigueras. 
 
Condiciones 
Contrato temporal con posibilidad de estabilidad. Salario 1.758,78€ /bruto mensual. Oficial 
3ª Convenio Metal Albacete. Horario Rotativo L-V, M/T.  
 
Funciones 
Las funciones serán el movimiento de materiales pesados y su distribución y abastecimiento 
a las diferentes líneas de producción entre las naves de la planta.  
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Requisitos 
Carnet C+E y CAP en vigor. Experiencia en transporte de materiales pesados. Disponibilidad 
para trabajar de lunes a viernes en turnos rotativos de mañana y tarde.  
 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

MOTILLA DEL PALANCAR 

FISIOTERAPEUTA 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato laboral temporal. Horario de 08:00 a 15:00 horas. Salario 
2.613,14 euros/ bruto mensual.  Incorporación inmediata.   
 
Funciones 
Tratamiento a alumnos de su centro educativo de referencia. 
 
Requisitos 
Grado en Fisioterapia. Carnet de conducir.  

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO PLANTA SOLAR FOTOVOLTAICA 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato indefinido. Horario de lunes a viernes. Salario según convenio.  
Incorporación inmediata.   
 
Funciones 
Mantenimiento de planta solar fotovoltaica. 
 
Requisitos 
Conocimientos en electricidad, electromecánica o ingeniería industrial. No necesario 
experiencia. 

Interesados/as enviar CV a: empleo@iniesta.es ASUNTO: Técnico de Mantenimiento. 
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VIGILANTE DE CARRETERAS (2 PUESTOS) 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato indefinido. Horario a turnos. Salario 1.700 €/ bruto mensual 
prorrata de pagas extras. 
 
Funciones 
Realizar el mantenimiento, limpieza, conservación y vigilancia en las carreteras objeto de 
contrato. 
 
Requisitos 
Permiso de conducir B y C. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

FARMACEUTICO/A  ADJUNTO/A 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato indefinido. Horario mañanas de 09:00 a 14:00 horas y tardes de 
17:00 a 20:00 horas en horario de invierno y de  17:30 a 20:30 horas en horario de verano de 
lunes a viernes. Salvo algún fin de semana de guardia si fuese necesario. Salario 2.137,03 € / 
Bruto Mensual. 
 
Funciones 
Funciones de farmacéutica adjunto, para la dispensación, preparación de fórmulas 
magistrales, realización de SPD. 
 
 
Requisitos 
Licenciado/a en Farmacia. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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QUINTANAR DEL REY 

MANTENIMIENTO 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato temporal. Salario 1.184 €/ bruto mensual. 
 
Funciones 
Funciones del personal de mantenimiento. Mantenimiento general: Realizar reparaciones 
menores y ajustes en instalaciones, como fontanería, electricidad, carpintería, pintura y 
albañilería. Mantenimiento preventivo: Inspeccionar y comprobar periódicamente equipos, 
sistemas (como la seguridad) y la infraestructura del edificio para prevenir fallos. 
Mantenimiento de exteriores: Cuidar jardines, zonas comunes y aparcamientos, que puede 
incluir cortar el césped, regar y limpiar. Gestión de incidencias: Atender y solucionar 
problemas que surjan en el edificio, mobiliario o equipos. Limpieza y orden: Mantener en 
buen estado de limpieza las salas de máquinas, instalaciones y áreas comunes. Instalación: 
Montar y poner en funcionamiento equipos, como altavoces, proyectores o dispositivos de 
seguridad. Cumplimiento normativo: Asegurarse de que se cumplen las normativas y 
protocolos de seguridad y mantenimiento. Funciones del conductor Conducción: 
Transportar a los residentes de forma segura y eficiente, tanto para actividades internas 
como externas (por ejemplo, citas en el centro de día). Planificación de rutas: Planificar los 
trayectos para asegurar la eficiencia del servicio. Mantenimiento del vehículo: Realizar 
inspecciones regulares y mantenimiento básico del vehículo de la residencia para garantizar 
su buen estado. 
 
Requisitos 
Permisos de Conducir – Imprescindible. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 
AUXILIAR DE ENFERMERÍA Y/O GEROCULTOR (2 puestos) 
 
Condiciones 

Jornada completa. Posibilidad de contrato indefinido. Salario 1.184 €/ bruto mensual (PAGO 
DE FESTIVOS Y FINES DE SEMANA APARTE, PLUSES ADICIONALES). Horario de mañanas, 
tardes o noches. 
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Funciones 
Higiene personal del residente o usuarios. Según el plan funcional de las residencias, habrá 
de efectuar la limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente, hacer las camas, 
recoger la ropa y llevarla a lavandería y colaborar en el mantenimiento de las habitaciones. 
Dar de comer a aquellos residentes que no lo puedan hacer por sí mismos. En este sentido, 
se ocupará igualmente de la recepción y distribución de las comidas a los usuarios. Realizar 
los cambios de postura y aquellos servicios auxiliares que de acuerdo con su preparación 
técnica le sean encomendados. Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud 
de los usuarios. Limpia y prepara el mobiliario, materiales y aparatos del botiquín. 
Acompaña a los residentes a los ambulatorios y clínicas. Acompaña al residente en las 
salidas, paseos, gestiones, excursiones, juegos y tiempo libre en general. Colabora con el 
equipo de profesionales mediante la realización de aquellos, en orden a propiciar la 
autonomía personal del residente y su inversión en la vida social. En todas las relaciones o 
actividades con el residente, procura complementar el trabajo asistencial, educativo y 
formativo que reciban de los profesionales respectivos. Actúa en coordinación y bajo la 
responsabilidad de los profesionales de los cuales dependan directamente. Guardará 
absoluto silencio sobre los procesos patológicos que sufran los residentes, así como asuntos 
referentes a su intimidad. En general, todas aquellas actividades que no habiéndose 
especificado antes le sean encomendadas, que estén incluidas en el ejercicio de su profesión 
y preparación técnica, y que tengan relación con los señalados anteriormente. 
 
Requisitos 
TÉCNICO cuidados auxiliares de enfermería. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

COCINERO/A – PINCHE DE COCINA 
 
Condiciones 

Jornada completa. Posibilidad de contrato indefinido. Salario 1.160,37 €/ bruto mensual. 
Horario de mañanas o tardes. 
 
Funciones 
Como responsable del departamento, se ocupará de la organización, distribución y 
coordinación de todo el personal adscrito a la cocina, así como de la elaboración y 
condimentación de las comidas, con sujeción al menú y regímenes alimentarios que 
propondrá para a su aprobación a la dirección del centro y supervisión del departamento 
médico. Supervisar los servicios ordinarios, especiales y extraordinarios que diariamente se 
comuniquen. Disponer, entre el personal de cocina, el montaje de los carros con los menús 
elaborados. Vigilar la despensa cada día, mirando de suministrar los artículos de ésta al 
almacén, vigilando su estado, que se encargará de sacar, a medida que se necesite para su 
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confección de los diferentes servicios a realizar. Recortar las existencias con los 
administradores, comunicar a la dirección las faltas que vea y tener en cuenta que el 
personal a su cargo cumpla con su actividad profesional, vigilar también su higiene y 
uniformidad. Supervisar el mantenimiento, en perfectas condiciones de limpieza y 
funcionamiento de la maquinaria y utensilios propios del departamento, tales como: 
bandejas, hornos, freidora, extractores, filtros, cortadoras, ollas, etc. Realizar todas aquellas 
funciones que sin especificar, estén en consonancia con su lugar de trabajo y cualificación 
profesional. 
 
Requisitos 
Carnet de Manipulador de Alimentos. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

ALBACETE  

ADMINISTRATIVO/A LOGÍSTICA 
 
Empresa de Transportes, ubicada en Albacete, necesita incorporar a su plantilla un/a 
Administrativo/a para el Departamento de Logística. 
 
Condiciones: 

 Formación en Administración. 

 Conocimientos en logística. 

 Tipo de contrato indefinido. 

 Incorporación inmediata. 

 
Interesados/as enviar CV a bbjunior969@gmail.com o 620 54 78 36  
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CONVOCATORIA/BOLSAS EMPLEO PÚBLICO 
 

 Convocatoria de Trabajo para Especialista en Desarrollo Neuromotriz en  Asprona 
(Albacete). Fuente: Asprona. 
 

 Convocatoria para Auxiliar Administrativo General (2 plazas) en Ayuntamiento de 
Albacete. Fuente: BOPA 30 de mayo de 2025, BOE 03 noviembre 2025. 

 

 Convocatoria para Inspector/a de Urbanismo en Ayuntamiento de Albacete. Fuente: 
BOPA 25 de junio de 2025, BOE 03 noviembre 2025. 

 

 Convocatoria para Profesor/a Asociado de Ciencias de la Salud (Enfermería, 
Fisioterapia, Terapia Ocupacional y Logopedia) en Universidad de Castilla La 
Mancha. Fuente: DOCM 31 de octubre de 2025. 

 

 Convocatoria para Bolsa de Trabajo para Técnico/a Escuela Infantil en 
Ayuntamiento de Valdeganga. Fuente: BOPA 03 de noviembre de 2025. 

 

 Convocatoria Policía Local en Ayuntamiento de Almansa. Fuente: BOPA 22 de 
octubre de 2025, BOE 04 de noviembre 2025. 

 
 
 
 

 FORMACIÓN/BECAS 

INIESTA 

 Certificado de Profesionalidad: Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes 
en Instituciones Sociales (CEOE CEPYME). Modalidad: Presencial. Duración: 490 
horas. Fecha prevista Enero 2026.  
Más información en: 626 558 095. 
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AYUDAS/SUBVENCIONES A EMPRESAS Y AUTÓNOMOS/AS 
 

 Convocatoria Programa de apoyo a la digitalización Adelante - Digitalización en 
Castilla-La Mancha. Más información: 
https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2024/07/25/pdf/2024_596
3.pdf&tipo=rutaDocm 

 

 Subvenciones para favorecer el Relevo en actividades y oficios tradicionales en 
Castilla-La Mancha. Más información: 
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/ayudas-
subvenciones/subvenciones-favorecer-relevo-actividades-y-oficios-tradicionales 

 

 Convocatoria de las Ayudas Plan Adelante 2024-2027 para el fomento de la inver- 
sión y la mejora de la productividad empresarial. Más información: 
https://adelante-empresas.castillalamancha.es/ 

 

 

 Subvenciones para el Establecimiento y Consolidación de Proyectos de las 
Personas Trabajadoras Autónomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus. 
Más información: https://www.jccm.es/sede/tramite/M2I 

 

 Convocatoria Subvenciones destinadas a Trabajadores Autónomos y 
Microempresas en Castilla-La Mancha. Más información: 
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/ciudadania/emprendimiento/ayuda
s-personas-autonomas 

 

 Resolución de 01/10/2025, de la Dirección General de Empresas, por la que se 

convocan los Premios al Mérito Empresarial de Castilla-La Mancha, para el año 
2025.  Más información: https://adelante-
empresas.castillalamancha.es/adelante/premios-al-merito-empresarial-meem-2025 
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