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OFERTAS DE EMPLEO / CONVOCATORIAS PÚBLICAS / 
FORMACIÓN / BECAS 

 
OFERTAS DE EMPLEO. Más información en Redes sociales del Ayuntamiento de Iniesta 

(FACEBOOK, INSTAGRAM, BANDO MÓVIL), sección de empleo y formación o 

https://e-empleo.jccm.es/OVI/ 
 

INIESTA 

MECÁNICO/A 

La empresa líder en el sector Avanterra Tech (Servicio Oficial John Deere), ubicada en 
Iniesta, precisa incorporar a su plantilla Mecánico/a Oficial de 1ª o 2ª. 

Condiciones 
Jornada intensiva y partida rotativa. Salario según convenio. 
 
Requisitos 
Experiencia en el puesto demostrable. 
 
Funciones 
Reparación de maquinaria agrícola 
 
Incorporación lo antes posible. 
 

Interesados/as enviar CV a: cv@avanterra.es 
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PEÓN/A GANADERO/A (5 puestos) 

Condiciones 
Contrato laboral indefinido. Horario turnos rotativos de lunes a domingo. Cinco días por 
semana de 8:00 horas a 14:00 horas y de 17:00 horas a 19:00 horas. Salario 1.400 € / Bruto 
Mensual prorrata pagas extra. 
 
Funciones 
Manejo y cuidado diario de los animales. Alimentación manual y/o mediante sistemas 
automáticos, controlando raciones y consumos. Suministro de agua y revisión de bebederos. 
Observación del estado general del ganado: comportamiento, salud, heridas, etc. 
Clasificación y traslado de animales entre salas. Limpieza y acondicionamiento de naves y 
corrales. Asistencia al técnico en inseminaciones. Aplicación de medicación bajo 
instrucciones veterinarias. Aplicación de protocolos de bienestar animal. 
 
Requisitos 
Formación No Reglada. 
PORCINOCULTOR DE EXTENSIVO. 
 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

GRAJA DE INIESTA 

LAMINADOR/A DE CHAMPIÑÓN 

Condiciones 
Contrato laboral indefinido. Jornada continua. Vacaciones pagadas. Incentivo de gasoil. 
Incentivo de productividad. Buen ambiente laboral. Trabajo estable todo el año. Posibilidad 
de transporte. 
 
Funciones 
Laminado de champiñón. 
 
Requisitos 
Experiencia en el puesto. 
 
Interesados/as llamar al: 652 398 736 
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VILLANUEVA DE LA JARA 

PERSONAL PARA RECOLECCIÓN DE CHAMPIÑÓN 
  
La empresa Mercajara S.L.U, ubicada en Villanueva de la Jara, necesita personal para 
recolección de champiñón en salas de última generación.  
 
Interesados/as enviar CV a: laboral@mercajara.es o al número de móvil: 682 67 73 23 
(Magaly). 
 
 

VIGILANTE DE SEGURIDAD (2 puestos) 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato laboral indefinido. Salario 1.410 € / Bruto Mensual sin prorrata.  
Incorporación inmediata.  Horario de 15:00 a 07:00 horas. 
 
Funciones 
Servicio de vigilancia para nochevieja en fábrica. Rondas de vigilancia con vehículo patrulla. 
 
Requisitos 
Experiencia laboral (valorable). 

 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

ADMINISTRATIVO/A DE RECURSOS HUMANOS 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato laboral fijo discontinuo. Salario 18.000 € / Bruto Anual.   
 
Funciones 
Gestión de personal: tramitación de altas, bajas y variaciones de datos en Seguridad Social. 
Elaboración y control de contratos laborales a través de Contrat@. Apoyo en la preparación 
de nóminas a través del programa A3. Control de vacaciones, permisos, ausencias, bajas 
médicas...Mantenimiento de la actualización continua de la base de datos de los empleados. 
Reclutamiento, selección y entrevistas de nuevo personal. Actualización en la normativa 
laboral y de Seguridad Social, Plan de Igualdad... 
 
Requisitos 
Formación reglada relacionada con el puesto a desempeñar. 

 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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CASTILLEJO DE INIESTA  

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato laboral indefinido. Horario: turnos rotativos.  Salario 1.200 € / 
Neto Mensual sin prorrata. PLUS NOCTURNIDAD.   

 
Funciones 
Vendedor de combustible, venta de tienda, vendedor de los productos de Repsol, reponedor 
y limpieza de la estación. 

 
Requisitos 
Carnet de conducir, experiencia en atención al cliente, disponibilidad horaria (turnos 
rotativos) manejo de caja y TPV, curso de manipulación de alimentos, responsable, eficiente 
y buena actitud. 
 
Otros - Imprescindible 
Habilidades de atención al cliente. Disponibilidad horaria (turnos rotativos), capacidad de 
seguir normas de seguridad, necesario conocimientos para venta con TPV, formación básica 
de la ESO. Responsable, rápido y capacidad de trabajar en equipo. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

CAMPILLO DE ALTOBUEY 

GUARDESES FINCA AGRÍCOLA (2 puestos) 
 
Condiciones 
Se ofrece casa para vivir en la finca como guardeses, se buscan 2 personas preferiblemente 
una pareja. Contrato laboral indefinido. Horario y jornada de trabajo a convenir. 1.480 € / 
Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
 
Funciones 
Labores del campo (olivo, cereal, almendro), tractorista, labores de hogar. 
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Requisitos 
Experiencia conduciendo tractor y carnet de conducir. 
  
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

MOTILLA DEL PALANCAR 

MAQUINISTA DE EXCAVADORAS 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato laboral fijo discontinuo.  Salario 18.000 euros/ bruto anual.  
Incorporación inmediata.   
 
Funciones 
Las propias del puesto de trabajo. 
 
Requisitos 
Experiencia laboral de 12 meses. 
  
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 
 

 

VILLAMALEA 

EMPLEADOS/AS PARA DIFERENTES SECCIONES 
 
La empresa Champinter SC, ubicada en Villamalea, necesita incorporar empleados/as para 
diferentes secciones. 

Interesados/as enviar CV a través de la web: https://champinter.com/trabajo/distintos-
puestos/ o curriculums@champinter.com 
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CONVOCATORIA/BOLSAS EMPLEO PÚBLICO 
 

 Convocatoria para Coordinador/a de Servicios Culturales, Biblioteca y Archivo en 
Ayuntamiento de La Roda. Fuente: BOPA 19.12.2025. 
 

 Convocatoria para Técnico/a de Prevención de Riesgos Laborales en Ayuntamiento 
de Valdepeñas. Fuente: BOPA 17.11.2025, BOE 04.12.2025. 

 

 Convocatoria para Cuerpos Docentes Universitarios en Universidad de Castilla La 
Mancha. Fuente: BOP 23.12.2025, BOE 30.12.2025 

 

 Convocatoria para Técnico/a de Topografía en Diputación Provincial de Cuenca. 
Fuente: BOPC 28.11.2025, BOE 08.12.2025. 

 

 Convocatoria para Oficial 1ª de Jardinería para Diputación Provincial de Cuenca. 
Fuente: BOPC 28.11.2025, BOE 09.12.2025. 

 

 Convocatoria para Letrados/as Seguridad Social para Ministerio de Inclusión, 
Seguridad Social y Migraciones. Fuente: BOE 12.12.2025. 
 

 Convocatoria para Ayudante Ferroviario/a Conservación y Vigilancia de Vía 

para ADIF. Fuente: BOE 10.12.2025. 

 

FORMACIÓN/BECAS 

INIESTA 

 Certificado de Profesionalidad: Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes 
en Instituciones Sociales (CEOE CEPYME). Modalidad: Presencial. Duración: 490 
horas. Fecha prevista Enero 2026.  
Más información en: 626 558 095. 
 

ONLINE 

 Curso: Manipulación de Alimentos y Seguridad Alimentaria (FORMALISER). 
Modalidad: Teleformación. Duración: 85 horas. Fecha prevista Enero 2026.  
Más información en: info@formaliser.es 
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AYUDAS/SUBVENCIONES A EMPRESAS Y AUTÓNOMOS/AS 
 

 Convocatoria Programa de apoyo a la digitalización Adelante - Digitalización en 
Castilla-La Mancha. Más información: 
https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2024/07/25/pdf/2024_596
3.pdf&tipo=rutaDocm 

 

 Subvenciones para favorecer el Relevo en actividades y oficios tradicionales en 
Castilla-La Mancha. Más información: 
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/ayudas-
subvenciones/subvenciones-favorecer-relevo-actividades-y-oficios-tradicionales 

 

 Convocatoria de las Ayudas Plan Adelante 2024-2027 para el fomento de la inver- 
sión y la mejora de la productividad empresarial. Más información: 
https://adelante-empresas.castillalamancha.es/ 

 

 

 Subvenciones para el Establecimiento y Consolidación de Proyectos de las 
Personas Trabajadoras Autónomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus. 
Más información: https://www.jccm.es/sede/tramite/M2I 

 

 Convocatoria Subvenciones destinadas a Trabajadores Autónomos y 
Microempresas en Castilla-La Mancha. Más información: 
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/ciudadania/emprendimiento/ayuda
s-personas-autonomas 

 

 Resolución de 01/10/2025, de la Dirección General de Empresas, por la que se 

convocan los Premios al Mérito Empresarial de Castilla-La Mancha, para el año 
2025.  Más información: https://adelante-
empresas.castillalamancha.es/adelante/premios-al-merito-empresarial-meem-2025 
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