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OFERTAS DE EMPLEO / CONVOCATORIAS PÚBLICAS / 
FORMACIÓN / BECAS 

 
OFERTAS DE EMPLEO. Más información en Redes sociales del Ayuntamiento de Iniesta 

(FACEBOOK, INSTAGRAM, BANDO MÓVIL), sección de empleo y formación o 

https://e-empleo.jccm.es/OVI/ 
 

INIESTA 
 

 ADJUNTO/A DE PRODUCCIÓN 

La empresa Ayecue Iniesta—parte del grupo The Real Green Food  (Gvtarra, JA’E, Ayecue y 

The Real Champion) —busca un/a Adjunto/a de Producción para su planta de Iniesta 

(Cuenca). Se ofrece formación desde el primer día, aprendizaje práctico en procesos 

industriales y participación en mejoras que marcan la diferencia. Formarás parte de un 

grupo sólido con más de 850 profesionales y ocho centros de producción, donde podrás 

crecer rápido y aportar ideas. Si tienes actitud, ganas de aprender y quieres impulsar tu 

carrera en una marca líder de legumbres, ¡este es tu sitio! 

 Interesados/as inscribirse en el link: 

https://www.infojobs.net/veroferta.xhtml?newBOId=f3d464e2-1c55-4bb0-b198-

09cb6394bc95 

MECÁNICO/A 

La empresa líder en el sector Avanterra Tech (Servicio Oficial John Deere), ubicada en 
Iniesta, precisa incorporar a su plantilla Mecánico/a Oficial de 1ª o 2ª. 

Condiciones 
Jornada intensiva y partida rotativa. Salario según convenio. 
 
Requisitos 
Experiencia en el puesto demostrable. 
 
Funciones 
Reparación de maquinaria agrícola 
 
Incorporación lo antes posible. 
 

Interesados/as enviar CV a: cv@avanterra.es 

mailto:empleo@iniesta.es
https://e-empleo.jccm.es/OVI/
https://www.infojobs.net/veroferta.xhtml?newBOId=f3d464e2-1c55-4bb0-b198-09cb6394bc95
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CONDUCTOR/A AUTOBUS ESCOLAR 

Empresa de autobuses precisa incorporar un/a Conductor/a de Autobús para ruta escolar de 

Iniesta con carnet de conducir tipo D. 

Interesados/as llamar al: 658 82 19 24 

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO SISTEMAS DE SEGURIDAD Y 
CONTROL DE TRÁFICO FERROVIARIO 

Descripción del Puesto 

UTE participada por empresas del grupo HITACHI, selecciona en proceso Técnico de 
Mantenimiento de los sistemas de seguridad y control de tráfico ferroviario, 
telecomunicaciones y video vigilancia para la línea de Alta Velocidad Madrid-Valencia-
Albacete, concretamente para el tramo Torrejón de Velasco - Levante, en los centros de 
trabajo de: 
-Iniesta. 
-Valencia. 
-Valdemoro. 
¿Qué es necesario? 
-Grado Medio/Grado Superior/F.P I/F.P II en rama de Electrónica, Electricidad, Mecatrónica, 
Telecomunicaciones o similar. 
-Disponibilidad de trabajo a turnos/guardias de lunes a domingo. 
-Conocimiento entorno Windows. 
-Permiso de Conducir B. 
¿Qué es recomendable pero no obligatorio? 
Habilitación de Piloto de Seguridad y/o Encargado de Trabajos de ADIF. 
Conocimientos en equipamiento de redes y/o sistemas: 
- Telecomunicaciones fijas (MPLS, redes de nivel 2, 3). 
- Sistemas de Video vigilancia y control de accesos. 
- Sistemas de Telemando de energía ferroviario. 
- Sistemas de Megafonía 
Conocimientos en sistemas de seguridad y señalización ferroviaria de última generación 
tales como: 
- Circuitos de vía. 
- Contadores de Ejes. 
- Accionamientos electrohidráulicos 
- Enclavamientos Electrónicos. 
- Detectores de Caída de Objetos. 
- Sistemas de ERTMS nivel 1 y 2. 
- Etc. 
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-Preferiblemente 2 años de experiencia en mantenimiento ferroviario/mantenimiento de 
instalaciones de señalización telecomunicaciones y/o video vigilancia en el sector ferroviario. 
Mantenimiento de vías férreas. 
¿Qué ofrecemos? 
- Jornada completa. 
- Un salario competitivo en función de la experiencia y valía del candidato. 
- Buen ambiente laboral y trabajo en equipo. 
-Trabajo en turnos rotativos de lunes a domingo para cubrir las necesidades contractuales. 
-Plan de formación. 

Interesados/as enviar CV a: tania.sanchezespina-ext@urbanandmainlines.com 

GRAJA DE INIESTA 

LAMINADOR/A DE CHAMPIÑÓN 

La empresa Champigraja SC, ubicada en Graja de Iniesta, necesita cubrir puestos de 
laminador/a de champiñón. 
 
Condiciones 
Contrato laboral indefinido. Jornada continua. Vacaciones pagadas. Incentivo de gasoil. 
Incentivo de productividad. Buen ambiente laboral. Trabajo estable todo el año. Posibilidad 
de transporte. 
 
Funciones 
Laminado de champiñón. 
 
Requisitos 
Experiencia en el puesto. 
 
Interesados/as llamar al: 652 398 736 
 

PEÓN/A DE ALMACÉN 

La empresa Champigraja SC, ubicada en Graja de Iniesta, necesita cubrir un puesto de 
peón/a de almacén. 
 
Requisitos 
Carnet de conducir B. 
 
Interesados/as llamar al: 678 683 904 
 

mailto:empleo@iniesta.es
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AUXILIAR DE TAREAS DE CULTIVO 

La empresa Champigraja SC, ubicada en Graja de Iniesta, necesita cubrir un puesto de 
auxiliar de tareas de cultivo. 
 
Requisitos 
Carnet de conducir B. 
 
Funciones 
Llenado, vaciado, limpieza de salas, etc. 
 
Interesados/as llamar al: 678 683 904 
 

PEÓN/A 

Condiciones 
Contrato laboral temporal de 1 año.  Salario 19.500 € / Bruto Anual. Horario de 08:00 a 
16:00 horas. 
 
Funciones 
Tareas de puesto de ayudante de instalaciones eléctricas, en general. 
 
Requisitos 
Carnet de conducir B. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

VILLANUEVA DE LA JARA 

PERSONAL PARA RECOLECCIÓN DE CHAMPIÑÓN 
  
La empresa Mercajara S.L.U, ubicada en Villanueva de la Jara, necesita personal para 
recolección de champiñón en salas de última generación.  
 
Interesados/as enviar CV a: laboral@mercajara.es o al número de móvil: 682 67 73 23 
(Magaly). 
 

 

mailto:empleo@iniesta.es
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RECOLECTOR/A DE CHAMPIÑÓN (60 puestos) 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato laboral indefinido. Salario 17.300€ / Bruto Anual.  

 
Funciones 
Selección y recolección de hongos (champiñón). Colocar en recipientes el champiñón a 
granel en las cajas destinadas o indicadas por el personal encargado. 

 
Requisitos 
Carnet de conducir B. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

 
MONITOR/A DE PILATES 

Desde el Ayuntamiento de Villanueva de la Jara quieren contratar a una persona que imparta 
clases de Pilates y Gimnasia de Mantenimiento. 

Interesados/as enviar CV a: ayuntamiento@villanuevadelajara.es o 967 49 80 01 

MINGLANILLA 

MECÁNICO/A DE TURISMOS (2 puestos) 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato laboral indefinido. Salario 1.300,00 € / Bruto Mensual sin 
prorrata pagas extra.  

 
Funciones 
Revisión, mantenimiento y reparación de turismos. 

 
Requisitos 
Experiencia 12 meses. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

 
 

mailto:empleo@iniesta.es
https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp
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ELECTROMECÁNICO/A (2 puestos) 
 
Condiciones 
Jornada completa. Contrato laboral indefinido. Salario 1.300,00 € / Bruto Mensual sin 
prorrata pagas extra.  

 
Funciones 
Revisión, mantenimiento y reparación de turismos. 

 
Requisitos 
Experiencia 12 meses. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

CASAS IBAÑEZ 

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN 
 
Condiciones 
Contrato laboral indefinido.  Jornada completa. Salario 2.600 € / Bruto Mensual prorrata 
pagas extras. 

 
Funciones 
Conductor de camión tráiler C+E, con lona para ámbito nacional . 

 
Requisitos 
C+E automóvil clase C, con remolque > 750 kg. Experiencia de 6 meses. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

AUXILIAR DE PRODUCCIÓN DE INSECTOS 
 
Condiciones 
Contrato laboral indefinido.  Jornada completa. De lunes a viernes. Trabajo a turnos - 07.00h 
a 15.00h - 10.00h a 18.00h. Salario 18.522 € / Bruto Anual. 
 
Funciones 
Empresa biotecnológica de triple impacto fundada en 2022, dedicada al estudio y desarrollo 
de soluciones sostenibles a partir del insecto Tenebrio molitor. Nuestro trabajo se centra en 
transformar residuos vegetales en proteínas de alta calidad, grasas y biofertilizantes, 

mailto:empleo@iniesta.es
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contribuyendo a un futuro más sostenible. Con un equipo multidisciplinar de investigadores 
y profesionales, lideramos en España la fase de incubación de huevos de Tenebrio molitor y 
colaboramos con granjas de engorde y centros de investigación en toda Europa. Buscamos 
una persona para cubrir un puesto de auxiliar de producción de insectos en el marco del 
PROGRAMA INVESTIGO. Tareas: Limpieza y desinfección de instalaciones, materiales de cría 
y de ensayo, así como de las oficinas. Preparación y organización de lotes. Elaboración de 
alimento para los insectos. Colaboración en tareas generales de la planta de cría de insectos. 
Apoyo en aquellas funciones de producción / investigación que se requieran dentro del 
equipo.  
 
Requisitos 
Tener menos de 30 años. Imprescindible 12 meses de experiencia en trabajos relacionados 
con la limpieza o desinfección de instalaciones, así como de las oficinas. Vehículo propio 
para poder acceder al puesto de trabajo (2 días de trabajo en Casas Ibáñez y 3 días en 
Villamalea). Persona responsable, organizada y con ganas de aprender en un entorno 
innovador. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

GRADUADO/A EN ADE 
Condiciones 
Contrato laboral indefinido.  Jornada completa. De lunes a viernes. Trabajo a turnos - 07.00h 
a 15.00h - 10.00h a 18.00h. Salario 25.863,6 €/ Bruto Anual. 
 
Funciones 
Empresa biotecnológica de triple impacto fundada en 2022, dedicada al estudio y desarrollo 
de soluciones sostenibles a partir del insecto Tenebrio molitor. Nuestro trabajo se centra en 
transformar residuos vegetales en proteínas de alta calidad, grasas y biofertilizantes, 
contribuyendo a un futuro más sostenible. Con un equipo multidisciplinar de investigadores 
y profesionales, lideramos en España la fase de incubación de huevos de Tenebrio molitor y 
colaboramos con granjas de engorde y centros de investigación en toda Europa. Buscamos 
una persona para cubrir un puesto de GRADUADO/A EN ADE dentro del PROGRAMA 
INVESTIGO. Tareas: Revisión y seguimiento presupuestario. Gestión de la contabilidad diaria. 
Gestión de pedidos y control de facturas. Control de tesorería. Elaboración y organización de 
documentación administrativa. Preparación de documentación para subvenciones, 
concursos públicos y licitaciones. Elaboración de presupuestos para ayudas y concursos. 
Apoyo en redacción de proyectos técnicos. Apoyo en la gestión de nóminas.  
 
Requisitos 
Persona cercana, comunicativa y empática, con vocación de servicio. Experiencia previa en 
en puestos similares. Capacidad para trabajar de forma autónoma y organizada. Deseable 
conocimiento del sector de subvenciones o entorno digital B2B. Tener menos de 30 años. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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MECÁNICO/A 
 
Condiciones 
Contrato laboral indefinido.  Jornada completa. Lunes a viernes de 9:00 - 14:00 horas y de  
16:00 - 19:30 horas.  Salario 1.385,43 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 

 
Funciones 
Diagnóstico y reparación, utilizando diversas herramientas y técnicas especializadas. 
Mantenimiento preventivo regulares, como el reemplazo de neumáticos, cambios de aceite 
y reemplazo de líquidos. 

 
Requisitos 
Carnet de conducir B. Experiencia de 60 meses. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

TARAZONA DE LA MANCHA 

AUXILIAR DE ENFERMERÍA 
 
Condiciones 
Contrato laboral temporal. Duración 3 meses. Jornada parcial. Horario segun cuadrante. 
Salario 725, 23 € / Bruto Mensual sin prorrata. 

 
Funciones 
Apoyar al equipo interdisciplinar en la recepción y acogida de las nuevas personas usuarias 
colaborando en la adecuación del plan de cuidados individualizado. Realizar intervenciones 
programadas por el equipo interdisciplinar dirigidas a cubrir las actividades de la vida diaria. 
Colaborar en la planificación, organización y ejecución de las actividades preventivas, 
ocupacionales y de ocio. Mantener la higiene personal de las personas usuarias. Realizar la 
limpieza del botiquín y su contenido, así como del resto de material de índole sanitario o 
asistencial. Proporcionar y administrar los alimentos al residente facilitando la ingesta en 
aquellos casos que así lo requieran. Ocuparse de la recepción, distribución y recogida de los 
alimentos en la habitación de la persona usuaria. Realizar los cambios de postura y aquellos 
servicios auxiliares que de acuerdo con su preparación técnica le sean encomendados. 
Colaborar con el servicio de enfermería en la realización de los cambios posturales de las 
personad encamadas y en las actuaciones que faciliten su exploración y observación. 
Colaborar con el residente en su preparación para un traslado, efectuando actuaciones de 
acompañamiento, vigilancia y apoyo. Colaborar con el personal sanitario en la 
administración de la medicación. Colaborar bajo la supervisión de la enfermera en el 
cuidado de residentes colostomizados y con sondas, así como en la administración de 

mailto:empleo@iniesta.es
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comida mediante jeringuilla. En ausencia del enfermero podrá hacer la prueba de glucosa, 
utilizar la vía subcutánea para administrar insulina y heparina a los usuarios, siempre que la 
dosis y el seguimiento del tratamiento se realice por personal médico o de enfermería. 
Acompañar al usuario o usuaria en la realización de actividades para facilitar el 
mantenimiento y mejora de las capacidades físicas y motoras, así como en la realización de 
actividades programadas, ya sean para citas médicas, excursiones, gestiones, etc. 

 
Requisitos 

TÉCNICO cuidados auxiliares de enfermería. Atención sociosanitaria a personas 
dependientes en instituciones sociales. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO INSTALACIONES EN RESIDENCIA 
 
Condiciones 
Contrato laboral temporal. Duración 5 meses. Jornada parcial. Horario mañanas o tardes. 
Salario 788 € / Bruto Mensual sin prorrata. 
 
Funciones 

Funciones de mantenimiento de edificio y coordinación para servicios externos en 
instalaciones de residencia de mayores (fontanería, electricidad,..etc.) Apoyo en lavandería. 

Requisitos 

Formación Reglada: TÍTULO PROFESIONAL BÁSICO en Actividades Domésticas y Limpieza de 
Edificios. TÍTULO PROFESIONAL BÁSICO en Mantenimiento de Viviendas. Experiencia 6 
meses. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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VILLALPARDO 

OPERARIO/A DE BODEGA 
 
Condiciones 
Contrato laboral temporal en la Sociedad Cooperativa San Antonio de Padua. Duración desde 
mediados de febrero hasta finales de mayo.  
 

Interesados/as enviar CV antes del 05 de febrero a: santopadua@yahoo.es 

VILLAMALEA 

EMPLEADOS/AS PARA DIFERENTES SECCIONES 
 
La empresa Champinter SC, ubicada en Villamalea, necesita incorporar empleados/as para 
diferentes secciones. 

Interesados/as enviar CV a través de la web: https://champinter.com/trabajo/distintos-
puestos/ o curriculums@champinter.com 

 

VILLARTA 

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN TRAILER (2 puestos) 
 
Condiciones 
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario 2.500 € / Bruto Mensual prorrata 
pagas extra. 

 
Funciones 
Conductor de camión tráiler. 

 
Requisitos 
Permiso de conducir C+E Y CAP. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

 

mailto:empleo@iniesta.es
mailto:santopadua@yahoo.es
https://champinter.com/trabajo/distintos-puestos/
https://champinter.com/trabajo/distintos-puestos/
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PEÓN AGRÍCOLA (4 puestos) 
 
Condiciones 
Contrato laboral indefinido. Lunes a domingo con los descansos establecidos en la ley). 
Salario 1.381 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 

 
Funciones 
Recolección, envasado y etiquetado de champiñón. 

 
Requisitos 
Hablar español, vehículo propio, conocimientos de recolección champiñón. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

MOTILLA DEL PALANCAR 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 
 
Condiciones 
Oferta del Programa Horizonte Empleo, para jóvenes entre 18 y 29 años inscritos en el 
sistema garantía juvenil. Debiendo cumplir los requisitos establecidos en las Bases y en la 
Orden 148/2025 de 8 de octubre. Deben presentar solicitud en el Ayto. Entre los días 20/01 
al 4/02/2026, junto a la documentación requerida. Duración 12 meses. Fecha de 
incorporación el 03/03/2026. Jornada completa. Horario de 08:00 a 15:00 horas. 
Salario1.184 € / Bruto Mensual sin prorrata. 

 
Funciones 

Apoyo en atención al ciudadano, digitalización documentos, tramitación expedientes 
administrativos, uso gestiona...funciones recogidas en la RPT del Ayuntamiento de Motilla 
del Palancar. 

Requisitos 

Experiencia laboral: 12 meses. Formación: Ciclo Formativo Grado Superior Administración, 
Grado en ADE, Grado Derecho. Otros Certificados de Profesionalidad relacionados con el 
puesto. 

 

 

mailto:empleo@iniesta.es
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AUXILIAR DE JARDINERÍA 
 
Condiciones 
Oferta enmarcada en el programa Horizonte Empleo, para mayores de 45 años, inscritos en 
oficina de empleo, debiendo presentar Anexo I y documentación en el Ayuntamiento entre 
los días 20/01 al 4/02/2026, cumplir requisitos establecidos en las Bases y en la Orden 

148/2025. Duración 12 meses. Fecha de incorporación el 03/03/2026. Jornada completa. 
Horario de 08:00 a 15:00 horas. Salario1.184 € / Bruto Mensual sin prorrata. 
 
Funciones 

Apoyo en labores de jardinería, mantenimiento de zonas verdes, podas, etc. 

Requisitos 

Experiencia laboral: Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines 
con 12 meses de experiencia. Formación: Formación Reglada TECNICO APROVECHAMIENTO 
Y CONSERVACIÓN MEDIO NATURAL. O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAS AUXILIARES EN 
VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINERÍA (AGAO0108). Formación No Reglada. 
FORMACIÓN EN CURSOS Y OTRAS TITULACIONES DE LA MISMA RAMA. 

TÉCNICO/A EN EDUCACIÓN INFANTIL 
 
Condiciones 
Oferta programa Horizonte Empleo. Destinada a jóvenes entre 18 y 29 años que cumplan los 
requisitos establecidos en las Bases y en la Orden 148/2025, de 8 de octubre. Las personas 
interesadas tienen que presentar Anexo I. Solicitud y documentación en el Ayuntamiento 
entre los días 20/01 al 4/02/2026. Duración 12 meses. Fecha de incorporación el 
03/03/2026. Jornada completa. Horario de 08:00 a 15:00 horas. Salario1.184 € / Bruto 
Mensual sin prorrata. 
 
Funciones 
Apoyo en el Centro de Atención a la Infancia de Motilla del Palancar, en el comedor, en las 
aulas, etc... 
 
Requisitos 
Experiencia: Técnicos en Educación Infantil durante 12 meses de experiencia. 
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ENFERMERO/A 
 
Condiciones 
Contrato laboral indefinido. Jornada completa de lunes a viernes. Salario1.829, 28 € / Bruto 
Mensual prorrata pagas extra. SALARIO FINAL A CONVENIR. 
 
Funciones 
Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades generales humanas y sanitarias.  
Preparar y administrar los medicamentos según prescripciones facultativas. Tomar presión 
sanguínea, pulso y temperatura. Colaborar en la preparación de material y medicamentos. 
Ordenar y cumplimentar historias clínicas. Atender personas usuarias encamadas por 
enfermedad, efectuando cambios posturales prescritos, controlando el servicio de comidas a 
los enfermos y suministrando directamente a aquellos que lo requieran (sonda nasogástrica, 
sonda gástricas). Controlar higiene personal de los usuarios y los medicamentos y alimentos 
que tengan en las habitaciones. Atender necesidades sanitarias del personal que trabaja en 
el centro y sean de su competencia. Colaborar con los/as fisioterapeutas en las actividades 
compatibles con su titulación. Realizar pedidos de farmacia, analítica y radiología. Vigilar la 
ejecución de actividades de tipo físico. 
 
Requisitos 
DIPLOMADO en enfermería. GRADO en Enfermería. Experiencia: 6 meses de experiencia. 
 
 

MADRIGUERAS 

FISIOTERAPEUTA 

Condiciones 
Contrato indefinido vinculado al convenio anual con la Consejería de Bienestar Social. Se 
valorará especialmente cualquier formación acreditada relacionada con atención temprana, 
(apoyo a familias, prácticas centradas en familia, a desarrollo infantil, crianza, apoyo 
conductual positivo sistemas de comunicación). Experiencia de Trabajo en centros de 
Atención Temprana. Horario flexible según calendario, 65% de jornada de lunes a viernes. 
Salario 1.240,4 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
 
Funciones 
Profesional de referencia para apoyo a los niños/as y su familia en atención temprana. - 
Intervención de orientación transdisciplinar en entornos naturales (domicilio y escuela 
infantil) que incluyen el asesoramiento a otros miembros del equipo. Participación en el 
proceso de acogida y elaboración del Plan de apoyo familiar, con un papel relevante en el 
proceso de evaluación. Elaboración de informes y otros documentos internos vinculados a 
las intervenciones realizadas y aspectos organizativos del servicio. Elaboración de ayudas 
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técnicas. Trabajo en equipo con el resto de los profesionales del servicio y coordinación con 
otros dispositivos que intervienen con la familia y los niños/as. Participación en otros 
proyectos el área de atención temprana como de Asprona en su conjunto. 

 
Requisitos 
DIPLOMADO en Fisioterapia. GRADO en Fisioterapia. Experiencia 3 meses. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

PODA E INJERTADOR DE PISTACHOS 
 
Condiciones 
Contrato laboral indefinido. Horario de lunes a viernes, 40 horas semanales. Salario1.389 € / 
Bruto Mensual prorrata pagas extra. 

 
Funciones 
Trabajos de poda e injerto de pistachos en finca rústica. 

 
Requisitos 
Idioma marroquí. Experiencia 3 meses. Carnet de conducir. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

CASASIMARRO 

ENFERMERO/A 
 
Condiciones 
Contrato laboral indefinido. Horario a negociar con la dirección del centro. Salario 1.567,96 € 
/ Bruto Mensual sin prorrata. 

 
Funciones 
Vigilar y atender a las personas sus necesidades generales, humanas y sanitarias, 
especialmente en el momento en que estos necesiten de sus servicios. Preparar y 
administrar los medicamentos según las prescripciones facultativas, especialmente los 
tratamientos. Tomar la presión sanguínea, el pulso y la temperatura. Colaborar con el 
médico, preparando el material y los medicamentos que hayan de ser utilizados. Ordenar las 
historias clínicas, anotar los datos relacionados con la propia función que deba figurar. 
Atender a los usuarios encamados por enfermedad, controlando los cambios posturales 
prescritos, el servicio de comidas y controlar el suministro de a aquellos usuarios que la 
alimentación requiera instrumentalización (sonda nasogástrica, sonda gástrica, etc.) 
Controlar la higiene personal de las personas usuarias, así como medicamentos y alimentos 
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que estos tengan en las habitaciones. Atender las necesidades sanitarias que tenga el 
personal que trabaja en el centro y sean de su competencia. Colaborar con el equipo de 
rehabilitación. Realizar los pedidos de farmacia, analíticas y radiología. Vigilar y tener 
cuidado de la ejecución de las actividades de tipo físico recibida por el médico, observando 
las incidencias que puedan presentarse durante su realización. Atención a Familias, dando la 
información referente al estado de salud general de la persona usuaria, según las pautas e 
informes médicos. En general, todas aquellas actividades no especificadas anteriormente 
que le sean pedidas y que tengan relación con lo anterior. Responsabilidad Asociada al 
Puesto de Trabajo: Controlar en líneas generales el correcto estado de salud de las personas 
usuarias y atender a las familias en el mismo aspecto Coordinar el Equipo de Auxiliares de 
Enfermería en las tareas de asistencia higiénico-sanitaria y alimenticia de las personas 
usuarias. 

 
Requisitos 
DIPLOMADO en enfermería. GRADO en Enfermería. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

QUINTANAR DEL REY 

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A 
 
Condiciones 
Contrato laboral indefinido. Horario de lunes a sábado. Salario 1.400 € / Bruto Mensual 
prorrata pagas extra 
 
Funciones 
Interna con labores de limpieza y mantenimiento de hogar, labores de cocina y repostería, 
cuidado de menores. 

 
Requisitos 
Idioma español o árabe. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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PINTOR/A 
 
Condiciones 
Contrato laboral indefinido. Horario de 08:00 a 16:00 horas. Salario 1.500 € / Bruto Mensual 
prorrata pagas extra, 14 pagas. 
 
Funciones 
Pintura en locales y viviendas. Enmasillados, parcheados de gotele y pinturas decorativas. 

 
Requisitos 
Certificado de formación básica en seguridad. Experiencia 24 meses. Carnet de conducir B. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

CONVOCATORIA/BOLSAS EMPLEO PÚBLICO 
 

 Convocatoria para Monitores de la Universidad Popular  en Ayuntamiento de 
Iniesta. Fuente: Sede Electrónica y Tablón de Anuncios del Ayuntamiento de Iniesta. 

 

 Convocatoria para Personal Programa Horizonte Empleo en Ayuntamiento de 
Motilla del Palancar. Fuente: Ayuntamiento de Motilla del Palancar (Cuenca). 

 
 

FORMACIÓN/BECAS 

INIESTA 

 Certificado de Profesionalidad: Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes 
en Instituciones Sociales (CEOE CEPYME). Modalidad: Presencial. Duración: 490 
horas. Fecha prevista Enero 2026.  
Más información en: 626 558 095. 

 Curso de formación: Nosotras también podemos (Ayuntamiento de Iniesta).  
Modalidad: Presencial. Duración: 3 horas. Fecha prevista 9 y 10 febrero 2026.  
Más información en: 640 55 74 93 – 969 87 31 67. 
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MOTILLA DEL PALANCAR 
 

 Certificado de Profesionalidad: Mantenimiento de los Sistemas Eléctricos y 
Electrónicos de Vehículos (GreenAppleSpain) en Motilla del Palancar. Modalidad: 
Presencial. Duración: 440 horas + 80 horas de prácticas en empresas. Horario de 
tardes. Fecha prevista Febrero 2026.  
Más información en: 969 33 16 59. 
 
 

ONLINE 

 Curso: Manipulación de Alimentos y Seguridad Alimentaria (FORMALISER). 
Modalidad: Teleformación. Duración: 85 horas. Fecha prevista Enero 2026.  
Más información en: info@formaliser.es 
 
 

 

AYUDAS/SUBVENCIONES A EMPRESAS Y AUTÓNOMOS/AS 
 

 Convocatoria Programa de apoyo a la digitalización Adelante - Digitalización en 
Castilla-La Mancha. Más información: 
https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2024/07/25/pdf/2024_596
3.pdf&tipo=rutaDocm 

 

 Subvenciones para favorecer el Relevo en actividades y oficios tradicionales en 
Castilla-La Mancha. Más información: 
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/ayudas-
subvenciones/subvenciones-favorecer-relevo-actividades-y-oficios-tradicionales 

 

 Convocatoria de las Ayudas Plan Adelante 2024-2027 para el fomento de la inver- 
sión y la mejora de la productividad empresarial. Más información: 
https://adelante-empresas.castillalamancha.es/ 

 

 

 Subvenciones para el Establecimiento y Consolidación de Proyectos de las 
Personas Trabajadoras Autónomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus. 
Más información: https://www.jccm.es/sede/tramite/M2I 

 

 Convocatoria Subvenciones destinadas a Trabajadores Autónomos y 
Microempresas en Castilla-La Mancha. Más información: 
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/ciudadania/emprendimiento/ayuda
s-personas-autonomas 
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