Servicio de Empleo y Formacién del Ayuntamiento de Iniesta
Pilar Garrido Merino / Lucia Cruz Nafiez
Telf.: 967 490 002

empleo@iniesta.es

OFERTAS DE EMPLEO / CONVOCATORIAS PUBLICAS /
FORMACION / BECAS

OFERTAS DE EMPLEO. Mas informacidn en Redes sociales del Ayuntamiento de Iniesta
(FACEBOOK, INSTAGRAM, BANDO MOVIL), secciéon de empleo y formacién o
https://e-empleo.jccm.es/OVI/

INIESTA

REPARTIDOR/A

Empresa ubicada en Iniesta, necesita incorporar a su plantilla a un repartidor/a
Requisitos:

Carné de conducir tipo B

Jornada: lunes a viernes

Salario: Segun convenio

Incorporacién inmediata

Interesados/as enviar el CV: empleo@iniesta.es , poner en concepto: REPARTIDOR

GEROCULTOR/A EN CENTRO GERIATRICO N2 SRA. DE CONSOLACION Funciones: asistir
al usuario en las actividades de la vida diaria que no pueda realizar por si solo y efectuar aquellas tareas
dirigidas a su atencion personal y a la adaptacién a su entorno, con el fin de garantizar su seguridad y
estado 6ptimo de higiene y salud.

Requisitos imprescindibles:

- Disponer de permiso de trabajo en vigor y alguna de las siguientes titulaciones oficiales:
o CFGM (FP) Atencidn Sociosanitaria.
o CFGM (FP) Atencién a Personas en Situacion de Dependencia.
o Certificado de Profesionalidad en Atencidén Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales.
La vacante se trata de:
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- Contrato temporal a jornada completa
- Horarios: Turnos rotativos de mafiana, tarde y/o noches
- Salario segun el “VIIl Convenio estatal de servicios de atencidn a las personas dependientes y
desarrollo de la promocién de la autonomia personal”.
- INCORPORACION: Inmediata
Recepcion de CV: centrogeriatricodeiniesta@gmail.com

ENFERMERO/A EN CENTRO GERIATRICO N2 SRA. DE CONSOLACION Funciones:
seguimiento del estado de salud de los residentes, participar en planes de atencién individualizados,
atender a las familias, y gestionar la medicacién y traslados hospitalarios. También se llevaran a cabo
tareas de enfermeria rutinarias como reuniones con el equipo multidisciplinar, registros, agenda
médica, control de constantes, curas y analiticas.

Requisitos imprescindibles:

- Disponer de la titulacion universitaria: grado o diplomatura en enfermeria.
Requisitos valorables:

- Experiencia en centros geriatricos:
La vacante se trata de:

- Contrato temporal a jornada completa.
- Horarios: Turnos rotativos de mafiana, tarde y dos fines de semana al mes
- Salario bruto de 2100€
- INCORPORACION: Inmediata
Recepcion de CV: centrogeriatricodeiniesta@gmail.com

GESTOR/A DE TRAFICO

Empresa de transporte precisa incorporar en su plantilla un gestor/a de trafico
resolutivo/a y con ganas de trabajar.

La jornada es de 9h a 14h y 16h a 19h, de lunes a viernes.
Contrato indefinido. Incorporacién inmediata.

Salario segun convenio.

IMPORTANTE: Que tenga experiencia.

Interesados/as enviar CV al correo: empleo@iniesta.es
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COCINERO/A (2 puestos)

Restaurante, ubicado en Iniesta, precisa incorporar a su plantilla dos puestos de cocinero/a.
Funciones

Las propias del puesto de trabajo como cocinero/a.

Requisitos

Experiencia (imprescindible).

Condiciones

Jornada de trabajo de lunes a sabados. Horario a convenir (almuerzos y comidas). Salario
segln convenio. Fecha de incorporacion lo antes posible.

Interesados/as enviar CV en la web: empleo@iniesta.es Asunto: COCINERO/A

AUXILIAR DE VIGILANCIA

La empresa de transporte TRAINSA ubicada en Iniesta, requiere incorporar a su plantilla un
Auxiliar de Vigilancia.
Funciones
e Vigilancia y control de accesos.
e Realizaciéon de rondas de seguridad a pie y/o en vehiculo.
e Registro de incidencias y cumplimentacién de partes.
e Atencién y apoyo basico en situaciones de emergencia.
e Colaboracién con otros departamentos de la empresa.
Jornada
Turnos rotativos- trabajas 2 dias seguidos y libras 2 dias (2x2).
Requisitos
Carnet de conducir tipo B y vehiculo propio.
Disponibilidad total para turnos rotativos, ines de semana y festivos.
Edad minima seguln normativa de seguridad privada (18 afios).
Se valorara pero NO EXCLUYE
Titulo de vigilante de seguridad homologado (se valorara pero no excluye).
Experiencia previa en vigilancia, auxiliar de seguridad, control de accesos o puestos similares
Buena condicidn fisica y actitud responsable.

Incorporacion Inmediata / a convenir.

Interesados/as enviar el CV al correo: rrhh@trainsa.com
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MOTILLA DEL PALANCAR

MAQUINISTA

Empresa ubicada en Motilla del Palancar precisa un maquinista para:
Funciones: Trabajar con todo tipo de maquinaria (retromixta, giratoria, carretilla
elevadora...)

Horario:8 HORAS/DIA

Salario: 2.000 € / Bruto Mensual sin prorrata.

Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=9484;isIntegra=false

FISOTERAPEUTA

Empresa ubicada en Motilla del Palancar precisa un maquinista para:
Funciones: las propias de la especialidad

Intervencidn con pacientes tanto a nivel individual como grupal. Desplazamientos
en la zona de Motilla del Palancar

Formacién académica: GRADO en Fisioterapia

Contrato: Vinculado a programas de politicas activas de empleo
Horario: 09.00-14.00 Y 16.00-19.00

Salario: 1.880 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra

Experiencia Laboral - 6 meses de experiencia

Permisos de Conducir — Tipo B

Vehiculo - Imprescindible

VENTAS COMERCIAL

Funciones: Visitar clientes por ruta y dia, venta de alimentos congelados y
refrigerados, atencidn al cliente
Tipo de contrato: Laboral temporal. Clausulas especificas del contrato por
circunstancias de la produccién
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Duraciéon 6 Meses.

Incorporacién Lo antes posible. Prorrogable Si

Salario: 1.535 € / Bruto Mensual sin prorrata. COMISION SOBRE VENTAS
Jornada: Completa

Permisos de Conducir — Tipo B

Experiencia Laboral: 6 meses de experiencia

Otros — Imprescindible BUENA PRESENCIA

Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=9419;isIntegra=false

GRAIJA DE INIESTA

LAMINADOR/A DE CHAMPINON

La empresa Champigraja SC, ubicada en Graja de Iniesta, necesita cubrir puestos de
laminador/a de champifién.

Condiciones

Contrato laboral indefinido. Jornada continua. Vacaciones pagadas. Incentivo de gasoil.
Incentivo de productividad. Buen ambiente laboral. Trabajo estable todo el aifo. Posibilidad
de transporte.

Funciones
Laminado de champindn.
Requisitos

Experiencia en el puesto.

Interesados/as llamar al: 652 398 736

CASAS DE BENITEZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVO PROGRAMA HORIZONTE EMPLEO.

Requisitos Imprescindibles:
a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del TREBEB
en el supuesto de acceso al empleo publico de nacionales de otros Estados.
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b) Colectivo 1. Personas jévenes: entre 18 y 29 afos en el momento de la contratacion,
inscritas en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, debiendo reunir, el dia natural
anterior a su contratacion, los requisitos establecidos en el art.105 de la Ley 18/2014, de 15
de octubre.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales de los puestos
convocados y, por tanto, no padecer enfermedad ni estar afectado/a por limitaciones fisicas
o psiquicas que sean incompatibles con el desempefio de la funcidn a desarrollar.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatuarios de las comunidades
Auténomas, no hallarse en inhabilitacién absoluta, ni hallarse en inhabilitacion para el
ejercicio de las funciones propias del cuerpo, escala o categoria objeto de la convocatoria
mediante sentencia firme o por haber sido despedido disciplinariamente de conformidad con
lo previsto en el articulo 56.1.d), del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
gue se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

e) Estar en posesion del Titulo de TECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVA (GRADO MEDIO) o
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD NIVEL 1 OPERACIONES AUXILIARES ADMINISTRATIVAS Y
GENERALES (ADGG0408) o CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD NIVEL 2 ACTIVIDADES DE
GESTION ADMINISTRATIVA (ADGD0308) el dia anterior al inicio de la relacién laboral o
acreditar el pago de las tasas o exencién de las mismas junto con la correspondiente solicitud
de expedicion del titulo o del certificado profesional.

Tipo de contrato Laboral temporal
Clausulas especificas del contrato por circunstancias de la produccion

Salario
1.524,5 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra

Duracion 12 Meses, No prorrogable.
Incorporacion Lo antes posible

Solicitudes en Ayuntamiento de CASAS DE BENITEZ o sede electrdnica
https://casasdebenitez.sedelectronica.es del 27 de febrero al 12 de marzo

GEROCULTOR/A — 35 horas semanales.

En CTE, necesita incorporar a su plantilla un Gerocultor/a.

Funciones:

Apoyar al equipo interdisciplinar en la recepcion y acogida de las nuevas
personas usuarias colaborando en la adecuacion del plan de cuidados
individualizado.

- Realizar intervenciones programadas por el equipo interdisciplinar dirigidas a
cubrir las actividades de la vida diaria.
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- Colaborar en la planificacién, organizacién y ejecucion de las actividades
preventivas, ocupacionales y de ocio.

- Mantener la higiene personal de las personas usuarias.

- Realizar la limpieza del botiquin y su contenido, asi como del resto de material
de indole sanitario o asistencial.

- Proporcionar y administrar los alimentos al residente facilitando la ingesta en
aquellos casos que asi lo requieran.

- Ocuparse de la recepcion, distribucidon y recogida de los alimentos en la
habitacion de la persona usuaria.

- Realizar los cambios de postura y aquellos servicios auxiliares que de acuerdo
con su preparacion técnica le sean encomendados.

Requisitos

Formacién — Imprescindible:

TECNICO en atencién sociosanitaria

TECNICO en Atencidn a Personas en Situacién de Dependencia

Tipo de contrato Laboral temporal

Duracion 3 Meses, con posibilidad de prorroga. Incorporacion Lo antes posible.
Horario: SEGUN CUADRANTE

Jornada 35 horas Semanal

Salario: 1.015 € / Bruto Mensual sin prorrata

Interesados/as enviar cv a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=8124;isIntegra=false

CASASIMARRO

MECANICO/A

Funciones: Diagnosticar averias mecanicas, eléctricas y electronicas mediante
herramientas de diagndstico.

Realizar mantenimiento preventivo y correctivo (cambios de aceite, filtros,
frenos, correas, embragues, etc.).

Reparar motores, sistemas de transmision, direccién, suspension y frenos.
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Revisar y reparar sistemas eléctricos y electrdnicos del vehiculo.
Sustituir piezas defectuosas o desgastadas.

Realizar revisiones generales pre-ITV.

Interpretar planos y manuales técnicos.

Utilizar equipos y herramientas especializadas de taller.
Mantener el orden y limpieza del puesto de trabajo.

Cumplir con las normas de seguridad e higiene laboral.

Tipo de contrato: Laboral temporal

Duracion: 4 Meses

Horario: lunes a viernes

Jornada: completa

Salario: 1.450 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra.
Experiencia Laboral: 6 meses

Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=9446;isIntegra=false

SOLDADOR/A PEON AUXILIAR

Empresa ubicada en Casasimarro, precisa incorporar un soldador/as.
Funciones

Tareas de soldadura, atornillado, montaje de estanterias y estructuras en nave
Experiencia Laboral - Valorable

1 meses de experiencia

Formacion - Valorable

TECNICO soldadura y caldereria en construccion.

Tipo de contrato Laboral temporal

Duracion: 3 Meses. Incorporacién Lo antes posible. Prorrogable Si

Salario: 17.100 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra.

Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=9226;isIntegra=false

PEON AGRICOLA CHAMPINON Y SETA

Empresa ubicada en Casasimarro, precisa incorporar a su plantilla 3 peones
agricolas.

Funciones:
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Recoleccion y manipulado champifidn y seta.

Requisitos:

Permisos de Conducir - Valorable

B-AUTOMOVIL

Vehiculo propio Valorable

Experiencia Laboral - Valorable

1 meses de experiencia.

Salario: 17.100 € / Bruto Anual. Fecha estimada de incorporacién lo antes
posible.

Tipo de contrato Laboral indefinido.

Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=9230;isIntegra=false

QUINTANAR DEL REY

FISIOTERAPEUTA (SEPAP)

Funciones:
Valoracién Funcional y Evaluacidn, Intervencién Terapéutica y Rehabilitacion,
Promocion de la Autonomia y Educacion, Trabajo Multidisciplinar.

Formacion — Imprescindible:

DIPLOMADO en fisioterapia

GRADO en Fisioterapia

Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporacién Lo antes posible.

Horario: PREFERIBLEMENTE MANANAS CON DOS TARDES A LA SEMANA
(NEGOCIABLE)

Jornada 25 horas Semanal

Salario: 900 € / Bruto Mensual sin prorrata.

Interesados/as enviar CV: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=9282;isIntegra=false
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VILLANUEVA DE LA JARA

PERSONAL PARA RECOLECCION DE CHAMPINON

La empresa Mercajara S.L.U, ubicada en Villanueva de la Jara, necesita personal para
recoleccién de champiiidn en salas de ultima generacién.

Interesados/as enviar CV a: laboral@mercajara.es o al nUmero de movil: 682 67 73 23
(Magaly).

CAMPILLO DE ALTOBUEY

FISIOTERAPEUTA

Funciones:
Realizar los tratamientos y técnica rehabilitadora que se prescriban.
Participar, cuando se le pida, en el equipo multiprofesional del centro para la
realizacion de pruebas o valoraciones relacionadas con su especialidad
profesional.
Hacer el seguimiento y la evaluacién de la aplicacion de tratamiento que realice.
Conocer, evaluar e informar y cambiar, en su caso, la aplicacion del tratamiento
de su especialidad, cuando se den, mediante la utilizacion de recursos ajenos.
Conocer los recursos propios de su especialidad en el ambito territorial.
Participar en juntas y sesiones de trabajos que se convoquen en el centro.
Colaborar en las materias de su competencia en los programas que se realicen
de formacidon e informacién a las familias de las personas usuarias e
instituciones.
Asesorar a profesionales que lo necesiten sobre pautas de movilizaciones y los
tratamientos en los que tengan incidencia las técnicas fisioterapeutas.
Asistir a las sesiones que se hagan en los centros para la revision, el seguimiento
y la evaluacion de tratamientos.
Formacidén — Imprescindible:

e DIPLOMADO en fisioterapia

e GRADO en Fisioterapia

pag. 10


mailto:empleo@iniesta.es
mailto:laboral@mercajara.es

Servicio de Empleo y Formacién del Ayuntamiento de Iniesta
Pilar Garrido Merino / Lucia Cruz Nafiez
Telf.: 967 490 002

empleo@iniesta.es

Formacién — Valorable: MASTER UNIVERSITARIO en Fisioterapia de los Procesos
de Envejecimiento

Permiso de conducir tipo B.

Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporacion Lo antes posible. Prorrogable
No.

Horario: A convenir

Jornada 20 horas Semanal

Salario: 10.500 € / Bruto Anual

ALBACETE

CAMIONERO/A
Empresa ubicada en Albacete, necesita incorporar a su plantilla 2 camioneros/as.
Salario:

e 1a6 mesesenlaempresa: 24.000€ brutos al afio + dietas + alojamiento
+ transporte hasta la obra. La sede estd en Albacete y se saldra desde
Albacete, el traslado a Albacete va por cuenta del trabajador/a.

e 6 meses a 1 afno en la empresa: 28.000€ brutos al afio + dietas +
alojamiento + transporte hasta la obra. La sede esta en Albacete y se
saldra desde Albacete, el traslado a Albacete va por cuenta del
trabajador/a.

e A partir de 1 aifo en la empresa: 30.000€ brutos al afio + dietas +
alojamiento + transporte hasta la obra. La sede esta en Albacete y se
saldra desde Albacete, el traslado a Albacete va por cuenta del
trabajador/a.

Funciones:

Camionero a nivel nacional para trabajar de lunes a viernes en planta
fotovoltaica, en ocasiones trasladara material de una obra a otra y otras ira con
el camidn grua mientras sus compaiieros tiran cable.

Horario:

Dependerd de la obra, cada obra tiene su horario. La jornada es de 40 horas
semanales de lunes a viernes.

Requisitos:

CAP en vigor.

pag. 11


mailto:empleo@iniesta.es

Servicio de Empleo y Formacién del Ayuntamiento de Iniesta
Pilar Garrido Merino / Lucia Cruz Nafiez
Telf.: 967 490 002

empleo@iniesta.es

Permiso de conducir C en vigor.

20H PRL OPERADOR DE APARATOS ELAVADORES HOMOLOGADO POR LA FMF O
FLC en vigor.

8 HORAS MANEJO TEORICO-PRACTICO DE CAMION AUTOCARGANTE.

Experiencia minima: 1 afio con camién grua. (Si algin candidato no tiene
experiencia lo valoraremos personalmente).

Correo para enviar los CV: laura@intealsa.com

VILLAMALEA

FISOTERAPEUTAS
Funciones: Residencia de mayores quiere contratar un/a fisioterapeuta para
impartir clases de ejercicios posturales para personas mayores.
Formacion:
e DIPLOMADO en fisioterapia
e DOCTORADO en Fisioterapia
e DOCTORADO en Fisioterapia Avanzada
e DOCTORADO en Fisioterapia del Deporte
e DOCTORADO en Fisioterapia, Ejercicio Fisico, Salud y Dependencia.
Tipo de contrato: Laboral temporal
Duracion: 11 Meses.
Jornada: Parcial. 1,5 H. SEMANAL POR LA TARDE
Salario: 100 € / Bruto Mensual sin prorrata.
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=9668;isIntegra=false

EMPLEADOS/AS PARA DIFERENTES SECCIONES

La empresa Champinter SC, ubicada en Villamalea, necesita incorporar empleados/as para
diferentes secciones.

Interesados/as enviar CV a través de la web: https://champinter.com/trabajo/distintos-
puestos/ o curriculums@champinter.com
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COMPETENCIAS CLAVES NIVEL2y 3

Calendario de actuaciones del proceso de pruebas para la acreditacion de
competencias clave para el afio 2026.

ACTUACIONES CALENDARIO 2026

Plazo de inscripcidn. Del 20 de marzo al 20 de abril.
Celebracion de las pruebas 8 de mayo

Publicacion de resultados. 18 de mayo

Reclamaciones. 19y 20 de mayo

Interesados/as en realizar los exdamenes (lenguaje y matematicas)
deberan apuntarse a través de la Oficina Virtual de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo, en el siguiente enlace: https://e-

empleo.jccm.es/OVI/jsp/index.jsp

CONVOCATORIA/BOLSAS EMPLEO PUBLICO

Convocatoria para Auxiliar Administrativo/a en Ayuntamiento de Campillo de
Altobuey. Fuente: BOP 28 enero 2026/BOE 11 febrero 2026.

Convocatoria para Auxiliar Administrativo/a en Ayuntamiento de El Picazo. Fuente:
BOP 30.01.2026, BOP 04.02.2026, BOE 14.02.2026

Convocatoria para Pedn/a de Servicio recogida RSU en Ayuntamiento de
Madrigueras. Fuente: BOP 02.02.2026, BOE 13.02.2026.

Convocatoria para Auxiliar Administrativo/a Programa Taller + Jovenes en
Ayuntamiento de La Roda. Fuente: BOPA 27 FEBRERO 2026.

Bases reguladoras de proceso selectivo de funcionario/a interino/a para
la ejecucidon de programa de caracter temporal, como Docente en las
especialidades “EOCB0208-Operaciones auxiliares de albaiiileria de
fabrica y cubiertas” y “EOCB0211 Pavimentos y albaiiileria de

urbanizacion” para el programa “Taller+ Jovenes La Roda 2025” Fuente:
BOPA 27 FEBRERO 2026.
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e Bases de la convocatoria del proceso selectivo para la provisién en
propiedad de una plaza de Oficial del Servicio de Obras para su
adscripcidon al Cementerio Municipal de la plantilla de funcionarios de
carrera del Excmo. Ayuntamiento de La Roda (Albacete)

FORMACION/BECAS
INIESTA

e Formacion ON-LINE

e Curso gratuito y presencial de Mercancias Peligrosas (RENOVACION). Modalidad
presencial. Duracién 18 horas. Fechas previstas 28-29 marzo viernes tarde-sabado y
domingo mafianas. Mas informacién en: 626 558 095 — 967 49 11 59 -
acem@ceoecuenca.org

e Curso de formacion: Competencias Digitales “Cuenca Digital” (Ayuntamiento de
Iniesta). Modalidad: Presencial. Duracién: 5 horas. Fecha prevista 18 de marzo de
09:00a12:00 hy 19 de marzo de 09:00 a 11:00 horas.

Mas informacidn en: 655 03 61 47 — www.cuencaruraldigital.es

e Programa gratuito de empleabilidad “Relevo Rural desde la Economia Circular”.
Modalidad: Online. Duracién: 60 horas. Fecha prevista por determinar.
Mas informacién en:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLScYwdyrtPXycp3wD6v3ViZAzL30xeR-
FyFXujPURjbtbVcyxA/viewform.

AYUDAS/SUBVENCIONES A EMPRESAS Y AUTONOMOS/AS

e Convocatoria Programa de apoyo a la digitalizacion Adelante - Digitalizacion en
Castilla-La Mancha. Mas informacion:
https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2024/07/25/pdf/2024 596
3.pdf&tipo=rutaDocm

e Subvenciones para favorecer el Relevo en actividades y oficios tradicionales en
Castilla-La Mancha. Mas informacion:
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/ayudas-
subvenciones/subvenciones-favorecer-relevo-actividades-y-oficios-tradicionales
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e Convocatoria de las Ayudas Plan Adelante 2024-2027 para el fomento de la inver-
sién y la mejora de la productividad empresarial. Mas informacion:
https://adelante-empresas.castillalamancha.es/

e Subvenciones para el Establecimiento y Consolidacién de Proyectos de las
Personas Trabajadoras Auténomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus.
Mas informacidn: https://www.jccm.es/sede/tramite/M2|

e Convocatoria Subvenciones destinadas a Trabajadores Auténomos y
Microempresas en Castilla-La Mancha. Mds informacién:
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/ciudadania/emprendimiento/ayuda
s-personas-autonomas
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