
 

 

 

OFERTAS DE EMPLEO / CONVOCATORIAS PÚBLICAS / 
FORMACIÓN / BECAS 

AVISO: El contenido mostrado en esta página tiene carácter meramente informativo. 

Es conveniente que consultes, en la publicación oficial correspondiente, las bases de 
aquellas convocatorias concretas que sean de tu interés, con el objeto de evitar posibles 
errores que puedan producirse de transcripción y/o cómputo de plazos. 

 
OFERTAS DE EMPLEO. Más información en Redes sociales del Ayuntamiento 

de Iniesta (FACEBOOK, INSTAGRAM, BANDO MÓVIL), sección de empleo y 
formación o https://e-empleo.jccm.es/OVI/ 

 

INIESTA 

 
ADMINISTRATIVO/A – ADMINISTRATIVO/A DE TRÁFICO 
Empresa de Transportes, necesita incorporar a su plantilla Administrativo/a – 
Administrativo/a de Tráfico. 
Condiciones: 
Conocimientos en administración general y administrativo de tráfico. Resolutivo/a. 
Jornada de 09:00 a 14:00 horas y de 16:00 a 19:00 horas. 
Salario según convenio.  
Tipo de contrato: indefinido/fijo. Incorporación inmediata. 
Interesados/as enviar CV a: empleo@iniesta.es ASUNTO: Administrativo/a - 
Administrativo/a Tráfico. 

TERAPEUTA OCUPACIONAL 
En la Asociación Alzheimer de Iniesta (ADADI) buscamos a una persona especial para unirse 
a nuestro equipo y ayudarnos a mejorar la calidad de vida de nuestros usuarios. 
Si eres un profesional empático, comprometido y con vocación por el trabajo con personas 
mayores, ¡te estamos buscando! 
¿Qué ofrecemos? 

• Tipo de contrato: Sustitución de larga duración. 
• Jornada: Parcial. 
• Ubicación: Iniesta (Cuenca). 

Requisitos: 
• Grado en Terapia Ocupacional. 
• Colegiación en vigor. 
• Carnet de conducir. 
• Disponibilidad de incorporación inmediata. 

Envía tu Currículum Vitae a través de cualquiera de estas vías: 
• Correo electrónico: adadi-iniesta@hotmail.com 
• WhatsApp: 621 044 594 

https://e-empleo.jccm.es/OVI/
mailto:empleo@iniesta.es
mailto:adadi-iniesta@hotmail.com


 

 

 

 
ENFERMERO/A 
Funciones: Seguimiento del estado de salud de los residentes, participar en planes de atención 
individualizados, atender a las familias, y gestionar la medicación y traslados hospitalarios. También 
se llevarán a cabo tareas de enfermería rutinarias como reuniones con el equipo multidisciplinar, 
registros, agenda médica, control de constantes, curas y analíticas. 
Requisitos imprescindibles:  

- Disponer de la titulación universitaria o diplomatura de enfermería: 
Requisitos valorables:  

- Experiencia en centros geriátricos: 
La vacante se trata de: 

- Contrato temporal a jornada completa. 
- Horarios: Turno a negociar con el profesional 
- Salario bruto de: a negociar con el profesional  
- INCORPORACIÓN: Inmediata 

Recepción de CV: centrogeriatricodeiniesta@gmail.com 

 
GEROCULTOR/A 
Funciones: asistir al usuario en las actividades de la vida diaria que no pueda realizar por sí solo y 
efectuar aquellas tareas dirigidas a su atención personal y a la adaptación a su entorno, con el fin de 
garantizar su seguridad y estado óptimo de higiene y salud. 
Requisitos imprescindibles:  

- Disponer de permiso de trabajo en vigor y alguna de las siguientes titulaciones oficiales: 
o CFGM (FP) Atención Sociosanitaria. 
o CFGM (FP) Atención a Personas en Situación de Dependencia. 
o Certificado de Profesionalidad en Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes 

en Instituciones Sociales. 
La vacante se trata de: 

- Contrato temporal a jornada completa 
- Horarios: Turnos rotativos de mañana, tarde y/o noches 
- Salario según el “VIII Convenio estatal de servicios de atención a las personas dependientes y 

desarrollo de la promoción de la autonomía personal”.  
- INCORPORACIÓN: Inmediata 

¡No dudes en formar parte de nuestro equipo! 
Recepción de CV: centrogeriatricodeiniesta@gmail.com 
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TÉCNICO/A DE MARKETING  
BUSCAMOS A ALGUIEN QUE:  

✔ Viva en Iniesta o comarca manchuela (esto es importante)  

✔ Conozca el mundo del transporte de mercancías y tráileres (por trabajo familiar, 
experiencia propia o cercanía al sector) No es factor excluyente  

✔ Tenga al menos 1 año de experiencia en marketing, comunicación o eventos  

✔ Maneje redes sociales y herramientas básicas (Instagram, Facebook, Canva, CapCut o 
similares)  

✔ Sepa HTML o JAVA para alimentar la página web de la empresa-  
QUÉ OFRECEMOS:  

✔ Contrato indefinido desde el primer día  

✔ Formación continua si la necesitas  

✔ Un muy buen ambiente de trabajo  
TUS FUNCIONES:  
• Diseñar y ejecutar la presencia de Trainsa en eventos  
• Gestionar la imagen corporativa de la Empresa  
• Crear campañas de captación de conductores (C+E)  
• Gestionar redes sociales con contenido real, no impostado  
• Fortalecer la relación de Trainsa con la comunidad local  
Envía tu CV a rrhh@trainsa.es  con el asunto " Marketing - Trainsa" o llama al 675 77 21 10 
y pregunta por Ignacio.  
Incorporación inmediata.  
 

CONDUCTOR/A CAMIÓN TRÁILER 
 

Empresa de transportes, ubicada en Iniesta, precisa incorporar un/a Conductor/a de Camión 
Tráiler para ruta Madrid – Valencia. 
Carnet de Conducir tipo C+E  
Jornada de lunes a viernes.  
Salario a convenir. 
Interesados/as llamar al: 651 922 687  
 

MINGLANILLA 
GESTOR/A DE TRÁFICO (NACIONAL E INTERNACIONAL) 
Empresa de transporte y logística “LAFUENTE”, busca incorporar un/a profesional para 
reforzar su departamento de operaciones. 
Funciones: 
Planificación y coordinación de cargas y descargas. 
Seguimiento diario de las operaciones de transporte. 
Gestión y resolución de incidencias. 
Supervisión de procesos operativos y herramientas informáticas. 

mailto:rrhh@trainsa.es


 

 

 

Planificación de rutas y optimización de recursos. 
Coordinación con conductores y clientes. 
Requisitos: 
Experiencia demostrable en departamentos de tráfico o logística. 
Capacidad organizativa y de resolución de problemas. 
Manejo de herramientas informáticas de gestión. 
Se valorará positivamente el conocimiento de idiomas, especialmente: francés y árabe. 
Se Ofrece: 
Incorporación inmediata.  
Integración en una empresa sólida y en crecimiento. 
Posibilidad de desarrollo profesional. 
Salario a convenir según experiencia y valía del candidato. 
Horario a definir según perfil y necesidades operativas. 
Interesados enviar CV a: Cristina Sáez móvil: 618 460 511 mail: 
cristinasaez@oplafuente.com  

 

VILLARTA 
ARQUITECTO/A 
Encala Arquitectura es un pequeño estudio de arquitectura ubicado en el municipio de Villarta 
(Cuenca). Desarrollamos proyectos de obra pública, como equipamientos deportivos, centros 
educativos y espacios urbanos, así como proyectos de edificación privada, incluyendo viviendas 
unifamiliares, rehabilitación de edificios… 
¿Qué buscamos?: Buscamos una persona proactiva, organizada y con ganas de aprender, que quiera 
incorporarse a nuestro equipo y participar en el desarrollo de proyectos en sus distintas fases. 
Valoramos especialmente la capacidad de organización y gestión del tiempo, el trabajo en equipo y la 
atención al detalle. 
Requisitos 
– Titulación en Arquitectura o similar. 
– Se valorará experiencia previa (no imprescindible). 
– Manejo de programas como REVIT, AutoCAD, CYPE, Photoshop o similares. 
– Se valorará experiencia o interés en herramientas de inteligencia artificial aplicadas al diseño. 
– Conocimientos de normativa vigente. 
Funciones: 
En el estudio trabajamos principalmente con metodología BIM, utilizando REVIT para el desarrollo de 
los proyectos. 
– Desarrollo de planos y documentación técnica 
– Apoyo en la redacción de proyectos básicos y de ejecución 
– Modelado 3D y elaboración de infografías 
– Coordinación con el equipo en las distintas fases del proyecto 
– Visitas a obra y resolución de incidencias durante la ejecución 
¿Qué ofrecemos? 
– Jornada preferiblemente completa (a acordar) 
– Salario según convenio (a acordar) 
– Modalidad presencial o híbrida (a acordar) 

mailto:cristinasaez@oplafuente.com


 

 

 

– Incorporación a un estudio pequeño, cercano y en crecimiento 
– Participación en concursos de obra pública y en proyectos variados 
– Buen ambiente de trabajo 
– Posibilidades de desarrollo profesional 
Si quieres formar parte de nuestro equipo envía tu currículum y portafolio a 

proyectos@encalaarquitectura.com 

 
MOTILLA DEL PALANCAR 

 
SOCORRISTA 
Funciones: socorrista en piscina municipal, realización de análisis, control del agua, 
colaboración en tareas de limpieza, impartición de cursos de natación... 
Tipo de contrato Laboral Fijo-discontinuo. Duración 2 Meses. Incorporación Lo antes posible 
Salario: 1.424,5 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra 
CURSOS DE NATACIÓN NO INCLUIDOS, SE PAGAN A PARTE 
Horario: 11-20:00 h 
Formación – Imprescindible: TÉCNICO DEPORTIVO en Salvamento y Socorrismo 
Experiencia Laboral – Valorable: 4 meses de experiencia 
Formación - Valorable: 
TÉCNICO DEPORTIVO SUPERIOR en Salvamento y Socorrismo 
Formación – Imprescindible: GRADUADO ESCOLAR, educación secundaria 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=13296  
 
  

PERSONAL DE MANTENIMIENTO 
Funciones: Realizar de manera cualificada el control y seguimiento de las tareas auxiliares de 
las instalaciones. 
- Dirigir y planificar el conjunto de actividades de su área. 
- Dirigir, supervisar, controlar y efectuar el cálculo de costes de las reparaciones, 
modificaciones y mantenimiento de las instalaciones. 
- Proponer a la dirección las mejoras e innovaciones de equipos e instalaciones. 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible. 
Jornada completa 
Salario: 1.529,61 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra 
Experiencia valorable: 6 meses 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=13102  

 

 
 

mailto:proyectos@encalaarquitectura.com
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=13296
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https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=13102
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CASASIMARRO 

MECÁNICO/A 

Funciones: mecánica en general 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible. 
Jornada completa. 
Salario: 1.700 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra 
Horario: lunes a viernes de 9.00 h a 14.00 h de 16.00 h a19.00 h 
Experiencia laboral valorable:  6 meses 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=12922  
 
PEON CULTIVO SETAS 

Funciones: Recogida setas en cultivo, sacar bolsas y meter bolsas. 
Tipo de contrato: Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible. 
Salario: 18.000 € / Bruto Anual 
Horario: Verano 06:00 h a 14:30 h; Invierno 7:00 h a 13:00 h y de 15:30 h a 18:30 h. 
Experiencia Laboral – Valorable:  3 meses de experiencia. 
Permisos de Conducir – Valorable: B-AUTOMÓVIL 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=12926  
 
 

QUINTANAR DEL REY 

AYUDANTE DE ALMACEN Y TALLER. DISCAPACIDAD 
Funciones: Recepción, comprobación y almacenamiento de mercancías. 
- Preparación y organización de pedidos para clientes. 
- Reposición y colocación de productos en almacén y zona de venta. 
- Etiquetado, clasificación e inventariado de materiales y herramientas. 
- Apoyo en las tareas básicas de taller y montaje de productos. 
- Carga y descarga de mercancías utilizando los medios auxiliares disponibles. 
- Mantenimiento del orden y limpieza de las instalaciones de almacén y taller. 
- Colaboración con el equipo en la gestión y control de stock. 
- Atención básica a clientes para la localización y entrega de materiales. 
- Cumplimiento de las normas de seguridad y prevención de riesgos laborales. 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible. 
Jornada completa. 
Salario: 1.424,5 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra 
Otros – Imprescindible: tener reconocido grado de discapacidad. 
Permisos de Conducir – Valorable: B-AUTOMÓVIL 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=13116  

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=12922
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=12922
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=12926
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=12926
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=13116
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=13116


 

 

 

 

ALBAÑILERÍA 

Funciones: COLOCACION DE PISO, ALICATADOR Y FUNCIONES PROPIAS DE LA ALBAÑILERIA 
Tipo de contrato Laboral Indefinido. Jornada completa.  
Incorporación Lo antes posible 

Salario: 1.800 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra 

Otros – Imprescindible: EDAD MAYOR DE 45 
Permisos de Conducir – Imprescindible: B-AUTOMÓVIL. 
Experiencia Laboral – Imprescindible: 12 MESES. 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=10600  
 

OFICIAL DE CONSTRUCCIÓN 

Funciones: Tareas de albañilería.  
Tipo de contrato Laboral Indefinido. Jornada completa.  
Incorporación Lo antes posible 

Salario: 1.489 € / Bruto Mensual sin prorrata 

Formación Valorable: (Cert. profesionales.. ): ESTRUCTURAS DE HORMIGON 
Permisos de Conducir – Imprescindible: B-AUTOMÓVIL. 
Experiencia Laboral – Imprescindible: 12 MESES. 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=12329  
 
EL PERAL 
COCINERO/A 
Funcion:l 
Preparar, elaborar, cocinar y presentar los diferentes platos, tapas, raciones, bocadillos, 
menús y demás productos ofertados por el establecimiento. 
Organizar y planificar el trabajo diario de cocina, garantizando un servicio ágil y de calidad. 
Controlar la correcta conservación, almacenamiento y manipulación de alimentos conforme 
a la normativa higiénico-sanitaria vigente. 
Mantener el orden, limpieza y desinfección de las instalaciones, maquinaria, utensilios y 
equipos de cocina. 
Realizar la recepción, comprobación y almacenamiento de materias primas y productos 
alimenticios. 
Controlar existencias, fechas de caducidad y necesidades de reposición de mercancías. 
Minimizar el desperdicio alimentario mediante una adecuada gestión de productos y 
materias primas. 
Colaborar en la elaboración de menús, cartas, sugerencias y ofertas gastronómicas. 
Cumplir y hacer cumplir las normas de seguridad alimentaria y prevención de riesgos 
laborales. 

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=10600
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=10600
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=12329
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=12329


 

 

 

Coordinarse con el personal de barra y sala para garantizar un correcto servicio a los 
clientes. 
Tareas específicas 
Preparación de desayunos, almuerzos, comidas, cenas y aperitivos. 
Elaboración de tapas, pinchos, bocadillos, hamburguesas, platos combinados, raciones y 
menús. 
Preparación de ingredientes: limpieza, corte, pelado, troceado y condimentación. 
Manejo de freidoras, planchas, hornos, fogones y demás equipamiento de cocina. 
Emplatado y presentación final de los productos. 
Control de temperaturas de conservación y cocinado. 
Limpieza diaria de cocina, cámaras frigoríficas, almacenes y zonas de trabajo. 
Gestión de pedidos y comunicación de necesidades de aprovisionamiento. 
Inventario periódico de alimentos y productos de cocina. 
Retirada y gestión de residuos conforme a la normativa aplicable. 
Atención de incidencias relacionadas con la elaboración de alimentos. 
Apoyo en eventos, celebraciones y servicios especiales organizados por el establecimiento. 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible. 
Salario 1.300 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra 
Experiencia Laboral – Valorable: 12 meses de experiencia 
Carnets o certificados profesionales – Imprescindible: CARNÉ DE MANIPULADOR DE 
ALIMENTOS 

Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=12417  

 
CASAS IBÁÑEZ 

PROFESOR/A DE INGLÉS 
Funciones: IMPARTIR CLASES DE INGLES EN ACADEMIA 
Tipo de contrato Laboral: Laboral-fijo discontinuo.  
Jornada: 30 horas semanales. 
Horario: 16.00h a 21.00h y algunas horas por la mañana de lunes a viernes 
Salario 1.424,5 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra 
Duración: 10 Meses 
Incorporación: 01/09/2026 
Experiencia Laboral – valorable: 12 meses de experiencia. 
Idiomas – Imprescindible: INGLÉS C2 – MAESTRÍA 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=13137  
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https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=13137
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MECÁNICO/A DE AUTOMOCIÓN 
Funciones: mantenimiento de vehículos y reparaciones en general. 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible. 
Horario 8.30H A 13:30 H Y DE 16 A 19HORAS DE LUNES A VIERNES 
Salario 1.500 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra 
Experiencia Laboral – Imprescindible: 12 meses de experiencia. 
Permisos de Conducir – Valorable C+E-AUTOMÓVIL CLASE C, CON REMOLQUE > 750 KG 

Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=11430;isIntegra=false  
 

MADRIGUERAS 

SOLDADORES 
Funciones: Soldadura de estructuras metálicas. Soldadura TIG, MIG/MAG y/o electrodo. Manejo de 
maquinaria como radial, soplete y/o amoladora. 

Tipo de contrato Laboral temporal. Duración 6 Meses. Incorporación Lo antes posible 

Prorrogable: si 
Horario turnos rotativos de mañanas de 06.00 a 14.00 h y de tardes de 14.00 a 22.00 h. 
Salario: 20.759,76 € / Bruto Anual. Complementos como turnicidad o nocturnidad (en el 
caso de que la hubiese) van aparte. 
Experiencia Laboral – Imprescindible: 6 meses de experiencia. 
Formación – Valorable: CERRAJERIA, CALDERERIA INDUSTRIAL. 

Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=11426;isIntegra=false  

 
INSPECT.ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS NIVEL 2 VT Y MT  
Funciones:  
Asegurar el cumplimiento de las normativas internacionales y locales de seguridad y calidad. 
- Mantener y calibrar el equipo de ensayo según las especificaciones del fabricante. 
- Interpretar resultados y elaborar informes detallados sobre los hallazgos. 
- Inspección/control del proceso de fabricación mediante inspección visual y partículas 
magnéticas. 
- Inspección/control en la recepción de materiales para los procesos de fabricación. 
- Realización de informes de inspección de VT/MT 
Ocuparás un puesto estable y con una gran proyección en la compañía. 
Requisitos: 
- Título de Técnico/a o Ingeniero/a en áreas relacionadas con la mecánica, industrial o 
similar. 
- Certificación de Ensayos No Destructivos. 
- Experiencia mínima de 6 MESES en Inspección NDT preferentemente en sectores 
industriales. 

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=11430;isIntegra=false
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=11430;isIntegra=false
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=11426;isIntegra=false
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=11426;isIntegra=false


 

 

 

- Conocimiento de las técnicas de ensayo más comunes (ultrasonido, radiografía, líquidos 
penetrantes, partículas magnéticas). 
- Capacidad para trabajar de forma autónoma y en equipo. 
- Buenas habilidades de comunicación y capacidad para elaborar informes técnicos 
detallados. 
- Valorable Inglés B1 
Tipo de contrato Laboral indefinido.  
Incorporación Lo antes posible 

Horario lunes y jueves de 8-14:00 horas y de 15-17:30 horas y viernes y verano de 8-15:30 
horas. 
Salario: 29.000 € / Bruto Anual 
Formación – Imprescindible:  
Formación académica 
TÉCNICO SUPERIOR en Laboratorio de Análisis y de Control de Calidad 
INGENIERO industrial 
TÉCNICO soldadura y calderería 
Experiencia Laboral – Imprescindible: 6 meses de experiencia 
Otros – Imprescindible: TITULACIÓN DE TÉCNICO O INGENIERO RELACIONADA CON EL 
PUESTO Y EXPERIENCIA MÍNIMA DE 6 MESES EN PUESTO SIMILAR 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=11432  
 

INGENIERO/A DE PRODUCCIÓN 
Funciones:  
- Seguimiento de los objetivos de producción marcados en la planificación. 
- Seguimiento de indicadores de producción y mantenerlos en el nivel requerido. Control y 
definición de KPIs. 
- Aplicación de técnicas de métodos y tiempos para optimizar y reducir los tiempos en las 
diferentes tareas de las líneas de producción. 
- Configuración y control del MES. 
- Redacción y actualización de instrucciones de trabajo. 
- Apoyo a calidad de producto en cada una de las fases de industrialización. 
- Ocuparás un puesto estable y con una gran proyección en la compañía. 
Requisitos: 
- Grado en Ingeniería Industrial, Mecánica, Eléctrica, etc. 
- Experiencia mínima de 1 año en puesto similar del sector industrial valorable. 
- Dotes de organización y planificación. 
- Valorable conocimientos relacionados con procesos de soldadura. 
Tipo de contrato Laboral indefinido. 
Incorporación Lo antes posible 

Horario: Horario de 08:00 a 17:30 de lunes a jueves y jornada intensiva viernes y verano 
(desde mayo a septiembre) de 08:00 a 15:30.  

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=11432
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=11432


 

 

 

Salario: 30.000 € / Bruto Anual 
Experiencia Laboral – valorable: 12 meses 
Formación – Imprescindible: Formación académica INGENIERO en organización industrial. 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=11428  
 

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL  
Funciones:  
Mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo de las instalaciones y la maquinaria. 
- Interpretación y seguimiento de planos eléctricos, mecánicos y neumáticos. 
Ocuparás un puesto estable y con una gran proyección en la compañía. 
Requisitos: 
- Grado Medio/Superior en la rama industrial: mecatrónica, electromecánica, fabricación 
mecánica. 
- Experiencia en puesto similar al menos 1 año (VALORABLE) 
Tipo de contrato Laboral temporal. Duración 6 Meses. Incorporación Lo antes posible 
Horario: Horario a turnos de mañanas de 06.00 a 14.00 y de tardes de 14.00 a 22.00. 
Salario: 20.759,76 € / Bruto Anual 
Experiencia Laboral – valorable: 12 meses 
Formación – Imprescindible: TÉCNICO SUPERIOR mantenimiento de equipo industrial 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=11433  
 
TÉCNICO/A SUPERIOR EN PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES 

Funciones:  
Colaborar con los servicios y entidades con competencias en prevención de riesgos laborales 
y especialmente con aquellos que, en su caso formen parte del sistema de prevención de la 
empresa. 
- Promover con carácter general, la prevención en la empresa. 
- Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene y ambientales supervisando la 
adecuación de los equipos y medios de prevención de riesgos asociados a las máquinas, 
instalaciones, procesos, sustancias y preparados. 
- Establecer medidas preventivas y protectoras participando en la elaboración del programa 
preventivo y del plan de emergencia interior y exterior, organizando los medios humanos y 
materiales en la forma más adecuada para controlar las situaciones de riesgo, así como 
colaborar en las actuaciones a desarrollar en casos de emergencia y primeros auxilios. 
- Gestión de EPIS, entrega y uso adecuado. 
Ocuparás un puesto estable y con una gran proyección en la compañía. 
Requisitos: 
- Formación Universitaria y Master Superior en Prevención en Riesgos Laborales. 
- Experiencia mínima de 1 año en puesto del sector industrial o similar. 
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- Dotes de organización y planificación.  
Tipo de contrato Laboral Indefinido. Incorporación Lo antes posible 
Horario: de 08:00 a 17:30 de lunes a jueves y jornada intensiva viernes y verano (desde 
mayo a septiembre) de 08:00 a 15:30. 
Salario: 28.000 € / Bruto Anual 
Experiencia Laboral – valorable: 12 meses 
Formación – Imprescindible: MÁSTER UNIVERSITARIO en Calidad, Sostenibilidad y 
Prevención de Riesgos Laborales  
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=11437  
 
GRUÍSTA (PUENTE GRÚA) 
Funciones:  
Mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo de las instalaciones y la maquinaria. 
- Interpretación y seguimiento de planos eléctricos, mecánicos y neumáticos. 
Ocuparás un puesto estable y con una gran proyección en la compañía. 
Requisitos: 
- Grado Medio/Superior en la rama industrial: mecatrónica, electromecánica, fabricación 
mecánica. 
- Experiencia en puesto similar al menos 1 año (VALORABLE) 
Tipo de contrato Laboral temporal. Cláusulas específicas del contrato por circunstancias de 
la producción 
Duración 1 Año. Incorporación Lo antes posible. 
Salario: 20.759,76 € / Bruto Anual 
Experiencia Laboral – valorable: 12 meses 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=12835  
 
OPERARIO/A MAQUINARIA DE CORTE (PLAMA/OXICORTE) 
Funciones:  
Preparación, programación y operación de equipos de corte garantizando el cumplimiento 
de los estándares de calidad, productividad y seguridad establecidos en la compañía 
Tipo de contrato Laboral temporal. Cláusulas específicas del contrato por circunstancias de 
la producción. 
Duración 1 Año. Incorporación Lo antes posible. 
Horario: Horario a turnos de mañanas de 06.00 a 14.00 y de tardes de 14.00 a 22.00. 
Salario: 20.759,76 € / Bruto Anual 
Experiencia Laboral – valorable: 12 meses 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=12836  
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INGENIERO/A DE CALIDAD 
Funciones:  
Control de producto terminado según plan de puntos de inspección 
Verificación de planos de fabricación. 
Elaboración de documentación de calidad/inspección 
Gestión de incidencias/no conformidades. 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible. 
Horario: Horario: Invierno - L-J 8:00-17:30h, V 8:00-15:30h Verano L-V 08.00 A 15.30 
Salario: 2.490,41 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. Revisable anualmente en el mes 
de abril. 
Experiencia Laboral – valorable: 12 meses 
Formación –- Valorable: Formación académica INGENIERO en organización industrial. 
Permisos de Conducir – Valorable: B-AUTOMÓVIL 
Idiomas – Valorable: INGLÉS B2 - AVANZADO 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=12738  

 
TRACTORISTA/MAQUINISTA AGRÍCOLA 
Funciones: tareas propias de la categoría, trabajos en el campo según la campaña que se 
esté desarrollando. Manejo de maquinaria agrícola. 
Formación – Valorable: 
TÉCNICO electromecánica de vehículos 

Experiencia Laboral – Imprescindible: 12 meses de experiencia 

Permisos de Conducir – Imprescindible B-AUTOMÓVIL 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible. 
Horario: 07 h a 15 h 

Salario 1.424,5 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=10657;isIntegra=false  
 
FISOTERAPEÚTICA 

Funciones: - Profesional de referencia para apoyo a los niños/as y su familia en atención 
temprana. 
- Intervención de orientación transdisciplinar en entornos naturales (domicilio y escuela 
infantil) que incluyen el asesoramiento a otros miembros del equipo. 
- Participación en el proceso de acogida y elaboración del Plan de apoyo familiar, con un 
papel relevante en el proceso de evaluación. 
- Elaboración de informes y otros documentos internos vinculados a las intervenciones 
realizadas y aspectos organizativos del servicio 
- Elaboración de ayudas técnicas 
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- Trabajo en equipo con el resto de los profesionales del servicio y coordinación con otros 
dispositivos que intervienen con la familia y los niños/as. 
- Participación en otros proyectos el área de atención temprana como de Asprona en su 
conjunto 

Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible. Contrato indefinido 
vinculado al convenio anual con la Consejería de Bienestar Social, Se valorará especialmente 
cualquier formación acreditada relacionada con atención temprana, (apoyo a familias, 
prácticas centradas en familia, a desarrollo infantil, crianza, apoyo conductual positivo 
sistemas de comunicación), Experiencia de Trabajo en centros de Atención Temprana. 
Formación – Imprescindible:  
DIPLOMADO en fisioterapia 
GRADO en Fisioterapia 
Formación – Valorable: 
MÁSTER UNIVERSITARIO en Fisioterapia Osteopática 
MÁSTER UNIVERSITARIO en Fisioterapia Invasiva 
MÁSTER UNIVERSITARIO en Fisioterapia Neuromusculoesquelética 
MÁSTER UNIVERSITARIO en Fisioterapia del Tórax 
MÁSTER UNIVERSITARIO en Fisioterapia y Readaptación en el Deporte 
MÁSTER UNIVERSITARIO en Fisioterapia en el Deporte 
MÁSTER UNIVERSITARIO en Fisioterapia y Discapacidad 
Experiencia Laboral – Valorable: 3 meses de experiencia 

Horario: Horario flexible. 
Salario 1.908,31 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra 

Permisos de Conducir – Imprescindible: B-AUTOMÓVIL 
Vehículo – Imprescindible: SI 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=8206  
 
MECÁNICO (VEHÍCULOS) 

Funciones: Electromecánica de automóvil y mecánico de maquinaria agrícola. 
Formación – Valorable: 
TÉCNICO electromecánica de vehículos 

Experiencia Laboral – Valorable: 12 meses de experiencia 

Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible. 
Horario: de lunes a viernes de 8:30 a 13:30 y de 16:00 a 19:00 

Salario 1.450 € / Bruto Mensual sin prorrata 

Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=9903;isIntegra=false 

 
 
TARAZONA DE LA MANCHA 
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GEROCULTOR/A 
Funciones: Realizar intervenciones programadas por el equipo interdisciplinar dirigidas a 
cubrir las actividades de la vida diaria. 
Colaborar en la planificación, organización y ejecución de las actividades preventivas, 
ocupacionales y de ocio. 
Mantener la higiene personal de las personas usuarias. 
Proporcionar y administrar los alimentos al residente facilitando la ingesta en aquellos casos 
que así lo requieran. 
Realizar los cambios de postura y aquellos servicios auxiliares que de acuerdo con su 
preparación técnica le sean encomendados. 
Tipo de contrato Laboral temporal. Jornada 38 semanales. Turnos: rotativos 

Incorporación Lo antes posible 

Salario: 1.102,35 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra 
Formación - Imprescindible 
Formación para el empleo (Cert. profesionales...): Atención sociosanitaria a personas en el 
domicilio 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=13241  
 
PASTOR/A 

Funciones: pastor, ordeño de ovejas, cuidados de las mismas, las propias de un pastor. 
Tipo de contrato Laboral temporal. Cláusulas específicas del contrato por circunstancias de 
la producción. 
Duración 6 Meses 

Incorporación Lo antes posible 

Prorrogable No. 
Horario: 7.00 A 12.00, 16.00 A 19.00 

Salario: 2.187 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Experiencia Laboral – Imprescindible: 24 meses de experiencia. 

Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-

publica/detalle;id=10883;isIntegra=false 

VILLAMALEA 
AYUDANTE DE FONTANERO 
Funciones: -Apoyo en trabajos de fontanería. 
-Preparación y recogida de herramientas y materiales. 
-Ayuda en instalaciones y reparaciones. 
-Colaboración en trabajos de calefacción y suelo radiante. 
-Apoyo en mantenimiento de piscinas. 
-Limpieza y organización de la zona de trabajo. 
-Acompañamiento al oficial en desplazamientos y avisos.. 
Se valorará: 
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-Ganas de aprender un oficio. 
-Responsabilidad y puntualidad. 
-Buena actitud y capacidad de trabajo. 
-Carnet de conducir. 
-Experiencia previa en construcción o fontanería (no imprescindible). 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible 
Horario: De 08:00 a 16:00 
Salario: 1.500 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra 
Vehículo – Imprescindible: SI 

Permisos de Conducir – Imprescindible: B-AUTOMÓVIL  

Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=12908  
 

LA RODA 
 
TECNICO/A ESPECIALISTA EN MOBILIARIO 
Funciones: Diseño y modelado de proyectos de amueblamiento y sistemas de descanso. 
Elaboración de presupuestos técnicos detallados y gestión de despieces para pedidos. 
Atención y asesoramiento técnico especializado en el punto de venta. 
Montaje e instalación profesional de mobiliario, garantizando acabados de alta calidad. 
Intermediación técnica y comercial con proveedores y colaboradores del mercado de habla 
portuguesa para la expansión de líneas de negocio. 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes  
Horario: 7 H A 15 H 
Salario: 1.424 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra 
Experiencia Laboral – Imprescindible 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=11348  
 

 
 
MOZO ALMACEN/REPARTIDOR 
Funciones: preparar pedidos según demanda en el almacén, cargar furgonetas para su 
reparto. 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes  
Horario: 08H A 14H Y 18H A 20H 
Salario: 1.500 € / Bruto Mensual sin prorrata 
Permisos de Conducir – Valorable: B-AUTOMÓVIL 

Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-

publica/detalle;id=11868;isIntegra=false  
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FORMACIÓN/BECAS 

INIESTA 

• Renovación del carné de manipulación de productos fitosanitarios (6 horas). 
Dirigido a: poseedores/as del carné de manipulación que estén dentro del periodo 
requerido para renovar su capacitación profesional en esta materia (6 últimos meses 
de vigencia). Fecha: 3 noviembre en Auditorio de Iniesta, horario: 16 h a 22 h. 
Interesados/as dirigirse a Coop. Iniestense 967 490 120. 

• Curso de Habilidades Sociales: Comunicación, Inteligencia Emocional y Trabajo en 
Equipo. (20 horas). Presencial en Iniesta. Fechas: 29 junio al 07 julio. Horario: 4 
tardes de 16 h a 21 h. Teléf: 626 55 80 95. 

 

AYUDAS/SUBVENCIONES A EMPRESAS Y AUTÓNOMOS/AS 
 

• Subvenciones para favorecer el Relevo en actividades y oficios tradicionales en 
Castilla-La Mancha. Más información: 
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/ayudas-
subvenciones/subvenciones-favorecer-relevo-actividades-y-oficios-tradicionales 

• Convocatoria de las Ayudas Plan Adelante 2024-2027 para el fomento de la inver- 
sión y la mejora de la productividad empresarial. Más información: 
https://adelante-empresas.castillalamancha.es/ 

• Subvenciones para el Establecimiento y Consolidación de Proyectos de las 
Personas Trabajadoras Autónomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus. 
Más información: https://www.jccm.es/sede/tramite/M2I 

• Convocatoria Subvenciones destinadas a Trabajadores Autónomos y 
Microempresas en Castilla-La Mancha. Más información: 
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/ciudadania/emprendimiento/ayuda
s-personas-autonomas 
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