
 

 

 

OFERTAS DE EMPLEO / CONVOCATORIAS PÚBLICAS / 
FORMACIÓN / BECAS 

AVISO: El contenido mostrado en esta página tiene carácter meramente informativo. 

Es conveniente que consultes, en la publicación oficial correspondiente, las bases de 
aquellas convocatorias concretas que sean de tu interés, con el objeto de evitar posibles 
errores que puedan producirse de transcripción y/o cómputo de plazos. 

 
OFERTAS DE EMPLEO. Más información en Redes sociales del Ayuntamiento 

de Iniesta (FACEBOOK, INSTAGRAM, BANDO MÓVIL), sección de empleo y 
formación o https://e-empleo.jccm.es/OVI/ 

 

INIESTA 

 
MECÁNICO/A ESPECIALIZADO EN VEHÍCULO PESADO Y MANTENIMIENTO DE 

CAMIONES 

Se necesita Oficial de 1ª mecánico/a especializado/a en vehículo pesado y mantenimiento de 

camiones. Será necesario justificar su especialización.  

Salario: 12 pagas de 2.000 €/mes (la retribución se abonará a mes vencido trabajado) + 2 pagas 

extras en verano y Navidad a lo que marca el convenio colectivo, esto es 1.208,43 € por paga 

extra + retenciones mensuales que ingresa también la empresa en hacienda a cuenta de la 

renta al porcentaje que marque la ley y el convenio de transportes de Cuenca. Total, salario 

anual 26.416,86 € + retenciones.  

Vacaciones: 30 días de vacaciones al año retribuidas. 

Jornada: 40 horas semanales (los sábados libres) 

Horario: de lunes a viernes de 09.00 a 14.00 horas con una hora para el almuerzo y por la tarde 

de 16.00 a 20.00 horas.  

Interesados/as enviar CV a: administracion@cointrans.es o al teléfono: 610 50 74 98 

 
 
 
 

https://e-empleo.jccm.es/OVI/
mailto:administracion@cointrans.es


 

 

 

 
ADMINISTRATIVO/A  
 
Empresa de Transportes, ubicada en Iniesta, necesita incorporar a su plantilla 
Administrativo/a. 
 
Condiciones: 
Conocimientos en administración general. 
Resolutivo/a. 
Jornada de 6 horas diarias. 
Salario según convenio.  
Incorporación inmediata. 
 
Interesados/as enviar CV a: empleo@iniesta.es ASUNTO: Administrativo/a. 
 
 

CONDUCTOR/A CAMIÓN TRÁILER 

Empresa de transportes, ubicada en Iniesta, precisa incorporar un/a Conductor/a de Camión 

Tráiler para ruta Madrid - Valencia con Carnet de Conducir tipo C+E de lunes a viernes. 

Salario a convenir. 

Interesados/as enviar CV a: empleo@iniesta.es ASUNTO: Conductor Camión Tráiler Madrid-

Valencia. 

 
 
 

CONDUCTOR/A CAMIÓN TRÁILER CON BAÑERA 

Empresa de transportes, ubicada en Iniesta, precisa incorporar un/a Conductor/a de Camión 

Tráiler con Bañera para ruta Toledo - Murcia. Salario a convenir. 

Interesados/as llamar al: empleo@iniesta.es ASUNTO: Conductor Camión Tráiler Toledo - 

Murcia. 
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LOGOPEDA 

La Asociación Atemis, situada en Iniesta, busca Logopeda para incorporación inmediata a 

jornada completa, con motivo de una sustitución por maternidad 

 

Requisitos: Grado o Diplomatura en Logopedia. Colegiación profesional. 

 

Se valora: Experiencia en SAAC. Experiencia en intervención en trastornos del 

neurodesarrollo, patologías neurológicas, trastornos miofuncionales y alteraciones de la voz. 

Experiencia previa en intervención infantil y con adultos. 

 

Se ofrece: Contrato de sustitución por maternidad. Jornada completa. Incorporación 

inmediata. 

 

Buen ambiente de trabajo y posibilidad de desarrollo profesional. 

 

Si te interesa esta oferta, envía tu CV a asociacion.atemis@gmail.com antes del 29 de julio. 

 

Más información en los teléfonos 611 03 85 56 – 602 00 39 30. 

 

MOTILLA DEL PALANCAR 

 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON IDIOMA FRANCÉS 
 
Funciones: Hablar francés mínimo B1, para la logística de una empresa de transportes por 
carretera. 
Tipo de contrato: Indefinido. Jornada Completa. Incorporación lo antes posible. 
Salario: 1.900 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Horario: 09:00 a 16:00 horas. 
Formación – Imprescindible: FRANCÉSB1 – UMBRAL. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14384  
 
 
 
 
 
  

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=13296
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=13296


 

 

 

CASASIMARRO 
 

CULTIVO Y RECOLECCIÓN DE SETAS  
 

Funciones: cultivo y recolección de setas, variedades como malena de león, eringy, etc... 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible. Jornada completa. 
Salario: 1.425,50 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Experiencia laboral valorable:  12 meses. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14552 
RECOLECTOR/A DE CHAMPIÑÓN (2 puestos) 
 

Funciones: Recolectar champiñón y despiñar. 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible. Jornada completa. 
Salario: 17.000 € / Bruto Anual. 
Experiencia laboral valorable:  3 meses. 
Permisos de Conducir – Valorable: B-AUTOMÓVIL 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14260 
 
 
 

ENFERMERO/A 
 

Funciones: Vigilar y atender a las personas sus necesidades generales, humanas y sanitarias, 
especialmente en el momento en que estos necesiten de sus servicios. Preparar y 
administrar los medicamentos según las prescripciones facultativas, especialmente los 
tratamientos. Tomar la presión sanguínea, el pulso y la temperatura. Colaborar con el 
médico, preparando el material y los medicamentos que hayan de ser utilizados. Ordenar las 
historias clínicas, anotar los datos relacionados con la propia función que deba figurar. 
Atender a los usuarios encamados por enfermedad, controlando los cambios posturales 
prescritos, el servicio de comidas y controlar el suministro de a aquellos usuarios que la 
alimentación requiera instrumentalización (sonda nasogástrica, sonda gástrica, etc.) 
Controlar la higiene personal de las personas usuarias, así como medicamentos y alimentos 
que estos tengan en las habitaciones. Atender las necesidades sanitarias que tenga el 
personal que trabaja en el centro y sean de su competencia. Colaborar con el equipo de 
rehabilitación. Realizar los pedidos de farmacia, analíticas y radiología. Vigilar y tener 
cuidado de la ejecución de las actividades de tipo físico recibida por el médico, observando 
las incidencias que puedan presentarse durante su realización. Atención a Familias, dando la 
información referente al estado de salud general de la persona usuaria, según las pautas e 

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14260
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14260


 

 

 

informes médicos. En general, todas aquellas actividades no especificadas anteriormente 
que le sean pedidas y que tengan relación con lo anterior. Responsabilidad Asociada al 
Puesto de Trabajo: Controlar en líneas generales el correcto estado de salud de las personas 
usuarias y atender a las familias en el mismo aspecto Coordinar el Equipo de Auxiliares de 
Enfermería en las tareas de asistencia higiénico-sanitaria y alimenticia de las personas 
usuarias. 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible. Jornada completa. 
Salario: 1.567,96 € / Bruto Mensual sin prorrata. 
Horario: A negociar con la dirección del centro. 
Formación: DIPLOMADO en enfermería. GRADO en Enfermería. 

Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14151 

 

CAMPILLO DE ALTOBUEY 
 

FISIOTERAPEUTA 
Funciones:  
Realizar los tratamientos y técnica rehabilitadora que se prescriban. 
Participar, cuando se le pida, en el equipo multiprofesional del centro para la 
realización de pruebas o valoraciones relacionadas con su especialidad profesional. 
Hacer el seguimiento y la evaluación de la aplicación de tratamiento que realice. 
Conocer, evaluar e informar y cambiar, en su caso, la aplicación del tratamiento de 
su especialidad, cuando se den, mediante la utilización de recursos ajenos. 
Conocer los recursos propios de su especialidad en el ámbito territorial. 
Participar en juntas y sesiones de trabajos que se convoquen en el centro. 
Colaborar en las materias de su competencia en los programas que se realicen de 
formación e información a las familias de las personas usuarias e instituciones. 
Asesorar a profesionales que lo necesiten sobre pautas de movilizaciones y los 
tratamientos en los que tengan incidencia las técnicas fisioterapeutas. 
Asistir a las sesiones que se hagan en los centros para la revisión, el seguimiento y 
la evaluación de tratamientos. 

Tipo de contrato: Temporal 
Horario: a concretar 
Jornada 12 horas Semanal 
Duración: 6 meses 
Salario: 6.250 € / Bruto Anual 
Formación – Imprescindible: DIPLOMADO/GRADO en fisioterapia  
Permisos de Conducir – Imprescindible: B-AUTOMÓVIL 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14850  
 

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14850
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14850


 

 

 

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL 
Funciones:  
- Conocer, proponer y hacer operativos los procesos de intervención cultural en sus 
vertientes de gestión y educativa. 
- Establecer relaciones entre los ámbitos cultural y educativo con los procesos sociales y 
económicos. 
- Acceder a las fuentes de información y procedimientos para obtener recursos necesarios y 
poner en marcha procesos culturales. 
- Coordinación con profesionales de diversa cualificación a la hora de diseñar e implementar 
estrategias de intervención cultural. 
- Ejecución y realización de presupuestos de proyectos y programas varios, así como, 
realización de los informes y evaluaciones pertinentes. 
- Realización de programas y proyectos específicos. 
- Fomentar el desarrollo integral las personas usuarias mediante la acción lúdico-educativa. 
- Desarrollar y ejecutar las diversas técnicas de animación, individuales y/o grupales, que 
impliquen a las personas usuarias en la ocupación de su tiempo libre y promover así su 
integración y desarrollo personal y grupal. 
- Motivar a las personas usuarias ante la importancia de su participación para conseguir su 
integración y relación positiva con el entorno. 
- Responsabilidad ante cualquier incidencia que surja, en cualquier tipo de labor propia o del 
personal de animación sociocultural. 
- Reuniones periódicas con el resto del equipo, así como con responsables de los diferentes 
centros donde se realice la labor de animación sociocultural. 
- Coordinar el voluntariado y alumnos en prácticas de animación sociocultural. 
- Realizar actividades de docencia, charlas y ponencias que guarden relación con esta 
categoría profesional. 
- Participar en el plan general de actividades y presupuestos de los diferentes centros. 
- Coordinar grupos de trabajo, actividades y presupuestos de animación sociocultural. 
- Comunicar a su inmediato/a superior las incidencias o anomalías observadas en el 
desarrollo de sus funciones. 
Tipo de contrato: Temporal 
Horario: a concretar 
Jornada: 12 horas Semanal 
Salario: 6.500 € / Bruto Anual. 
Duración 6 Meses 
Incorporación Lo antes posible 
Prorrogable Sí 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14854  
 

PEON/A DE LA CONSTRUCCIÓN 

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14854
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14854


 

 

 

Funciones: Se Busca Peón para incorporarse a nuestro equipo. La persona seleccionada dará 
soporte directo a los oficiales en las tareas diarias de encofrado, desencofrado y 
hormigonado, manteniendo el orden de los materiales y velando por la seguridad en la obra. 
Tipo de contrato: Laboral indefinido 
Incorporación: aprox. 03/08/2026 
Salario: 20.091,62 € / Bruto Anual 

Jornada: completa. 
Experiencia Laboral – Valorable: 3 meses de experiencia 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14599   

 
 
CASAS IBÁÑEZ 
 

INGENIERO/A AGRONÓNOMO 
 
Funciones: Control campo y recogidas muestras. 
Tipo de contrato Laboral: Laboral temporal. 
Jornada: Completa. 
Salario 2.610,31 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Duración: 3 Meses. 
Incorporación: Lo antes posible. 
Experiencia Laboral – valorable: 1 mes de experiencia. 
Formación: INGENIERO agrónomo. 
 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14196   

 
CHOFER CAMIÓN RÍGIDO CARNÉ CONDUCCIÓN TIPO C 
 
Funciones: CHOFER CAMIÓN RÍGIDO CARNÉ CONDUCCIÓN TIPO C. 
Tipo de contrato: Indefinido. Jornada Completa. Incorporación lo antes posible. 
Salario: 21.500 € / Bruto Anual. 
Horario laboral: lunes a viernes de 8 a 18 horas con los descansos pertinentes, así como la 
posibilidad de turno rotativo. Los sábados por la mañana de 9 a 13:30 horas. 
Experiencia Laboral – Imprescindible: 12 meses de experiencia. 
Requisitos: C1-AUTOMÓVIL MASA MÁXIMA AUTORIZADA > 3.500 KG Y <= 7.500 KG, 
ASIENTOS <= 9. TARJETA DE CONDUCTOR (TACÓGRAFO DIGITAL). 
 

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14599
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14599
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14196
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14196


 

 

 

Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14236   

 
 

 
MADRIGUERAS 
 

FISOTERAPEÚTICA 
 

Funciones: Profesional de referencia para apoyo a los niños/as y su familia en atención 
temprana. Intervención de orientación transdisciplinar en entornos naturales (domicilio y 
escuela infantil) que incluyen el asesoramiento a otros miembros del equipo. Participación 
en el proceso de acogida y elaboración del Plan de apoyo familiar, con un papel relevante en 
el proceso de evaluación. Elaboración de informes y otros documentos internos vinculados a 
las intervenciones realizadas y aspectos organizativos del servicio. Elaboración de ayudas 
técnicas. Trabajo en equipo con el resto de los profesionales del servicio y coordinación con 
otros dispositivos que intervienen con la familia y los niños/as. Participación en otros 
proyectos el área de atención temprana como de Asprona en su conjunto. 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible. Contrato indefinido 
vinculado al convenio anual con la Consejería de Bienestar Social, Se valorará especialmente 
cualquier formación acreditada relacionada con atención temprana, (apoyo a familias, 
prácticas centradas en familia, a desarrollo infantil, crianza, apoyo conductual positivo 
sistemas de comunicación), Experiencia de Trabajo en centros de Atención Temprana. 
Formación – Imprescindible: DIPLOMADO en fisioterapia. GRADO en Fisioterapia. 
Formación – Valorable: 
MÁSTER UNIVERSITARIO en Fisioterapia Osteopática. 
MÁSTER UNIVERSITARIO en Fisioterapia Invasiva. 
MÁSTER UNIVERSITARIO en Fisioterapia Neuromusculoesquelética. 
MÁSTER UNIVERSITARIO en Fisioterapia del Tórax. 
MÁSTER UNIVERSITARIO en Fisioterapia y Readaptación en el Deporte. 
MÁSTER UNIVERSITARIO en Fisioterapia en el Deporte. 
MÁSTER UNIVERSITARIO en Fisioterapia y Discapacidad. 
Experiencia Laboral – Valorable: 3 meses de experiencia. 
Horario: Horario flexible. 
Salario 1.908,31 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Permisos de Conducir – Imprescindible: B-AUTOMÓVIL. 
Vehículo – Imprescindible: SI. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=8206  
 

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14236
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14236
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=8206
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TARAZONA DE LA MANCHA 
 

OFICIAL DE MANTENIMIENTO 
 
Funciones: Realizar las operaciones definidas en los reglamentos de las instalaciones o en las 
instrucciones técnicas que las desarrollan, y que los valores correspondientes de los 
diferentes parámetros se mantengan dentro de los límites exigidos a estos. 
Elaborar planes de mantenimiento preventivo y correctivo en las instalaciones, equipos, 
vehículos e infraestructuras del centro, controlando y/o ejecutando las revisiones periódicas 
de los diferentes elementos de la infraestructura del centro. 
Guardar y custodiar los libros de mantenimiento, manual de instrucciones, libro de visitas 
establecidas en la legislación vigente o los que en un futuro puedan establecerse. 
Anotar las operaciones que se realicen en las instalaciones y revisar las que ejecute personal 
de firmas ajenas al centro. 
Mantener en adecuado estado de limpieza y funcionamiento la sala de máquinas, 
instalaciones, cuadros eléctricos, transformadores, taller y aquellos materiales que 
correspondan. 
Tener control del montaje, funcionamiento y desmontaje de estrados, escenarios, asientos, 
proyector de cine, altavoces, etc. que sean necesarios para el normal desenvolvimiento de 
actividades del centro. 
Realizar todas las funciones que tengan señaladas los/las oficiales de los servicios técnicos, y 
como encargado/a de este departamento, responsabilizarse directamente de los trabajos 
efectuados y de su distribución, de la realización y cumplimiento de las órdenes que le dé la 
empresa, de recibir los partes de averías de los/los respectivos jefes de sección. 
Tener en cuenta que el personal a su cargo cumpla con regularidad su actividad profesional y 
comunicar a la dirección las faltas que vea. 
En el ejercicio de su cargo, dar las máximas facilidades para la obtención de una perfecta 
formación profesional. 
Tipo de contrato Indefinido.  
Jornada completa 
Horario: según cuadrante 
Incorporación Lo antes posible. 
Salario: 1.179,32 € / Bruto Mensual sin prorrata. 
Formación – Valorable: TÉCNICO instalación y mantenimiento electromecánico de 
maquinaria y conducción de líneas 
Permisos de Conducir – Valorable: B-AUTOMÓVIL 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14796  
 
 

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14796
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PASTOR/A 
 
Funciones: pastor, ordeño de ovejas, cuidados de las mismas, las propias de un pastor. 
Tipo de contrato Laboral temporal. Cláusulas específicas del contrato por circunstancias de 
la producción. 
Duración 6 Meses. 
Incorporación Lo antes posible. 
Prorrogable No. 
Horario: 7.00 A 12.00, 16.00 A 19.00 horas. 
Salario: 2.187 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Experiencia Laboral – Imprescindible: 24 meses de experiencia. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=10883 
 

VILLAMALEA 
 
CONDUCTOR/A DE CAMIÓN RECOGIDA DE ANIMALES VIVOS 
 
Funciones: Conductor/a de camión en operaciones de recogida de animales vivos. 
Tipo de contrato Temporal 3 meses. Jornada completa. Incorporación Lo antes posible 
Salario: 1.808,76 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Vehículo – Imprescindible: SI 
Permisos de Conducir – Imprescindible C1-AUTOMÓVIL MASA MÁXIMA AUTORIZADA > 
3.500 KG Y <= 7.500 KG, ASIENTOS <= 9 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14268 
 

GEROCULTOR/A 
Funciones: Realizar intervenciones programadas por el equipo interdisciplinar dirigidas a 
cubrir las actividades de la vida diaria. 
Colaborar en la planificación, organización y ejecución de las actividades preventivas, 
ocupacionales y de ocio. 
Mantener la higiene personal de las personas usuarias. 
Proporcionar y administrar los alimentos al residente facilitando la ingesta en aquellos casos 
que así lo requieran. 
Realizar los cambios de postura y aquellos servicios auxiliares que de acuerdo con su 
preparación técnica le sean encomendados. 
Tipo de contrato Laboral temporal 
Cláusulas específicas del contrato temporal de sustitución de persona trabajadora 

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=10883
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=10883
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14268
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14268


 

 

 

Duración 9 Meses 
Incorporación Lo antes posible 
Prorrogable No 
Horario: TURNOS ROTATIVOS 
Jornada 38 horas Semanal 
Salario: 1.102,35 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra 
Formación – Imprescindible: Formación para el empleo (Cert. profesionales.. ) 
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=13241  
 

TECNICO/A AUXILIAR DE LAVANDERÍA 
Funciones: Lavado en máquina, secado, y planchado, tareas propias de una lavandería de 
una residencia. 
Tipo de contrato Laboral temporal 
Duración 6 Meses 
Incorporación Lo antes posible 
Prorrogable Sí 
Horario: turnos de 4 días y 2 de descanso 
Jornada 5 horas  
Salario: 937,3 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra 
Experiencia Laboral - Valorable 
Otros – Valorable: Discapacidad reconocida, igual o superior al 33% 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14597  
 

 

LA RODA 
PEON DE ALMACÉN 
Funciones: Manipulación de cargas: Carga, descarga y movimiento de palets y sacas de 
producto. 
Preparación de pedidos: Flejado y precintado de pedidos listos para su expedición. 
Gestión de embalajes: Realización y montaje de cajas para el envasado. 
Logística básica: Carga y descarga de camiones siguiendo los protocolos de seguridad. 
Tipo de contrato Laboral Fijo-discontinuo 
Duración 1 Meses 
Incorporación Lo antes posible 
Prorrogable Sí 
Horario: 6 A 14 HORAS DE LUNES A JUEVES Y, DE 6 A 13:30 VIERNES 
Salario: 1.424,5 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Otros – Valorable: CARNÉ DE CARRETILLA ELEVADORA 

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=13241
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=13241
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14597
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Experiencia Laboral – Valorable: 6 meses de experiencia 
 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=15006  
 

OPERARIO/A DE ENVASADOS/FABRICACIÓN (PINTURAS) 

Funciones: Preparación de equipo de envasado, supervisión del equipo mientras está en 
proceso de llenado y limpieza de equipos. 
Tipo de contrato Laboral Fijo-discontinuo. Incorporación Lo antes posible 
Salario: 20.311,46 € / Bruto Anual 
Jornada: completa. 
Formación – Valorable: ESO 
Experiencia Laboral – Imprescindible: 6 meses de experiencia 
 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14676  

 
 

FORMACIÓN/BECAS 

INIESTA 

• Curso de Tratamientos Básicos de Datos y Hojas de Cálculo (EXCEL)- 50 h. 
Presencial. Duración 5 octubre al 10 noviembre. Horario: lunes a viernes de 19 h – 22 
h. Más información en CEOE CEPYME de Iniesta 967 49 11 59 / 626 558 095 

• Renovación del carné de manipulación de productos fitosanitarios (6 horas). 
Dirigido a: poseedores/as del carné de manipulación que estén dentro del periodo 
requerido para renovar su capacitación profesional en esta materia (6 últimos meses 
de vigencia). Fecha: 3 noviembre en Auditorio de Iniesta, horario: 16 h a 22 h. 
Interesados/as dirigirse a Coop. Iniestense 967 490 120. 

• Curso de Mecánica. (120 horas). Para desempleados. Fechas por determinar. 
Organizado por Cruz Roja. Más Información Teléf.: 967 490 826   683 396 392. 

• Curso de Primeros Auxilios. Fechas por determinar. Organizado por Cruz Roja. Más 
Información Teléf.: 967 490 826   683 396 392. 

• Curso de Gestión de Almacén y Carretilla Elevadora. Fechas por determinar. 
Organizado por Cruz Roja. Más Información Teléf.: 967 490 826   683 396 392. 

• Curso PRL para la Construcción. Fechas por determinar. Organizado por Cruz Roja. 
Más Información Teléf.: 967 490 826   683 396 392. 

• Curso Actividades Auxiliares de Comercio. Fechas por determinar. Prácticas en 

empresa. Organizado por Cruz Roja. Más Información Teléf.: 967 490 826   683 396 

392. 

 

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=15006
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=15006
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14676
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=14676


 

 

 

CONVOCATORIAS 
• Bases para la cobertura en propiedad de una plaza de personal laboral fijo de Auxiliar 

Administrativo, por el sistema de concurso-oposición libre en el Ayuntamiento de Casas de 
Ves (Albacete) y constitución de una bolsa de trabajo. 

• Bases para la creación de una bolsa de trabajo de personal funcionario interino, Subgrupo 
C2, Escala Administración General, Subescala Auxiliar, mediante el sistema de concurso 
para el Excmo. Ayuntamiento de Casas de Ves. (BOPA 05 agosto 2026) 

 

 

AYUDAS/SUBVENCIONES A EMPRESAS Y AUTÓNOMOS/AS 
 

• Subvenciones para favorecer el Relevo en actividades y oficios tradicionales en 
Castilla-La Mancha. Más información: 
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/ayudas-
subvenciones/subvenciones-favorecer-relevo-actividades-y-oficios-tradicionales 

• Convocatoria de las Ayudas Plan Adelante 2024-2027 para el fomento de la inver- 
sión y la mejora de la productividad empresarial. Más información: 
https://adelante-empresas.castillalamancha.es/ 

• Subvenciones para el Establecimiento y Consolidación de Proyectos de las 
Personas Trabajadoras Autónomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus. 
Más información: https://www.jccm.es/sede/tramite/M2I 

• Convocatoria Subvenciones destinadas a Trabajadores Autónomos Microempresas 
en Castilla-La Mancha. Más información: 
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/ciudadania/emprendimiento/ayuda
s-personas-autonomas 

https://www.jccm.es/sede/tramite/M2I

