
 

 

 

OFERTAS DE EMPLEO / CONVOCATORIAS PÚBLICAS / 
FORMACIÓN / BECAS 
AVISO: El contenido mostrado en esta página tiene carácter meramente informativo. 

Es conveniente que consultes, en la publicación oficial correspondiente, las bases de aquellas 
convocatorias concretas que sean de tu interés, con el objeto de evitar posibles errores que 
puedan producirse de transcripción y/o cómputo de plazos. 

 
OFERTAS DE EMPLEO. Más información en Redes sociales del Ayuntamiento de 

Iniesta (FACEBOOK, INSTAGRAM, BANDO MÓVIL), sección de empleo y formación o 
https://e-empleo.jccm.es/OVI/ 

 

INIESTA 

 
MECÁNICO/A ESPECIALIZADO EN VEHÍCULO PESADO Y MANTENIMIENTO DE 

CAMIONES 

 
Se necesita Oficial de 1ª mecánico/a especializado/a en vehículo pesado y mantenimiento de 

camiones. Será necesario justificar su especialización.  

Salario: 12 pagas de 2.000 €/mes (la retribución se abonará a mes vencido trabajado) + 2 

pagas extras en verano y Navidad a lo que marca el convenio colectivo, esto es 1.208,43 € por 

paga extra + retenciones mensuales que ingresa también la empresa en hacienda a cuenta de 

la renta al porcentaje que marque la ley y el convenio de transportes de Cuenca. Total, salario 

anual 26.416,86 € + retenciones.  

Vacaciones: 30 días de vacaciones al año retribuidas. 

Jornada: 40 horas semanales (los sábados libres) 

Horario: de lunes a viernes de 09.00 a 14.00 horas con una hora para el almuerzo y por la 

tarde de 16.00 a 20.00 horas.  

Interesados/as enviar CV a: administracion@cointrans.es o al teléfono: 610 50 74 98 
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GEROCULTOR/A 

 
El Centro Geriatrico de Nuestra Señora de Consolación necesita cubrir una vacante como 

Gerocultor/s. Tus responsabilidades estarán encaminadas a asistir al usuario en las actividades 

de la vida diaria que no pueda realizar por sí solo y efectuar aquellas tareas dirigidas a su 

atención personal y a la adaptación a su entorno, con el fin de garantizar su seguridad y estado 

óptimo de higiene y salud. 

Requisitos imprescindibles:  

- Disponer de permiso de trabajo en vigor y alguna de las siguientes titulaciones oficiales: 

o CFGM (FP) Atención Sociosanitaria. 

o CFGM (FP) Atención a Personas en Situación de Dependencia. 

o Certificado de Profesionalidad en Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en 

Instituciones Sociales. 

La vacante se trata de: 

Contrato: Temporal a jornada completa 

Horarios: Turnos rotativos de mañana, tarde y/o noches 

Salario: Según el “VIII Convenio estatal de servicios de atención a las personas dependientes 

y desarrollo de la promoción de la autonomía personal”.  

INCORPORACIÓN: Inmediata 

 

Interesados/as enviar CV a: centrogeriatricodeiniesta@gmail.com 

 
 
ENFERMERO/A 
 
El Centro Geriatrico de Nuestra Señora de Consolación necesita cubrir una vacante como 

Enfermero/a. Tus responsabilidades principales incluyen el seguimiento del estado de salud 

de los residentes, participar en planes de atención individualizados, atender a las familias, y 

gestionar la medicación y traslados hospitalarios. También se llevarán a cabo tareas de 

enfermería rutinarias como reuniones con el equipo multidisciplinar, registros, agenda médica, 

control de constantes, curas y analíticas. 

Requisitos imprescindibles:  

- Disponer de la titulación universitaria o diplomatura de enfermería: 

Requisitos valorables:  

- Experiencia en centros geriátricos: 

La vacante se trata de: 

- Contrato temporal a jornada completa. 

- Horarios: Turno a negociar con el profesional 
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- Salario bruto de: a negociar con el profesional  

- INCORPORACIÓN: Inmediata 

 

Interesados/as enviar CV a: centrogeriatricodeiniesta@gmail.com 

 
 

GRAJA DE INIESTA 
 
PEÓN INSTALACIONES ELÉCTRICAS 
 
Funciones: Tareas referentes a instalaciones eléctricas en general. 
Tipo de contrato: Indefinido. Jornada completa. 
Incorporación Lo antes posible 
Prorrogable No 
Salario: 1.424,5 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Experiencia Laboral – valorable: 1 mes de experiencia. 
Formación – Valorable. Formación para el empleo Certificado de Profesionalidad: 
ELECTRICIDAD. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=15199  
 

 
CASAS IBÁÑEZ 
 

INGENIERO/A AGRONÓNOMO 
 
Funciones: Control campo y recogidas muestras. 
Tipo de contrato Laboral: Laboral temporal. 
Jornada: Completa. 
Salario 2.610,31 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Duración: 3 Meses. 
Incorporación: Lo antes posible. 
Experiencia Laboral – valorable: 1 mes de experiencia. 
Formación: INGENIERO agrónomo. 
 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14196   

 

mailto:centrogeriatricodeiniesta@gmail.com
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MADRIGUERAS 
 

TÉCNICO/A SUPERIOR EN PRL 
 

Funciones: Colaborar con los servicios y entidades con competencias en prevención de riesgos 
laborales y especialmente con aquellos que, en su caso formen parte del sistema de 
prevención de la empresa. 
Promover con carácter general, la prevención en la empresa. 
Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene y ambientales supervisando la 
adecuación de los equipos y medios de prevención de riesgos asociados a las máquinas, 
instalaciones, procesos, sustancias y preparados. 
Establecer medidas preventivas y protectoras participando en la elaboración del programa 
preventivo y del plan de emergencia interior y exterior, organizando los medios humanos y 
materiales en la forma más adecuada para controlar las situaciones de riesgo, así como 
colaborar en las actuaciones a desarrollar en casos de emergencia y primeros auxilios. 
Gestión de EPIS, entrega y uso adecuado. 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible.  
Formación – Imprescindible: Formación Universitaria y Master Superior en Prevención en 
Riesgos Laborales. 
Experiencia Laboral – Valorable: 12 meses de experiencia. 
Horario: de 08:00 a 17:30 de lunes a jueves y jornada intensiva viernes y verano(desde mayo 
a septiembre) de 08:00 a 15:30. 
Salario 28.000 € / Bruto Anual. 
Permisos de Conducir – Imprescindible: B-AUTOMÓVIL. 
Vehículo – Imprescindible: SI. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=11437  
 
 

INGENIERO/A PRODUCCIÓN 
 

Funciones: Seguimiento de los objetivos de producción marcados en la planificación. 
Seguimiento de indicadores de producción y mantenerlos en el nivel requerido. Control y 
definición de KPIs. Aplicación de técnicas de métodos y tiempos para optimizar y reducir los 
tiempos en las diferentes tareas de las líneas de producción. Configuración y control del MES. 
Redacción y actualización de instrucciones de trabajo. Apoyo a calidad de producto en cada 
una de las fases de industrialización. Ocuparás un puesto estable y con una gran proyección 
en la compañía. 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible.  
Formación – Imprescindible: Grado en Ingeniería Industrial, Mecánica, Eléctrica, etc. 
Experiencia Laboral – Valorable: 12 meses de experiencia. 

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=11437
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Horario: de 08:00 a 17:30 de lunes a jueves y jornada intensiva viernes y verano (desde mayo 
a septiembre) de 08:00 a 15:30. 
Salario 30.000 € / Bruto Anual. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=11428  
 
 

INSPECT.ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS NIVEL 2 VT Y MT 
 

Funciones: Asegurar el cumplimiento de las normativas internacionales y locales de seguridad 
y calidad. Mantener y calibrar el equipo de ensayo según las especificaciones del fabricante.  
Interpretar resultados y elaborar informes detallados sobre los hallazgos.  Inspección/control 
del proceso de fabricación mediante inspección visual y partículas magnéticas.  
Inspección/control en la recepción de materiales para los procesos de fabricación. Realización 
de informes de inspección de VT/MT. 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible.  
Formación – Imprescindible: TÉCNICO SUPERIOR en Laboratorio de Análisis y de Control de Calidad. 

INGENIERO industrial. TÉCNICO soldadura y calderería. 
Experiencia Laboral – Valorable: 6 meses de experiencia. 
Horario: lunes y jueves de 8-14:00 horas y de 15-17:30 horas y viernes y verano de 8-15:30 
horas. 
Salario 29.000 € / Bruto Anual. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=11432  
 
 

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 
 

Funciones: Mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo de las instalaciones y la 
maquinaria. Interpretación y seguimiento de planos eléctricos, mecánicos y neumáticos. 
Ocuparás un puesto estable y con una gran proyección en la compañía. 
Tipo de contrato Laboral temporal de 6 meses. Incorporación Lo antes posible.  
Formación – Imprescindible: Grado Medio/Superior en la rama industrial: mecatrónica, 
electromecánica, fabricación mecánica. 
Experiencia Laboral – Valorable: 12 meses de experiencia. 
Horario: Horario a turnos de mañanas de 06.00 a 14.00 y de tardes de 14.00 a 22.00. 
Salario 20.759,76 € / Bruto Anual. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=11433  
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SOLDADORES/AS (20 puestos) 
 

Funciones: Soldadura de estructuras metálicas Soldadura TIG, MIG/MAG y/o electrodo. 
Manejo de maquinaria como radial, soplete y/o amoladora. 
Tipo de contrato Laboral temporal de 6 meses. Incorporación Lo antes posible.  
Formación – Imprescindible: Formación para el empleo Certificados de Profesionalidad:  
CERRAJERIA, CALDERERIA INDUSTRIAL. 
Experiencia Laboral – Valorable: 6 meses de experiencia. 
Horario: turnos rotativos de mañanas de 06.00 a 14.00 h y de tardes de 14.00 a 22.00 h. 
Salario 20.759,76 € / Bruto Anual. Complementos como turnicidad o nocturnidad (en el caso 
de que la hubiese) van aparte. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=11426  
 
 
 

TARAZONA DE LA MANCHA 
 

GEROCULTOR/A 
 
Funciones: Realizar intervenciones programadas por el equipo interdisciplinar dirigidas a 
cubrir las actividades de la vida diaria. Colaborar en la planificación, organización y ejecución 
de las actividades preventivas, ocupacionales y de ocio. Mantener la higiene personal de las 
personas usuarias. Proporcionar y administrar los alimentos al residente facilitando la ingesta 
en aquellos casos que así lo requieran. Realizar los cambios de postura y aquellos servicios 
auxiliares que de acuerdo con su preparación técnica le sean encomendados. 
Tipo de contrato Laboral temporal. Jornada parcial de 38 horas semana. 
Duración 9 Meses. 
Incorporación Lo antes posible. 
Prorrogable No. 
Horario: turnos rotativos. 
Salario: 1.102,35 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Formación – Imprescindible: Formación para el empleo Certificado de Profesionalidad: 
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=13241 
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TÉCNICO/A AUXILIAR EN LAVANDERÍA 
 
Funciones: Lavado en máquina, secado, y planchado, tareas propias de una lavandería de una 
residencia. 
Condiciones: Personas con discapacidad. Discapacidad reconocida, igual o superior al 33%. 
Tipo de contrato: Laboral temporal. Jornada parcial de 5 horas al día. 
Duración: 6 Meses. 
Incorporación: Lo antes posible. 
Prorrogable: Sí. 
Horario: turnos de 4 días y 2 de descanso. 
Salario: 937,3 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Experiencia: 3 meses. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14597 

 
 
 

VILLAMALEA 
 
TRACTORISTA 
 
Funciones: Conducir tractor durante la campaña de vendimia 2026. 
Tipo de contrato Laboral temporal. 
Duración 1 Mes. 
Incorporación Lo antes posible 
Prorrogable No 
Salario: 500 € bruto/ semana. 
Carnet de Conducir: B+E-AUTOMÓVIL CLASE B, CON REMOLQUE <= 3.500 KG. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=15157  
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CASAS DE BENÍTEZ 
 

OFICIAL DE MANTENIMIENTO 
 
Funciones: Realizar las operaciones definidas en los reglamentos de las instalaciones o en las 
instrucciones técnicas que las desarrollan, y que los valores correspondientes de los diferentes 
parámetros se mantengan dentro de los límites exigidos a estos. Elaborar planes de 
mantenimiento preventivo y correctivo en las instalaciones, equipos, vehículos e 
infraestructuras del centro, controlando y/o ejecutando las revisiones periódicas de los 
diferentes elementos de la infraestructura del centro. Guardar y custodiar los libros de 
mantenimiento, manual de instrucciones, libro de visitas establecidas en la legislación vigente 
o los que en un futuro puedan establecerse. Anotar las operaciones que se realicen en las 
instalaciones y revisar las que ejecute personal de firmas ajenas al centro. Mantener en 
adecuado estado de limpieza y funcionamiento la sala de máquinas, instalaciones, cuadros 
eléctricos, transformadores, taller y aquellos materiales que correspondan. Tener control del 
montaje, funcionamiento y desmontaje de estrados, escenarios, asientos, proyector de cine, 
altavoces, etc. que sean necesarios para el normal desenvolvimiento de actividades del 
centro. Realizar todas las funciones que tengan señaladas los/las oficiales de los servicios 
técnicos, y como encargado/a de este departamento, responsabilizarse directamente de los 
trabajos efectuados y de su distribución, de la realización y cumplimiento de las órdenes que 
le dé la empresa, de recibir los partes de averías de los/los respectivos jefes de sección. Tener 
en cuenta que el personal a su cargo cumpla con regularidad su actividad profesional y 
comunicar a la dirección las faltas que vea. En el ejercicio de su cargo, dar las máximas 
facilidades para la obtención de una perfecta formación profesional. 
 
Tipo de contrato Indefinido. Jornada parcial de 20 horas semana. 
Incorporación Lo antes posible. 
Horario: Según cuadrante. 
Salario: 712,25 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Formación – Valorable: TÉCNICO instalación y mantenimiento electromecánico de 
maquinaria y conducción de líneas. 
Permiso de Conducir – Valorable: B-AUTOMÓVIL<=3500 KG, ASIENTOS<=9, REMOLQUE<= 
750KG, TRICICLOS Y CUATRICICLOS MOTOR. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=15148 
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ENFERMERO/A 
 
Funciones: Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades generales humanas y 
sanitarias, especialmente en el momento en que estos necesiten de sus servicios. Tomar la 
presión sanguínea, el pulso y la temperatura. Colaborar con el personal médico preparando el 
material y medicamentos que hayan de ser utilizados. Ordenar las historias clínicas, anotar los 
datos relacionados con la propia función que deba figurar. Efectuar las curas correspondientes 
a los usuarios. Toma de muestras de sangre y orina que serán puestas a disposición del Centro 
Médico. 
Tipo de contrato Laboral temporal. Jornada Parcial de 10 horas semana. 
Duración 2 meses. 
Incorporación Lo antes posible. 
Prorrogable No. 
Salario: 391,99 € / Bruto Mensual sin prorrata. 
Horario: Horario diurno - El horario y días a trabajar sería convenir con el trabajador. 
Formación – Imprescindible: Grado en Enfermería. 
 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=13463  

 
 
LA RODA 
 
AYUDANTE CAMARERO 
 
Funciones: Tareas de auxiliar de camarero, en barra y servicio de mesa. 
Tipo de contrato Laboral temporal. Jornada completa. 
Duración 1 Año. 
Incorporación Lo antes posible. 
Prorrogable No. 
Salario: 1.500 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=15238  
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TECNICO/A EN DISEÑO Y MODELADO 3D DE PROYECTOS MUEBLES 
 

Funciones: Diseño y modelado 3D de proyectos de mobiliario y sistemas de descanso. 
Elaboración de presupuestos detallados y gestión de despieces para pedidos. Atención y 
asesoramiento técnico especializado en el punto de venta. 
Tipo de contrato Contrato Indefinido.  
Salario: 1.473,15 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Jornada: Completa. 
Horario: 07:00 a 15:00 horas. 
Prorrogable No. 
Experiencia Laboral – Imprescindible: 6 meses de experiencia. 
 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=15077  
 

CARPINTERO/A MONTADOR/A (2 puestos) 
 

Funciones: Montador/a y carpintero/a de mobiliario de oficina y cocinas. 
Tipo de contrato Contrato Indefinido de 2 años. 
Salario: 1.450 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Jornada: Completa. 
Horario: 8:00 a 13:00 tardes de 16:00 a 19:00 horas. 
Prorrogable Sí. 
Experiencia Laboral –Valorable: 4 meses de experiencia. 
 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=13564  
 
 

OPERARIO/A DE FÁBRICA 
 

Funciones: Fabricación y envasado de pinturas plásticas, masillas, etc. 
Tipo de contrato: Contrato Indefinido. 
Salario: 18.000 € / Bruto Anual. 
Jornada: Completa. 
Horario: 07:00 A 15:00 horas. 
Prorrogable No. 
Permiso de Conducir –Valorable: B-AUTOMÓVIL<=3500 KG, ASIENTOS<=9, REMOLQUE<= 
750KG, TRICICLOS Y CUATRICICLOS MOTOR. 
 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14968  
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FORMACIÓN/BECAS 

INIESTA 
 

• Certificado de Profesionalidad COML0209 Organización del Transporte y la 
Distribución – 6,5 meses. Presencial. Proyecto de Formación y Empleo en el Seno de 
la Empresa LINEA 5 SECTORIAL. Duración aproximada 01 octubre 2026 al 15 abril 2027. 
Horario: lunes a viernes 8 horas diarias. Más información en Sección de Empleo y 
Formación del Ayuntamiento de Iniesta 967 49 00 02. 
 

• Curso de Tratamientos Básicos de Datos y Hojas de Cálculo (EXCEL)- 50 h. Presencial. 
Duración 5 octubre al 10 noviembre. Horario: lunes a viernes de 19 h – 22 h. Más 
información en CEOE CEPYME de Iniesta 967 49 11 59 / 626 558 095 

• Curso de Desarrollo de Equipos, Técnicas y Herramientas- 90 h. Online. Duración 1 
septiembre al 13 octubre. Más información en CEOE CUENCA 969 213 315 / 
vfernandez@ceoecuenca.org 
 

• Renovación del carné de manipulación de productos fitosanitarios (6 horas). Dirigido 
a: poseedores/as del carné de manipulación que estén dentro del periodo requerido 
para renovar su capacitación profesional en esta materia (6 últimos meses de 
vigencia). Fecha: 3 noviembre en Auditorio de Iniesta, horario: 16 h a 22 h. 
Interesados/as dirigirse a Coop. Iniestense 967 490 120. 
 

• Curso de Mecánica. (120 horas). Para desempleados. Fechas por determinar. 
Organizado por Cruz Roja. Más Información Teléf.: 967 490 826   683 396 392. 

• Curso de Primeros Auxilios. Fechas por determinar. Organizado por Cruz Roja. Más 
Información Teléf.: 967 490 826   683 396 392. 

• Curso de Gestión de Almacén y Carretilla Elevadora. Fechas por determinar. 
Organizado por Cruz Roja. Más Información Teléf.: 967 490 826   683 396 392. 

• Curso PRL para la Construcción. Fechas por determinar. Organizado por Cruz Roja. 
Más Información Teléf.: 967 490 826   683 396 392. 

• Curso Actividades Auxiliares de Comercio. Fechas por determinar. Prácticas en 

empresa. Organizado por Cruz Roja. Más Información Teléf.: 967 490 826   683 396 

392. 
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CONVOCATORIAS 

 
• Bases para la creación de una bolsa de trabajo de personal funcionario interino, 

Subgrupo C2, Escala Administración General, Subescala Auxiliar, mediante el sistema 
de concurso para el Excmo. Ayuntamiento de Casas de Ves. (BOPA 05 agosto 2026). 
 

• Bases de la Convocatoria Pública para el procedimiento de Bolsa de Empleo para la 
selección de Dos Plazas de Docente para la realización del Proyecto de Formación 
Profesional y Empleo en el Seno de la Empresa LINEA 5 para el Excmo. Ayuntamiento 
de Iniesta (Sede Electrónica del Ayuntamiento de Iniesta). 

 

 

 

AYUDAS/SUBVENCIONES A EMPRESAS Y AUTÓNOMOS/AS 
 

• Subvenciones para favorecer el Relevo en actividades y oficios tradicionales en 
Castilla-La Mancha.  
Más información: https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/ayudas-
subvenciones/subvenciones-favorecer-relevo-actividades-y-oficios-tradicionales 

• Convocatoria de las Ayudas Plan Adelante 2024-2027 para el fomento de la inver- 
sión y la mejora de la productividad empresarial. Más información: https://adelante-
empresas.castillalamancha.es/ 

• Subvenciones para el Establecimiento y Consolidación de Proyectos de las Personas 
Trabajadoras Autónomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus. Más 
información: https://www.jccm.es/sede/tramite/M2I 

• Convocatoria Subvenciones destinadas a Trabajadores Autónomos Microempresas 
en Castilla-La Mancha.  
Más información: 
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/ciudadania/emprendimiento/ayuda
s-personas-autonomas 

https://www.jccm.es/sede/tramite/M2I

