
 

 

 

OFERTAS DE EMPLEO / CONVOCATORIAS PÚBLICAS / 
FORMACIÓN / BECAS 
AVISO: El contenido mostrado en esta página tiene carácter meramente informativo. 

Es conveniente que consultes, en la publicación oficial correspondiente, las bases de aquellas 
convocatorias concretas que sean de tu interés, con el objeto de evitar posibles errores que 
puedan producirse de transcripción y/o cómputo de plazos. 

 
OFERTAS DE EMPLEO. Más información en Redes sociales del Ayuntamiento de 

Iniesta (FACEBOOK, INSTAGRAM, BANDO MÓVIL), sección de empleo y formación o 
https://e-empleo.jccm.es/OVI/ 

 

INIESTA 

 

LOGOPEDA 

La Asociación Atemis, situada en Iniesta, busca Logopeda para incorporación inmediata a 

jornada completa. 

 

Requisitos 

Grado o Diplomatura en Logopedia. Colegiación profesional. 

 

Se valora 

Experiencia en SAAC. Experiencia en intervención en trastornos del neurodesarrollo, 

patologías neurológicas, trastornos miofuncionales y alteraciones de la voz. 

Experiencia previa en intervención infantil y con adultos. 

 

Se ofrece 

Vacante a Jornada completa. Contrato según Convenio. Incorporación inmediata. 

Buen ambiente de trabajo y posibilidad de desarrollo profesional. 

 

Si te interesa esta oferta, envía tu CV a: asociacion.atemis@gmail.com  

 

Más información en los teléfonos 611 03 85 56 – 602 00 39 30. 

 

 

 

 

https://e-empleo.jccm.es/OVI/


 

 

 

MECÁNICO/A DE CAMIONES Y VEHÍCULOS PESADOS 

La Cooperativa de transportes “COSERTRAIN S.C.L”, ubicada en Iniesta, precisa incorporar 

un/a Mecánico/a de Camiones y Vehículos pesados. 

 

Puesto: Mecánico de Camiones y Vehículos pesados. 

Ubicación: Iniesta. 

Tipo de contrato: Indefinido. 

Jornada: Completa. 

Horario: De lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas y de 16:00 a 19:30 horas. 

Requisitos: Experiencia demostrable en la reparación y mantenimiento de camiones y 

vehículos pesados. 

Incorporación Inmediata. 

 

Interesados/as enviar CV a: cosertraincooperativa@gmail.com  
 

AUXILIAR PARA TALLER DE MECÁNICA DE VEHÍCULO PESADO Y 

MANTENIMIENTO DE CAMIONES 

 
La Cooperativa de Transportes San Cristóbal “COINTRANS”, ubicada en Iniesta, necesita 

incorporar un auxiliar para taller de mecánica de vehículo pesado y mantenimiento de 

camiones. Se valorará experiencia. 

Salario: 12 pagas según lo que marque el convenio + retenciones mensuales.  

Jornada: 40 horas semanales (los sábados libres). 

Horario: de lunes a viernes de 09.00 a 14.00 horas con una hora para el almuerzo y por la 

tarde de 16.00 a 20.00 horas.  

 

Interesados/as enviar CV a: administracion@cointrans.es o al teléfono: 610 50 74 98 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:cosertraincooperativa@gmail.com


 

 

 

MOTILLA DEL PALANCAR 
 

OPERARIO/A LÍNEA AUTONÓMICA 
 
Funciones: todas las relativas a una línea automática de envasado, hasta el paletizado. Carga 
y descarga de camiones, preparación de pedidos apoyo en otras tareas de la planta. 
Tipo de contrato Laboral: Temporal 6 meses. 
Jornada: Completa. 
Salario: 1.424,5 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Incorporación: Lo antes posible. 
Experiencia Laboral – valorable: Peones de las industrias manufactureras 6 meses de 
experiencia. Conocimientos de mecánica y/o electricidad. Carnet de carretilla elevadora. 
Carnet de pala cargadora u otra maquinaria. 
 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=16951   

 
 
 
JEFE/A DE COCINA 
 
Funciones: jefe/a de cocina con al menos 2 años de experiencia, formación y titulación 
acreditada, conocimientos informáticos básicos, con conocimientos específicos de comida 
mediterránea, del Norte de África y Árabe. 
Tipo de contrato Laboral: Laboral indefinido. 
Jornada: Completa. 
Horario: según cuadrante de empresa. 
Salario: 2.000 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Incorporación: Lo antes posible. 
Requisitos: 36 meses de experiencia. Formación para el empleo (Cert. profesionales.) 
Dirección y producción en cocina. 
 
 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=16482   
 
 
 
 
 

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=16951
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=16951
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=16482
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=16482


 

 

 

DEPENDIENTE/A DE ALMACÉN 
 
Funciones: vender en mostrador, almacén, atención al cliente. 
Tipo de contrato Laboral: Indefinido. 
Jornada: Completa. 
Horario: LUNES A VIERNES 8:30 A 13:30 - 16:00 A 19:30 horas. 
Salario: 17.094 € / Bruto Anual. 
Incorporación: Lo antes posible. 
Experiencia Laboral: 12 meses.  
Requisitos: conocimientos informáticos Windows. Carnet de conducir B. Graduado en ESO. 
 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=16380   

 
 
PEÓN/A AGRÍCOLA 
 
Funciones: peones agrícolas. 
Tipo de contrato Laboral: Indefinido. 
Jornada: Indiferente. 
Salario: 1.424,5 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Incorporación: Lo antes posible. 
Requisito imprescindible: Carnet de conducir B. 
 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=16359   

 
 
 
QUINTANAR DEL REY 
 

OFICIAL DE CONSTRUCCIÓN 
 
Funciones: Tareas de albañilería. 
Tipo de contrato Laboral: Indefinido. 
Jornada: Completa. 
Salario: 1.489 € / Bruto Mensual sin prorrata + 2 pagas extras de 1.489 €. 
Incorporación: Lo antes posible. 
Experiencia: 12 mes. 

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=16380
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=16380
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=16359
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=16359


 

 

 

Requisitos: carnet de conducir B. 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=16457  

 
 
MINGLANILLA 
 

CONDUCTOR/A (2 puestos) 
 
Funciones: Conductores de vehículos de alquiler con conductor: 1 Conductor de taxis y 
furgonetas, carnet de conducir B-AUTOMOVIL. 1 conductor autobús, carnet de conducir D 
Rutas escolares y otros. 
Tipo de contrato Laboral: Temporal 10 meses. 
Jornada: Parcial 3 horas. 
Salario: 610,5 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra 
Incorporación: Lo antes posible. 
Requisitos: CARNET B, D, D1. 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=16522   

 
 
CASASIMARRO 
 

MANIPULADOR/A DE SETAS  
 
Funciones: Cortar setas, hacer bandejas y diferentes referencias con setas. 
Tipo de contrato Laboral: Indefinido. 
Jornada: Completa. 
Salario: 17.500 € / Bruto Anual. 
Incorporación: Lo antes posible. 
Experiencia: 6 meses. 
 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=16961   
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CULTIVO Y RECOLECCIÓN DE SETAS  
 
Funciones: cultivo y recolección de setas, variedades como malena de león, eringy, etc... 
Tipo de contrato Laboral: Indefinido. 
Jornada: Completa. 
Salario: 1.424,5 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Incorporación: Lo antes posible. 
Experiencia: 12 meses. 
 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=16766   

 
 
CASAS DE BENÍTEZ 
 

ENFERMERO/A 
 
Funciones: Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades generales humanas y 
sanitarias, especialmente en el momento en que estos necesiten de sus servicios. Tomar la 
presión sanguínea, el pulso y la temperatura. Colaborar con el personal médico preparando el 
material y medicamentos que hayan de ser utilizados. Ordenar las historias clínicas, anotar los 
datos relacionados con la propia función que deba figurar. Efectuar las curas correspondientes 
a los usuarios. Toma de muestras de sangre y orina que serán puestas a disposición del Centro 
Médico. 
Tipo de contrato Laboral temporal. Jornada Parcial de 10 horas semana. 
Duración 2 meses. 
Incorporación Lo antes posible. 
Prorrogable No. 
Salario: 391,99 € / Bruto Mensual sin prorrata. 
Horario: Horario diurno - El horario y días a trabajar sería convenir con el trabajador. 
Formación – Imprescindible: Grado en Enfermería. 
 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=13463  

 
 
 
 

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=16766
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RECEPCIONISTA 
 
Funciones: Colaborar con el personal, en aquellas tareas de apoyo a otros profesionales cuando 
estos así se lo requieran. Cumplimentar y remitir las incidencias referentes a la entrada y salida 
del personal en el centro, durante su jornada laboral. Realizar tareas informáticas básicas a nivel 
de usuario. Archivar las peticiones de salida o retraso en la llegada de las personas usuarias, 
según se contempla en el reglamento de régimen interior del centro. Ayudar a las personas 
usuarias que lo necesiten en el traslado del equipaje hasta y desde las habitaciones, ejerciendo 
un obligado y discreto control de los paquetes que traigan al centro las personas que tengan 
acceso. Mantener el régimen establecido por la dirección para el acceso de usuarios y visitantes 
a las diferentes dependencias de la institución. Recepcionar los partes de avería y trasladar al 
servicio de mantenimiento. Tiene a su cargo dentro de la institución a los usuarios que vayan a 
ser objeto de traslado. Registrar y supervisar las entradas y salidas del centro, ya sea de personas 
usuarias y sus familiares, acompañantes, proveedores y personal del centro fuera de su jornada 
laboral. 
Tipo de contrato Laboral temporal. Jornada Parcial de 17 horas semana. 
Incorporación Lo antes posible. 
Salario: 565,26 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. Más plus de festivos y domingos. 
Formación – Imprescindible: TÉCNICO gestión administrativa. TÉCNICO SUPERIOR administración 
y finanzas. TÉCNICO SUPERIOR administración de sistemas informáticos. 

 
Interesados/as enviar CV a:  https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=16021  

 
MADRIGUERAS 
 

TÉCNICO/A SUPERIOR EN PRL 
 

Funciones: Colaborar con los servicios y entidades con competencias en prevención de riesgos 
laborales y especialmente con aquellos que, en su caso formen parte del sistema de 
prevención de la empresa. 
Promover con carácter general, la prevención en la empresa. 
Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene y ambientales supervisando la 
adecuación de los equipos y medios de prevención de riesgos asociados a las máquinas, 
instalaciones, procesos, sustancias y preparados. 
Establecer medidas preventivas y protectoras participando en la elaboración del programa 
preventivo y del plan de emergencia interior y exterior, organizando los medios humanos y 
materiales en la forma más adecuada para controlar las situaciones de riesgo, así como 
colaborar en las actuaciones a desarrollar en casos de emergencia y primeros auxilios. 
Gestión de EPIS, entrega y uso adecuado. 
Tipo de contrato Laboral indefinido. Incorporación Lo antes posible.  

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=16021
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=16021


 

 

 

Formación – Imprescindible: Formación Universitaria y Master Superior en Prevención en 
Riesgos Laborales. 
Experiencia Laboral – Valorable: 12 meses de experiencia. 
Horario: de 08:00 a 17:30 de lunes a jueves y jornada intensiva viernes y verano(desde mayo 
a septiembre) de 08:00 a 15:30. 
Salario 28.000 € / Bruto Anual. 
Permisos de Conducir – Imprescindible: B-AUTOMÓVIL. 
Vehículo – Imprescindible: SI. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=11437  
 
 
 

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 
 

Funciones: Mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo de las instalaciones y la 
maquinaria. Interpretación y seguimiento de planos eléctricos, mecánicos y neumáticos. 
Ocuparás un puesto estable y con una gran proyección en la compañía. 
Tipo de contrato Laboral temporal de 6 meses. Incorporación Lo antes posible.  
Formación – Imprescindible: Grado Medio/Superior en la rama industrial: mecatrónica, 
electromecánica, fabricación mecánica. 
Experiencia Laboral – Valorable: 12 meses de experiencia. 
Horario: Horario a turnos de mañanas de 06.00 a 14.00 y de tardes de 14.00 a 22.00. 
Salario 20.759,76 € / Bruto Anual. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=11433  
 
 

FISIOTERAPEUTA 
 

Funciones: Profesional de referencia para apoyo a los niños/as y su familia en atención 
temprana.  Intervención de orientación transdisciplinar en entornos naturales (domicilio y 
escuela infantil) que incluyen el asesoramiento a otros miembros del equipo. Participación en 
el proceso de acogida y elaboración del Plan de apoyo familiar, con un papel relevante en el 
proceso de evaluación. Elaboración de informes y otros documentos internos vinculados a las 
intervenciones realizadas y aspectos organizativos del servicio. Elaboración de ayudas 
técnicas. Trabajo en equipo con el resto de los profesionales del servicio y coordinación con 
otros dispositivos que intervienen con la familia y los niños/as. Participación en otros 
proyectos el área de atención temprana como de Asprona en su conjunto. 
Tipo de contrato Indefinido. Jornada completa.  

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=11437
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=11437
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=11433
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=11433


 

 

 

Formación – Imprescindible: Grado Medio/Superior en la rama industrial: mecatrónica, 
electromecánica, fabricación mecánica. 
Horario: 1720 horas anuales según convenio. 
Salario 1.908,31 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Otros: Formación académica. Titulaciones afines u otras titulaciones relacionadas con el perfil 
profesional, especialmente con categoría de master o curso de postgrado. Cursos de más de 
10 horas, o 1 crédito de formación, relacionados con el puesto de trabajo. Se valorará 
especialmente cualquier formación acreditada relacionada con atención temprana, (apoyo a 
familias, prácticas centradas en familia, a desarrollo infantil, crianza, apoyo conductual 
positivo sistemas de comunicación) Se valorará positivamente la experiencia profesional en: 
Experiencia de trabajo en centros de Atención Temprana donde se realice la intervención 
desde un enfoque centrado en la familia y basado en prácticas recomendadas en este campo 
Experiencia de Trabajo con niños/as (de 0 a 6 años) en el ámbito de la discapacidad 
Incorporación en septiembre del 2026. Se requiere permiso de conducir y disponibilidad para 
realizar desplazamientos. Vehículo propio. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14548  
 
 
 

SOLDADORES/AS (20 puestos) 
 

Funciones: Soldadura de estructuras metálicas Soldadura TIG,MIG/MAG y/o electrodo. 
Manejo de maquinaria como radial, soplete y/o amoladora.  
Tipo de contrato Temporal. Jornada completa.  
Horario: turnos rotativos de mañanas de 06.00 a 14.00 y de tardes de 14.00 22.00 horas. 
Experiencia Laboral – Valorable:  6 meses. 
Salario 20.759,76 € / Bruto Anual. Complementos como turnicidad o nocturnidad (en el caso 
de que la hubiese) van aparte. 
Otros: formación para el empleo (Cert. profesionales. )cerrajería y calderería industrial. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=11426  
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TARAZONA DE LA MANCHA 
 

AYUDANTE DE COCINA 
 
Funciones: Apoyar en la preparación de los menús ajustándose a las indicaciones que se pasen 
desde el área sanitaria o nutricionista. Disponer entre el personal de cocina, el montaje de los 
carros con los menús elaborados. Cuidar la calidad y presentación de menús. Ajustar la 
cantidad a lo prescrito por el personal médico. Recepción de los alimentos, almacenaje, 
supervisando la cantidad y la calidad. Vigilar diariamente la caducidad de los alimentos y su 
correcta distribución en las cámaras frigoríficas, según las características de cada alimento y 
de acuerdo a la normativa establecida por la autoridad sanitaria. Guardar las muestras de 
menús que se cocinan diariamente de acuerdo a la normativa vigente. Supervisar igualmente 
que la maquinaria y utensilios que hay en la cocina estén limpios. Organizar, supervisar y 
controlar la limpieza, el mantenimiento y el orden de las instalaciones, equipamientos y 
utensilios gastronómicos. Cuando sea necesario participará en las tareas de limpieza de las 
mismas. Cuidar el buen uso y estado de los utensilios y maquinaria de cocina. Controlar y 
supervisar la basura según las normas vigentes. Trasladar residuos hasta el lugar indicado 
dentro del centro para su futura evacuación. Emplatar los menús en las horas de las comidas. 
Tipo de contrato Laboral temporal. Jornada parcial de 38 horas semana. 
Duración 6 semanas. 
Incorporación Lo antes posible. 
Prorrogable No. 
Horario: turnos rotativos. 
Salario: 1.000 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Experiencia: 6 meses. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=16683 
 

 
 
GEROCULTOR 
 
Funciones: Lavado en máquina, secado, y planchado, tareas propias de una lavandería de una 
residencia. 
Condiciones: Personas con discapacidad. Discapacidad reconocida, igual o superior al 33%. 
Tipo de contrato: Laboral temporal. Jornada parcial de 5 horas al día. 
Duración: 6 Meses. 
Incorporación: Lo antes posible. 
Prorrogable: Sí. 
Horario: turnos de 4 días y 2 de descanso. 

https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=16683
https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-publica/detalle;id=16683


 

 

 

Salario: 937,3 € / Bruto Mensual prorrata pagas extra. 
Experiencia: 3 meses. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://empleo.castillalamancha.es/public/oferta-
publica/detalle;id=14597 

 
 
 
 

FORMACIÓN/BECAS 

INIESTA 
 

• Curso de Facturación Electrónica 30 h. Presencial. Duración 16 al 25 noviembre. 
Horario: lunes a viernes de 16 h – 21 h. Más información en CEOE CEPYME de Iniesta 
967 49 11 59 / 626 558 095 
 

• Renovación del carné de manipulación de productos fitosanitarios (6 horas). Dirigido 
a: poseedores/as del carné de manipulación que estén dentro del periodo requerido 
para renovar su capacitación profesional en esta materia (6 últimos meses de 
vigencia). Fecha: 3 noviembre en Auditorio de Iniesta, horario: 16 h a 22 h. 
Interesados/as dirigirse a Coop. Iniestense 967 490 120. 
 

• Curso de Mecánica. Para desempleados. Fechas por determinar. Organizado por Cruz 
Roja. Más Información Teléf.: 967 490 826   683 396 392. 

• Curso de Especialista en Manicura y Pedicura. Fechas por determinar. Organizado por 
Cruz Roja. Más Información Teléf.: 967 490 826   683 396 392. 

• Curso de Carretilla Elevadora. Fechas por determinar. Organizado por Cruz Roja. Más 
Información Teléf.: 967 490 826   683 396 392. 

• Curso PRL para la Construcción. Fechas por determinar. Organizado por Cruz Roja. 
Más Información Teléf.: 967 490 826   683 396 392. 

• Curso Actividades Auxiliares de Comercio. Fechas por determinar. Prácticas en 

empresa. Organizado por Cruz Roja. Más Información Teléf.: 967 490 826   683 396 

392. 
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CONVOCATORIAS 

 
• Bases para la creación de una bolsa de trabajo de Monitor/a de Pintura Artística para 

el Excmo. Ayuntamiento de Iniesta. (Sede Electrónica del Ayuntamiento de Iniesta). 

 

 

 

AYUDAS/SUBVENCIONES A EMPRESAS Y AUTÓNOMOS/AS 
 

• Subvenciones para favorecer el Relevo en actividades y oficios tradicionales en 
Castilla-La Mancha.  
Más información: https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/ayudas-
subvenciones/subvenciones-favorecer-relevo-actividades-y-oficios-tradicionales 

• Convocatoria de las Ayudas Plan Adelante 2024-2027 para el fomento de la inver- 
sión y la mejora de la productividad empresarial. Más información: https://adelante-
empresas.castillalamancha.es/ 

• Subvenciones para el Establecimiento y Consolidación de Proyectos de las Personas 
Trabajadoras Autónomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus. Más 
información: https://www.jccm.es/sede/tramite/M2I 

• Convocatoria Subvenciones destinadas a Trabajadores Autónomos Microempresas 
en Castilla-La Mancha.  
Más información: 
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/ciudadania/emprendimiento/ayuda
s-personas-autonomas 

https://www.jccm.es/sede/tramite/M2I

